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คูม่ือการปฏบิตัิงาน 

เรื่อง 

 

การตรวจสอบและรบัรองงบประมาณ 

 

โดย 
แผนกงบประมาณ กองโครงการและงบประมาณ 

กรมการสือ่สารทหาร 
พ.ศ. ๒๕๖๗ 
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บทที่  ๑  บทน า                                        ๓-๗ 
๑.๑ ความส าคัญ/ความเป็นมาของคู่มือการปฏิบัติงาน                                       ๔                                                                                                 

          ๑.๒ วัตถุประสงค์ของคู่มือการปฏิบัติงาน ๔ 
          ๑.๓ ขอบเขต ๔                                                                    
 ๑.๔ ประโยชน์ท่ีได้รับ                    ๔ 
          ๑.๕ แผนท่ีความรู้  ๕ 
          ๑.๖ ค าจ ากัดความ ๕-๙ 
บทที่  ๒  ขอ้มูลทัว่ไปของหนว่ยงาน                                                                     ๙-๑๐ 
บทที่  ๓  ขอ้มูลการปฏิบตังิาน                                                                           ๑๑-๓๘ 
บทที่  ๔  ปญัหาและขอ้เสนอแนะ  ๓๙                                                                                               
   
ภาคผนวก 
 ระเบียบกระทรวงกลาโหมว่าด้วยการงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๔๗ ๔๐-๔๗ 
 ระเบียบว่าด้วยการบริหารงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๔๘, ๔๘-๖๑ 
  และท่ีแก้ไขเพิ่มเติม (ฉบับท่ี ๒) พ.ศ. ๒๕๕๑  
  (ฉบับท่ี ๓) พ.ศ. ๒๕๕๒ และ (ฉบับท่ี ๔) พ.ศ. ๒๕๕๔ 
 ระเบียบการก่อหน้ีผูกพันข้ามปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๓๔ ๖๒-๖๓ 
  และท่ีแก้ไขเพิ่มเติม (ฉบับท่ี ๒) พ.ศ. ๒๕๔๙ 
 ระเบียบ กองทัพไทย ว่าด้วยการรับ การเก็บรักษา และการใช้จ่ายเงินช่วยเหลือ ๖๔-๖๗ 
  ตามโครงการช่วยเหลือหรือร่วมมือกับหน่วยงานในต่างประเทศ พ.ศ. ๒๕๕๒ 
 หลักการจ าแนกประเภทรายจ่ายตามงบประมาณ ๖๗-๗๙ 
 ค าสั่ง กองทัพไทย ท่ี ๖๔/๒๕๕๔ ลง ๗ เม.ย. ๕๔ เร่ือง มาตรการประหยัดงบประมาณ ๘๐-๙๐ 
 ค าส่ังกองบัญชาการทหารสูงสุด (เฉพาะ) ท่ี ๖๓๙/๔๖ เรื่อง แบ่งมอบความ ๙๑-๙๒ 
  รับผิดชอบการด าเนินงานตามระบบงบประมาณแบบมุ่งเน้นผลงาน 

 ขออนุมัติยกเลิกและใช้กระบวนงานด้านงบประมาณของ สส.ทหาร ท่ี กห ๐๓๐๗.๓/๔๔    ๙๓-๑๐๘ 
  ลง ๗ ก.พ. ๖๗ 
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บทที่ ๑ 
บทน า 

 

๑.๑ ความส าคัญ/ความเป็นมาของคู่มือการปฏิบัติงาน 
  การรับรองงบประมาณ เป็นส่วนส าคัญในการด าเนินการด้านงบประมาณและการบริหาร
งบประมาณเพราะหากส่วนราชการบริหารงาน โดยขาดการตรวจสอบการรับรองงบประมาณท่ีถูกต้อง
อาจเกิดผลเสียต่อทางราชการได้ ส าหรับการควบคุมงบประมาณจะต้องปฏิบัติตามกฎหมาย ระเบียบ 
หลักเกณฑ์ ข้อบังคับ และหนังสือสั่งการต่าง ๆ ที่ทางราชการก าหนดขึ้น ซึ่งเป็นเครื่องมือให้ส่วน
ราชการ ใช้จ่ายงบประมาณได้อย่างถูกต้อง โปร่งใส ตรวจสอบได้เกิดประโยชน์ต่อทางราชการ              
โดยส่วนราชการจะต้องมีกระบวนการและวิธีปฏิบัติงานอย่างเป็นขั้นตอนในการรับรองงบประมาณ 
และการบริหารงบประมาณของเงินงบประมาณ 

๑.๒ วัตถุประสงค์ของคู่มือการปฏิบัติงาน 
   ๑.๒.๑ เพื่อให้หน่วยงาน ผู้ปฏิบัติงาน และเจ้าหน้าท่ีท่ีเกี่ยวข้องและผู้สนใจ ได้มีความรู้ความ
เข้าใจในกระบวนการรับรองงบประมาณ ซึ่งจะส่งผลให้การปฏิบัติงาน เป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ  
และบรรลุผลตามเป้าหมาย 
  ๑.๒.๒ เพื่อทบทวนการด าเนินงานและน ามาปรับปรุงกระบวนการของแผนกงบประมาณ         
กองโครงการและงบประมาณ กรมการส่ือสารทหาร ให้เหมาะสม สอดคล้องกับสถานการณ์ในปัจจุบัน 
  ๑.๒.๓ เพื่อใช้เป็นคู่มือการปฏิบัติงาน และการให้บริการท่ีเป็นมาตรฐาน 

๑.๓ ขอบเขต 
   ขอบเขตการจัดท าคู่มือการปฏิบัติงาน มีเนื้อหาท่ีครอบคลุมการปฏิบัติงาน ของแผนกงบประมาณ 
กองโครงการและงบประมาณ กรมการส่ือสารทหาร โดยได้อธิบายรายละเอียดของการด าเนินงาน 
แต่ละขั้นตอน ผู้รับผิดชอบ ระยะเวลาท่ีใช้ในการด าเนินงาน ตลอดจนเอกสารอ้างอิ งท่ี เกี่ ยวข้อง  
กับการปฏิบัติงาน เพื่อให้การปฏิบัติงานของหน่วยและเจ้าหน้าท่ี ท่ีเกี่ยวข้อง เป็นไปตามเป้าหมายของ
กรมการส่ือสารทหาร  

๑.๔ ประโยชน์ที่ได้รับ 
   แผนกงบประมาณ กองโครงการและงบประมาณ กรมการส่ือสารทหาร ได้ด าเนินการวิเคราะห์ 
ทบทวน ปรับปรุงกระบวนการ เพื่อป้องกันไม่ให้เกิดข้อผิดพลาด การท างานซ้ า และลดความสูญเสีย              
จากผลการด าเนินงาน จากพันธกิจวงรอบงาน ข้อก าหนดด้านกฎหมาย ข้อก าหนดท่ีส าคัญ  ซึ่งจะช่วย
ปรับปรุงการด าเนินงานของหน่วย ให้มีประสิทธิภาพ ความคุ้มค่า และเกิดประสิทธิผลในการปฏิบัติงาน     



 
๕ 

 

มีความเหมาะสมกับสถานการณ์ปัจจุบันและบรรลุเป้าหมายของกองโครงการและงบประมาณ                 
กรมการส่ือสารทหาร 

๑.๕ แผนที่ความรู ้(Knowledge Map)  
  คู่มือการตรวจสอบและรับรองงบประมาณแผนกงบประมาณ กองโครงการและงบประมาณ 
กรมการสื่อสารทหาร ฉบับนี้ เป็นส่วนหนึ่งของแผนท่ีความรู้แผนกงบประมาณ กคง.สส.ทหาร ตามภาพ 

 ๑.๖ ค าจ ากัดความ/ศัพท์เฉพาะ 

กระทรวงการคลัง (กค.) หมายถึง กระทรวงการคลัง 
ส านักงบประมาณ หมายถึง ส านักงบประมาณ ส านักนายกรัฐมนตรี 
กรมบัญชีกลาง หมายถึง กรมบัญชีกลาง กระทรวงการคลัง 
ส านักงานการตรวจเงินแผ่นดิน หมายถึง ส านักงานการตรวจเงินแผ่นดิน  
รัฐมนตรี หมายความว่า รัฐมนตรีว่าการกระทรวงกลาโหม 
งบประมาณรายจ่าย หมายความว่า จ านวนเงินอย่างสูงท่ีอนุญาตให้จ่ายหรือให้ก่อหนี้ผูกพันพันได้ 

ตามวัตถุประสงค์และภายในระยะเวลาท่ีก าหนดไว้ในพระราชบัญญัติงบประมาณรายจ่าย 
งบประมาณรายจ่ายข้ามปี  หมายความว่า งบประมาณรายจ่ายท่ีใช้ได้เกินปีงบประมาณ               

ตามวัตถุประสงค์และระยะเวลาท่ีก าหนดไว้ในพระราชบัญญัติงบประมาณรายจ่าย 



 
๖ 

 

ปีงบประมาณ หมายความว่า ระยะเวลาต้ังแต่วันท่ี ๑ ตุลาคม ของปีหนึ่งถึงวันท่ี ๓๐ กันยายน ของ
ปีถัดไป และให้ใช้ปี พ.ศ. ท่ีถัดไปนั้นเป็นช่ือส าหรับปีงบประมาณนั้น 

หนี้ หมายความว่า ข้อผูกพันท่ีจะต้องจ่ายหรืออาจจะต้องจ่ายเป็นเงิน 
เงินประจ างวด หมายความว่า ส่วนหนึ่งของงบประมาณรายจ่ายท่ีแบ่งสรรให้จ่าย หรือให้ก่อหนี้

ผูกพันในระยะเวลาหนึ่ง 
ส่วนราชการ หมายความว่า กองบัญชาการกองทัพไทย กองทัพบก กองทัพเรือ กองทัพอากาศ 

และส่วนราชการอื่นตามท่ีก าหนดโดยพระราชกฤษฎีกา 
เหล่าทัพ หมายความว่า กองทัพบก กองทัพเรือ และกองทัพอากาศ 
กรมเสนาธิการร่วม หมายความว่า กรมก าลังพลทหาร กรมข่าวทหาร กรมยุทธการทหาร             

กรมส่งก าลังบ ารุงทหาร กรมกิจการพลเรือนทหาร กรมการส่ือสารทหาร ส านักงานปลัดบัญชีทหาร  
และส่วนราชการอื่น ๆ ท่ีกองบัญชาการกองทัพไทยก าหนดเพิ่มเติมให้เป็นกรมเสนาธิการร่วม 

งบประมาณ หมายความว่า งบประมาณรายจ่ายตามพระราชบัญญัติบประมาณรายจ่ายประจ าปี
หรือพระราชบัญญัติงบประมาณรายจ่ายเพิ่มเติม 

ปฏิทินงบประมาณรายจ่ายประจ าปีของส่วนราชการ หมายความว่า ก าหนดการปฏิบัติในการ
เตรียมและการจัดท างบประมาณรายจ่ายประจ าปีของส่วนราชการ โดยความเห็นชอบของผู้บัญชาการ 
ทหารสูงสุด หรือผู้บัญชาการเหล่าทัพ ซึ่งก าหนดให้สอดคล้องกับปฏิทินงบประมาณรายจ่ายประจ าปี 
ของส านักงบประมาณและกระทรวงกลาโหม 

แผนงาน หมายความว่า แผนงานท่ีก าหนดไว้ในพระราชบัญญัติงบประมาณรายจ่าย 
ประจ าปี หรือพระราชบัญญัติงบประมาณรายจ่ายเพิ่มเติม หรือท่ีก าหนดขึ้นใหม่ในระหว่าง

ปีงบประมาณ 
ผลผลิ ต  หมายความว่ า  ผลของการด า เนิ น งานตามกิ จกรรม  ซึ่ งอาจจะ เป็ น ผลผลิต  

หรือการให้บริการท่ีด าเนินงานโดยหน่วยงานของรัฐ ท้ังในรูปแบบของการให้บริการโดยตรง หรือโดยการให้
วัตถุส่ิงของ และหรือส่ิงก่อสร้าง เพื่อน าไปใช้ในการให้บริการองค์กรภายนอกหน่วยงาน หรือประชาชน               
โดยมีตัวช้ีวัดในเชิงปริมาณ คุณภาพ เวลา รวมท้ังค่าใช้จ่าย ท้ังนี้ ตามท่ีก าหนดไว้ในเอกสารประกอบ
พระราชบัญญั ติงบประมาณรายจ่ายประจ าปี  หรือพระราชบัญญั ติงบประมาณรายจ่ายเพิ่ มเติม                   
หรือท่ีก าหนดขึ้นใหม่ในระหว่างปีงบประมาณ 

กิจกรรม หมายความว่า กระบวนการหรือการกระท าท่ีจ าเป็นในการเปล่ียนสภาพทรัพยากร 
และปัจจัยการผลิตให้เกิดผล 

งบรายจ่าย หมายความว่า กลุ่มวัตถุประสงค์ของรายจ่าย ท่ีก าหนดให้จ่ายตามหลักการจ าแนก
ประเภทรายจ่ายตามงบประมาณ 



 
๗ 

 

แผนการปฏิบัติงาน หมายความว่า แผนการปฏิบัติงานของส่วนราชการและรัฐวิสาหกิจในรอบปีงบประมาณ 
แผนการใช้จ่ายงบประมาณ หมายความว่า แผนแสดงรายละเอียดการใช้จ่ายงบประมาณรายจ่าย 

ส าหรับส่วนราชการและรัฐวิสาหกิจเพื่อด าเนินงานตามแผนการปฏิบัติงานในรอบปีงบประมาณ 
การจัดสรรงบประมาณ หมายความว่า การจัดสรรงบประมาณรายจ่ายตามพระราชบัญญัติ

งบประมาณรายจ่ายประจ าปี  หรือพระราชบัญญั ติงบประมาณรายจ่ายเพิ่ มเติม ให้ ส่วนราชการ 
และรัฐวิสาหกิจใช้จ่ายหรือก่อหนี้ผูกพัน ท้ังนี้อาจด าเนินการโดยใช้การอนุมัติเงินประจ างวด หรือโดยวิธีการ
อื่นใด้ตามท่ีส านักงบประมาณก าหนด 

โครงการ หมายความว่า การด าเนินงานท่ีมีลักษณะพิเศษแตกต่างไปจากการด าเนินงานปกติ  
โดยมีวัตถุประสงค์เฉพาะ มีแผนการด าเนินงานเป็นขั้นตอน มีระยะเวลาเริ่มต้นและส้ินสุด มีก าหนดการ 
ใช้ทรัพยากรตามขั้นตอนอย่างเหมาะสม และมีการคาดหมายผลงานท่ีจะได้รับจากการด าเนินการนั้นในท่ีนี้
คือโครงการท่ีก าหนดไว้ ในเอกสารประกอบพระราชบัญญั ติงบประมาณรายจ่ายประจ าปี  หรือ
พระราชบัญญัติงบประมาณรายจ่ายเพิ่มเติม หรือท่ีก าหนดขึ้นใหม่ในระหว่างปีงบประมาณ 

หน่วยตามสายการงบประมาณ ได้แก่ หน่วยงบประมาณ และหน่วยเจ้าของงบประมาณ 
หน่วยงบประมาณ หมายความว่า หน่วยงบประมาณกองทัพไทย หน่วยงบประมาณกองบัญชาการ

กองทัพไทย และหน่วยงบประมาณเหล่าทัพ 
หน่วยงบประมาณกองทัพไทยและหน่วยงบประมาณกองบัญชาการกองทัพไทย หมายความว่า 

ส านักงานปลัดบัญชีทหาร 
หน่วยงบประมาณเหล่าทัพ หมายความว่า ส านักงานปลัดบัญชีกองทัพบก ส านักงานปลัดบัญชี

ทหารเรือ และส านักงานปลัดบัญชีทหารอากาศ 
หน่วยเจ้าของงบประมาณ หมายความว่า หน่วยเจ้าของงบประมาณกองบัญชาการกองทัพไทย 

และหน่วยเจ้าของงบประมาณเหล่าทัพ ท่ีได้รับการจัดสรรงบประมาณจากส่วนราชการเพื่อปฏิบัติภารกิจ 
ในความรับผิดชอบ มีหน้าท่ีจัดท าและบริหารงบประมาณ ก ากับดูแล วิเคราะห์ ประเมินผลและรายงาน
สถานภาพการใช้จ่ายงบประมาณของหน่วยที่เกี่ยวข้อง ต่อหน่วยงบประมาณ 

หน่วยเจ้าของงบประมาณกองบัญชาการกองทัพไทย หมายความว่า ส่วนราชการในกองบัญชาการกองทัพไทย 
หน่วยเจ้าของงบประมาณเหล่าทัพ หมายความว่า ส่วนราชการในเหล่าทัพ 
เจ้าหนา้ที่ทางการงบประมาณ หมายความว่า ข้าราชการทหารช้ันสัญญาบัตร ท่ีส่วนราชการแต่งต้ัง

หรือมอบหมายหน้าท่ีในการวางแผน อ านวยการ ก ากับดูแล และด าเนินการเกี่ยวกับการงบประมาณ 
รวมท้ังปฏิบัติงานอื่นตามท่ีได้รับมอบหมาย โดยมีช่ือต าแหน่งตามโครงสร้างการจัดและอัตราท่ีหน่วยงาน
ก าหนดไว้ 



 
๘ 

 

เสมียนงบประมาณ หมายความว่า ข้าราชการทหารต่ ากว่าช้ันสัญญาบัตรซึ่งมีหน้าท่ีด าเนินการ 
ตามค าส่ังของเจ้าหน้าท่ีทางการงบประมาณ รวมท้ังปฏิบัติงานอื่นตามท่ีได้รับมอบหมายโดยมีช่ือต าแหน่ง 
ตามโครงสร้างการจัดและอัตราท่ีหน่วยงานก าหนดไว้ 

บุคลากรของรัฐ หมายความว่า ข้าราชการทุกประเภท รวมท้ังพนักงาน ลูกจ้างของส่วนราชการ 
รัฐวิสาหกิจ หรือหน่วยงานอื่นของรัฐ 

เจ้าหน้าที่ หมายความว่า บุคลากรของรัฐท่ีได้รับมอบหมายให้ปฏิบัติงาน และให้หมายความรวมถึง
บุคคลอื่นท่ีได้รับแต่งต้ังให้ปฏิบัติงานและเจ้าหน้าท่ีรักษาความปลอดภัยด้วย 

การฝึกอบรม หมายความว่า การอบรม การประชุมทางวิชาการหรือเชิงปฏิบัติการ การสัมมนาทาง
วิชาการหรือเชิงปฏิบัติการ การบรรยายพิเศษ การฝึกศึกษา การดูงาน การฝึกงานหรือท่ีเรียกช่ืออย่างอื่น 
ท้ังในประเทศและต่างประเทศ โดยมีโครงการหรือหลักสูตรและช่วงเวลาจัดท่ีแน่นอนท่ีมีวัตถุประสงค์ 
เพื่อพัฒนาบุคคลหรือเพิ่มประสิทธิภาพในการปฏิบัติงาน โดยไม่มีการรับปริญญาหรือประกาศนียบัตร 

การฝึกอบรมประเภท ก  หมายความว่า การฝึกอบรมท่ีผู้เข้ารับการฝึกอบรมเกินกึ่งหนึ่ ง                  
เป็นบุคลากรของรัฐ ซึ่งเป็นข้าราชการต าแหน่งประเภทท่ัวไประดับทักษะพิเศษ ข้าราชการต าแหน่งประเภท
วิชาการระดับเช่ียวชาญและระดับทรงคุณวุฒิ ข้าราชการต าแหน่งประเภทอ านวยการระดับสูงข้าราชการ
ต าแหน่งประเภทบริหารระดับต้นและระดับสูง หรือต าแหน่งท่ีเทียบเท่า 

การฝึกอบรมประเภท ข หมายความว่า การฝึกอบรมท่ีผู้เข้ารับการฝึกอบรมเกินกึ่งหนึ่ ง 
เป็นบุคลากรของรัฐ ซึ่งเป็นข้าราชการต าแหน่งประเภทท่ัวไประดับปฏิบัติงาน ระดับช านาญงานและระดับ
อาวุโส ข้าราชการต าแหน่งประเภทวิชาการระดับปฏิบัติการ ระดับช านาญการและระดับช านาญการพิเศษ 
ข้าราชการต าแหน่งประเภทอ านวยการระดับต้น หรือต าแหน่งท่ีเทียบเท่า 

การฝึกอบรมบุคคลภายนอก หมายความว่า การฝึกอบรมท่ีผู้เข้ารับการฝึกอบรมเกินกึ่งหนึ่งมิใช่
บุคลากรของรัฐ 

ผู้เข้ารับการฝึกอบรม หมายความว่า บุคลากรของรัฐหรือบุคคลซึ่งมิใช่บุคลากรของรัฐท่ีเข้ารับการ
ฝึกอบรมตามโครงการหรือหลักสูตรการฝึกอบรม 

การดงูาน หมายความว่า การเพิ่มพูนความรู้หรือประสบการณ์ด้วยการสังเกตการณ์ ซึ่งก าหนดไว้ใน
โครงการหรือหลักสูตรการฝึกอบรม หรือก าหนดไว้ในแผนการจัดการประชุมระหว่างประเทศให้มีการดูงาน ก่อน 
ระหว่าง หรือหลังการฝึกอบรมหรือการประชุมระหว่างประเทศและหมายความรวมถึงโครงการหรือ
หลักสูตรการฝึกอบรมเฉพาะการดูงานภายในประเทศท่ีหน่วยงานของรัฐจัดขึ้น 

ระบบบริหารการเงินการคลังภาครัฐแบบอิ เล็กทรอนิกส์  (Government Fiscal Management 
Information System : GFMIS) หมายถึง ระบบท่ีเป็นเครื่องมือใช้ในการเพิ่มประสิทธิภาพการบริหารงานการเงิน
การคลังภาครัฐ และสามารถน าข้อมูลท่ีได้รับ ไปประกอบการตัดสินใจงานด้านการเงินการคลัง อย่างมีประสิทธิภาพ 
  



 
๙ 

 

บทที่ ๒ 
ขอ้มูลทัว่ไปของหนว่ยงาน 

 
 ๑. โครงสรา้งกองแผนและงบประมาณ กรมการสือ่สารทหาร (กผง.สส.ทหาร) 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 ๒. โครงสร้างบุคลากรในแผนกงบประมาณและหน้าที่ความรับผิดชอบของแผนก 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

แผนกโครงการ 
แผนกพัฒนาระบบ

ราชการ 

กองโครงการและ

งบประมาณ 

แผนกงบประมาณ 

หัวหน้าแผนกงบประมาณ (พ.ท.) 

นายทหารควบคุมงบประมาณ (พ.ต.) 

ผช.นายทหารควบคุมงบประมาณ (ร.ต.-ร.อ.) 

เสมียนงบประมาณ (จ.ส.อ.(พ)) เสมียนงบประมาณ (จ.ส.อ.) 

เสมียนงบประมาณ (ส.อ.) 



 
๑๐ 

 

 ๓. ภารกิจ 
  แผนกงบประมาณมีหน้าท่ี วางแผน อ านวยการ ประสานงานและก ากับดูแลเกี่ยวกับ
การควบคุม การตรวจสอบ การวิเคราะห์ การประเมินผล การรายงานสถานภาพและความก้าวหน้า 
ของการใช้จ่ายงบประมาณตามแผนการใช้จ่ายงบประมาณรายจ่ายประจ าปี การขอท าความตกลงเบิกจ่าย
ค่าใช้จ่ายต่าง ๆ 
 ๔. หน้าที่และความรับผิดชอบ 
  ๔.๑ หัวหน้าแผนกงบประมาณ (อัตรา พ.ท.) มีหน้าท่ี  ปกครองบัง คับบัญชา 
และรับผิดชอบการปฏิบัติงานตามภารกิจของแผนก 
  ๔.๒ นายทหารควบคุมงบประมาณ.(อัตรา พ.ต.) มีหน้าท่ี การควบคุมการใช้จ่าย
งบประมาณให้ตรงตามแผนงานและโครงการ, การรายงานสถานภาพด้านงบประมาณ การตรวจสอบ  
และวิเคราะห์งบประมาณ 
  ๔.๓ ผู้ช่วยนายทหารควบคุมงบประมาณ (อัตรา ร.ต.-ร.อ.) มีหน้าท่ี เป็นผู้ช่วย
นายทหารควบคุมงบประมาณ การควบคุมการใช้จ่ายงบประมาณให้ตรงตามแผนงานและโครงการ,  
การรายงานสถานภาพด้านงบประมาณ การตรวจสอบและวิเคราะห์งบประมาณ 
  ๔.๔ เสมียนงบประมาณ (อัตรา จ.ส.อ.(พ)) มีหน้าท่ี งานธุรการของแผนก, ควบคุม
บัญชีการใช้จ่ายงบประมาณท่ีได้รับมอบหมาย , ควบคุม ดูแลรักษา และจัดเก็บเอกสารของแผนก, 
พิมพ์เอกสารต่าง ๆ และปฏิบัติงานตามท่ีได้รับมอบหมาย 
  ๔.๕ เสมียนงบประมาณ (อัตรา จ.ส.อ.) มีหน้าท่ี คุมบัญชีการใช้จ่ายงบประมาณท่ีได้รับ
มอบหมาย, ดูแลรักษา จัดเก็บและพิมพ์เอกสารต่าง ๆ และปฏิบัติงานตามท่ีได้รับมอบหมาย 
  ๔.๖ เสมียนงบประมาณ (อัตรา ส.อ.) มีหน้าท่ี  จัดเก็บและพิมพ์ เอกสารต่าง ๆ  
และปฏิบัติงานตามท่ีได้รับมอบหมาย 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
๑๑ 

 

บทที่ ๓ 
ขอ้มูลการปฏบิตังิาน 

๓.๑ แผนภูมิการท างาน 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 

 

เสนอความต้องการ 

รับรองงบประมาณ 

อนุมัติงบประมาณ 

เบิกจ่าย 



 
๑๒ 

 

๓.๒ ผังกระบวนการท างาน 

      ๓.๒.๑ กรณีงานปฏิบัติ อยู่ในอ านาจ จก.สส.ทหาร อนุมัติ 

  



 
๑๓ 

 

              ๓.๒.๑.๑ ตัวอย่างการด าเนินการกรณีงานปฏิบัติ อยู่ในอ านาจ จก.สส.ทหาร อนุมัติการ
ด าเนินการหน่วยรับผิดชอบเสนอความต้องการ กอง ฝสธ. ตรวจสอบความต้องการจากนั้นน าเรียน จก.สส.ทหาร 
ผ่าน กคง.ฯ เพื่อขอรับรองงบประมาณ และขออนุมัติงบประมาณ เมื่อได้รับการอนุมัติจาก จก.สส.ทหาร 
กคง.ฯ แจ้งผลการอนุมัติเพื่อให้ หน่วยรับผิดชอบด าเนินการส่งเบิกจ่าย ท่ี กกง.ฯ ต่อไป       
  



 
๑๔ 

 

 ๓.๒.๒ กรณีงานปฏิบัติ อยู่ในอ านาจ ผอ.สผอ.สส.ทหาร อนุมัติ 

 



 
๑๕ 

 

 ๓.๒.๒.๑ ตัวอย่างการด าเนินการกรณีงานปฏิบัติ อยู่ในอ านาจ ผอ.สผอ.สส.ทหาร อนุมัติ 
การด าเนินการหน่วยรับผิดชอบเสนอความต้องการ กอง ฝสธ. ตรวจสอบความต้องการจากนั้นเสนอ กคง.ฯ 
เพื่อขอรับรองงบประมาณ กคง.ฯ ส่งเอกสารรับรองงบประมาณกลับ กอง ฝสธ. เพื่อน าเรียน จก.สส.ทหาร 
(ผอ.สผอ.สส.ทหาร รับค าส่ังฯ) อนุมั ติหลักการและขออนุมั ติงบประมาณ เมื่ อได้รับการอนุมั ติ 
จาก จก.สส.ทหาร แจ้งผลการอนุมัติเพื่อให้ หน่วยรับผิดชอบด าเนินการส่งเบิกจ่าย ท่ี กกง.ฯ ต่อไป       

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
๑๖ 

 

 ๓.๒.๓ กรณีงานปฏิบัติ อยู่ในอ านาจ ผบ.หน่วย อนุมัติ (สผอ.ฯ, ศทท.ฯ และ ศทส.ฯ) 

 

 



 
๑๗ 

 

 ๓.๒.๒.๑ ตัวอย่างการด าเนินการกรณีงานปฏิบัติ อยู่ในอ านาจ ผบ.หน่วย อนุมัติ (สผอ.ฯ, 
ศทท.ฯ และ ศทส.ฯ) การด าเนินการหน่วยรับผิดชอบเสนอ กคง.ฯ เพื่อขอรับรองงบประมาณ กคง.ฯ  
ส่งเอกสารรับรองงบประมาณหน่วย เพื่อน าเรียน จก.สส.ทหาร (ผบ.หน่วย (สผอ.ฯ, ศทท.ฯ และ ศทส.ฯ) 
รับค าส่ังฯ) อนุมัติหลักการและขออนุมัติงบประมาณ เมื่อได้รับการอนุมัติจาก จก.สส.ทหาร แจ้งผล               
การอนุมัติเพื่อให้ หน่วยรับผิดชอบด าเนินการและส่งเบิกจ่าย ท่ี กกง.ฯ ต่อไป       

 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
๑๘ 

 

     ๓.๒.๔ กรณีค่าใช้จ่ายการจัดงาน การจัดประชุม และการจัดอบรมศีลธรรม 

  



 
๑๙ 

 

 ๓.๒.๔.๑ ตัวอย่างการด าเนินการกรณีค่าใช้จ่ายการจัดงาน การจัดประชุม และการจัด
อบรมศีลธรรม การด าเนินการหน่วยรับผิดชอบเสนอความต้องการ กอง ฝสธ. ตรวจสอบความต้องการ
จากนั้นเสนอ กคง.ฯ เพื่อขอรับรองงบประมาณ กคง.ฯ ส่งเอกสารรับรองงบประมาณกลับ กอง ฝสธ.  
เพื่อน าเรียน จก.สส.ทหาร อนุมัติหลักการและขออนุมัติงบประมาณ เมื่อได้รับการอนุมัติจาก จก.สส.ทหาร 
แจ้งผลการอนุมัติเพื่อให้ หน่วยรับผิดชอบด าเนินการและส่งเบิกจ่าย ท่ี กกง.ฯ ต่อไป       

 



 
๒๐ 

 

    ๓.๒.๕ กรณีงานอบรมสัมมนา อยู่ในอ านาจ ผบ.ทสส. (จก.สส.ทหาร รับค าส่ังฯ) อนุมัติ 

 

 



 
๒๑ 

 

 ๓.๒.๔.๑ ตัวอย่างการด าเนินการตัวอย่างการด าเนินการกรณีงานอบรมสัมมนา                   
อยู่ในอ านาจ ผบ.ทสส. (จก.สส.ทหาร รับค าส่ังฯ) อนุมัติ การด าเนินการหน่วยรับผิดชอบเสนอความต้องการ 
กอง ฝสธ. ตรวจสอบความต้องการจากนั้นเสนอ กคง.ฯ เพื่อขอรับรองงบประมาณ กคง.ฯ ส่งเอกสารรับรอง
งบประมาณกลับ กอง ฝสธ. เพื่ อน าเรียน ผบ.ทสส. (จก.สส.ทหาร รับค าส่ังฯ) อนุมั ติหลักการ 
และเมื่อด าเนินการเสร็จแล้ว น าเรียน จก.สส.ทหาร (รอง จก.สส.ทหาร รับค าส่ังฯ) ขออนุมัติงบประมาณ 
เมื่อได้รับการอนุมัติจาก จก.สส.ทหาร แจ้งผลการอนุมัติเพื่อให้ หน่วยรับผิดชอบด าเนินการส่งเบิกจ่าย  
ท่ี กกง.ฯ ต่อไป       

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
๒๒ 

 

๓.๒.๖ กรณีงานอบรมสัมมนา อยู่ในอ านาจ ผอ.สผอ.สส.ทหาร อนุมัติ (กรณีมีข้าราชการท่ีมิใช่เฉพาะ
สังกัด สส.ทหาร ร่วมอบรมสัมมนา) 

 



 
๒๓ 

 

 ๓.๒.๖.๑ ตัวอย่างการด าเนินการกรณีงานอบรมสัมมนา อยู่ในอ านาจ ผอ.สผอ.สส.ทหาร 
อนุมัติ (กรณีมีข้าราชการท่ีมิใช่เฉพาะสังกัด สส.ทหาร ร่วมอบรมสัมมนา) การด าเนินการหน่วยรับผิดชอบ
เสนอความต้องการ กอง ฝสธ. ตรวจสอบความต้องการจากนั้น เสนอ กคง.ฯ เพื่อขอรับรองงบประมาณ 
กคง.ฯ ส่งเอกสารรับรองงบประมาณกลับ กอง ฝสธ. เพื่อน าเรียน ผบ.ทสส. (จก.สส.ทหาร รับค าส่ังฯ) 
อนุมัติหลักการและเมื่อด าเนินการเสร็จแล้ว น าเรียน จก.สส.ทหาร (ผอ.สผอ.สส.ทหาร รับค าส่ังฯ) ขออนุมัติ
งบประมาณ เมื่อได้รับการอนุมัติจาก จก.สส.ทหาร แจ้งผลการอนุมัติเพื่อให้ หน่วยรับผิดชอบด าเนิน  
การส่งเบิกจ่าย ท่ี กกง.ฯ ต่อไป       

 

 

 

 

 

 



 
๒๔ 

 

 ๓.๒.๗ กรณีงานอบรมสัมมนา อยู่ในอ านาจ ผอ.สผอ.สส.ทหาร อนุมัติ (กรณีมีเฉพาะข้าราชการ  
สส.ทหาร ร่วมอบรมสัมมนา) 

 

 



 
๒๕ 

 

 ๓.๒.๖.๑ ตัวอย่างการด าเนินการกรณีงานอบรมสัมมนา อยู่ในอ านาจ ผอ.สผอ.สส.ทหาร 
อนุมัติ (กรณีมีเฉพาะข้าราชการ สส.ทหาร ร่วมอบรมสัมมนา) การด าเนินการหน่วยรับผิดชอบเสนอความ
ต้องการ กอง ฝสธ. ตรวจสอบความต้องการจากนั้นเสนอ กคง.ฯ เพื่อขอรับรองงบประมาณ กคง.ฯ         
ส่งเอกสารรับรองงบประมาณกลับ กอง ฝสธ. เพื่อน าเรียน จก.สส.ทหาร อนุมัติหลักการและอนุมัติ
งบประมาณ (ผอ.สผอ.สส.ทหาร รับค าส่ังฯ) เมื่อได้รับการอนุมัติแล้วเสร็จแจ้งผลการอนุมัติเพื่อให้              
หน่วยรับผิดชอบด าเนินการส่งเบิกจ่าย ท่ี กกง.ฯ ต่อไป       

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
๒๖ 

 

๓.๒.๘ กรณีงานอบรมสัมมนา อยู่ในอ านาจ ผบ.หน่วย อนุมัติ (สผอ.ฯ, ศทท.ฯ และ ศทส.ฯ) (กรณีมี
ข้าราชการท่ีมิใช่เฉพาะสังกัด สส.ทหาร ร่วมอบรมสัมมนา) 

 

 

 

 



 
๒๗ 

 

 ๓.๒.๖.๑ ตัวอย่างการด าเนินการกรณีงานอบรมสัมมนา อยู่ในอ านาจ ผบ.หน่วย อนุมัติ 
(สผอ.ฯ , ศทท.ฯ และ ศทส.ฯ) (กรณีมีข้าราชการท่ีมิใช่เฉพาะสังกัด สส.ทหาร ร่วมอบรมสัมมนา)  
การด าเนินการหน่วยรับผิดชอบเสนอความต้องการ กอง ฝสธ. ตรวจสอบความต้องการจากนั้นเสนอ กคง.ฯ 
เพื่อขอรับรองงบประมาณ กคง.ฯ ส่งเอกสารรับรองงบประมาณกลับ กอง ฝสธ. เพื่อน าเรียน ผบ.ทสส.  
(จก.สส.ทหาร รับค าส่ังฯ) อนุมัติหลักการและเมื่อด าเนินการเสร็จแล้ว น าเรียน จก.สส.ทหาร (ผบ.หน่วย 
(สผอ.ฯ, ศทท.ฯ และ ศทส.ฯ) รับค าส่ังฯ) ขออนุมัติงบประมาณ เมื่อได้รับการอนุมัติจาก จก.สส.ทหาร  
แจ้งผลการอนุมัติเพื่อให้ หน่วยรับผิดชอบด าเนินการส่งเบิกจ่าย ท่ี กกง.ฯ ต่อไป       

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
๒๘ 

 

๓.๒.๙ กรณีงานอบรมสัมมนา อยู่ในอ านาจ ผบ.หน่วย อนุมัติ (สผอ.ฯ, ศทท.ฯ และ ศทส.ฯ) (กรณีมี
เฉพาะข้าราชการ สส.ทหาร ร่วมอบรมสัมมนา) 

 

 

 

 



 
๒๙ 

 

 ๓.๒.๙.๑ ตัวอย่างการด าเนินการกรณีงานอบรมสัมมนา อยู่ในอ านาจ ผบ.หน่วย อนุมัติ 
(สผอ.ฯ, ศทท.ฯ และ ศทส.ฯ) (กรณีมีเฉพาะข้าราชการ สส.ทหาร ร่วมอบรมสัมมนา) การด าเนินการหน่วย
รับผิดชอบเสนอความต้องการ กอง ฝสธ. ตรวจสอบความต้องการจากนั้น เสนอ กคง.ฯ เพื่อขอรับรอง
งบประมาณ กคง.ฯ ส่งเอกสารรับรองงบประมาณกลับ กอง ฝสธ. เพื่อน าเรียน จก.สส.ทหาร อนุมัติ
หลักการและอนุมัติงบประมาณ (ผบ.หน่วย (สผอ.ฯ, ศทท.ฯ และ ศทส.ฯ)  รับค าส่ังฯ) เมื่อได้รับการอนุมัติ
แล้วเสร็จแจ้งผลการอนุมัติเพื่อให้ หน่วยรับผิดชอบด าเนินการส่งเบิกจ่าย ท่ี กกง.ฯ ต่อไป       

 

 



 
๓๐ 

 

 ๓.๒.๑๐ กรณีงานจัดหา (เว้นงานจัดหาท่ีต้องขออนุมัติแผนปฏิบัติการจัดซื้อจัดจ้าง) 

 



 
๓๑ 

 

 ๓.๒.๑๐.๑ ตัวอย่างการด าเนินการกรณีงานจัดหา (เว้นงานจัดหาท่ีต้องขออนุมั ติ
แผนปฏิบั ติการจัดซื้อจัดจ้าง) การด าเนินการหน่วยรับผิดชอบเสนอความต้องการมาท่ี  กจห.ฯ  
เพื่อตรวจสอบความพร้อมจากนั้นเสนอ กคง.ฯ เพื่อขอรับรองงบประมาณ กคง.ฯ ส่งเอกสารรับรอง
งบประมาณกลับ กจห.ฯ เพื่อด าเนินกรรมวิธีจัดหา จากนั้นน าเรียน จก.สส.ทหาร ผ่าน กคง.ฯ เพื่อขออนุมัติ
งบประมาณ เมื่อได้รับการอนุมั ติแล้วเสร็จ กคง.ฯ แจ้งผลการอนุมั ติกลับ กจห.ฯ เพื่อด าเนินการ 
และส่งเบิกจ่ายท่ี กกง.ฯ ต่อไป       

 

 

 



 
๓๒ 

 

๓.๒.๑๑ กรณีงานจัดหาท่ีต้องขออนุมัติแผนปฏิบัติการจัดซื้อจัดจ้าง 

 

 



 
๓๓ 

 

 ๓.๒.๑๐.๑ ตัวอย่างการด าเนินการกรณีงานจัดหา (เว้นงานจัดหาท่ีต้องขออนุมั ติ
แผนปฏิบั ติการจัดซื้อจัดจ้าง) การด าเนินการหน่วยรับผิดชอบเสนอความต้องการมาท่ี  กจห.ฯ  
เพื่อตรวจสอบความพร้อมจากนั้นเสนอ กคง.ฯ เพื่อขอรับรองงบประมาณ กคง.ฯ ส่งเอกสารรับรอง
งบประมาณกลับ กจห.ฯ ด าเนินกรรมวิธีจัดหา จากนั้นน าเรียน จก.สส.ทหาร ขออนุมัติซื้อจ้าง ผ่าน กกบ.ฯ 
และขออนุมัติงบประมาณ ผ่าน กคง.ฯ เมื่อได้รับการอนุมัติแล้วเสร็จ กคง.ฯ แจ้งผลการอนุมัติกลับ กจห.ฯ 
เพื่อด าเนินการและส่งเบิกจ่ายท่ี กกง.ฯ ต่อไป       

 

 

 

 

 



 
๓๔ 

 

 ๓.๒.๑๒ กรณีค่าสาธารณูปโภค 

 

 

 

 



 
๓๕ 

 

  ๓.๒.๑๒.๑ ตัวอย่างการด าเนินการกรณีค่าสาธารณูปโภค การด าเนินการ หน่วยรับผิดชอบ
เสนอความต้องการงบประมาณ ผ่าน กคง.ฯ ตรวจสอบความต้องการจากนั้นน าเรียน จก.สส.ทหาร                 
เมื่อได้รับการอนุมัติจาก จก.สส.ทหาร กคง.ฯ แจ้งผลการอนุมัติ เพื่อให้ หน่วยรับผิดชอบด าเนินการ                
ส่งเบิกจ่าย ท่ี กกง.ฯ ต่อไป    

 

 

 

 

 

 

 

 



 
๓๖ 

 

๓.๒.๑๓ กรณีงบบูรณะทรัพย์สิน 

 

 

 

 

 

 

 



 
๓๗ 

 

๓.๒.๑๔ กรณีเปล่ียนแปลงรายการค่าใช้จ่าย 

 

 

 
 



 
๓๘ 

 

   ๓.๒.๑๔.๑ ตัวอย่างการด าเนินการกรณี เป ล่ียนแปลงรายการค่าใช้จ่าย                  
การด าเนินการหน่วยรับผิดชอบเสนอความต้องการ กอง ฝสธ. ตรวจสอบความต้องการจากนั้นน าเรียน                
จก.สส.ทหาร ผ่าน กคง.ฯ เมื่อได้รับการอนุมัติจาก จก.สส.ทหาร กคง.ฯ แจ้งผลการอนุมัติเพื่อให้                    
หน่วยรับผิดชอบด าเนินการตามแผนต่อไป    
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
๓๙ 

 

บทที่ ๔ 
ปญัหาและขอ้เสนอแนะ 

 
 ปัญหา อุปสรรค์ในการปฏิบัติงาน การรับรองงบประมาณและอนุมัติงบประมาณ 
 ๑. ผู้ปฏิบัติงาน มีความเข้าใจคลาดเคล่ือนในกระบวนการงบประมาณ ท าให้ส่งผลกระทบ
ต่อการบริหารงบประมาณในภาพรวม 
 ๒. การท่ีหน่วยส่งเรื่องให้  กผง.สส.ทหาร ล่าช้ าหรือใกล้ถึงวันปฏิบั ติ  และเร่งรัด 
ให้เจ้าหน้าท่ีทางการงบประมาณด าเนินการรับรองงบประมาณ อาจท าให้ขาดความรอบครอบเส่ียงต่อ  
การกระท าการฝ่าฝืนระเบียบแบบแผนท่ีเกี่ยวข้อง บางครั้งเกิดข้อผิดพลาดท่ีต้องแก้ไขในภายหลัง 
 ๓. เกณฑ์ค่าใช้จ่ายในการบริหารงบประมาณ ซึ่งมีความหลากหลายและคล้ายคลึงกัน 
ท าให้เกิดความผิดพลาดในการวินิจฉัย 

 ข้อเสนอแนะ 
 ๑. จัดท าคู่มือการรับรองและอนุมัติงบประมาณ รวมท้ังจัดส่งผู้ปฏิบัติงานเข้ารับการศึกษา
หลักสูตรเพิ่มพูนความรู้สายวิทยาการด้านงบประมาณ เช่น หลักสูตรนายทหารงบประมาณ หรือหลักสูตร
เสมียนงบประมาณ เป็นต้น 
 ๒. หน่ วยควรตรวจสอบแผนการปฏิบั ติ งานและแผนการใช้ จ่ ายงบประมาณ  
วางแผนการเสนอเรื่องให้ กผง.สส.ทหาร รับรองงบประมาณ ให้เจ้าหน้าท่ีทางการงบประมาณมีเวลา
ตรวจสอบและด าเนินการ 
 ๓. เจ้าหน้าท่ีทางการงบประมาณ หมั่นศึกษาหาความรู้ ท าความเข้าใจในระเบียบ 
แบบแผนของทางราชการท่ีเกี่ยวข้อง โดยศึกษาจากระเบียบแบบแผนท่ีมีอยู่ในกองแผนและงบประมาณ 
กรมการส่ือสารทหาร หรือศึกษาจากเว็บไซต์ต่าง ๆ  
 

 
 
 

 
 



 
๔๐ 

 

ภาคผนวก 

(ส าเนา) 

 

 
ระเบยีบกระทรวงกลาโหม 
วา่ดว้ยการงบประมาณ 

พ.ศ. ๒๕๔๗ 
 
 โดยที่เป็นการสมควรปรับปรุงระเบียบกระทรวงกลาโหมว่าด้วยการงบประมาณ  ให้เหมาะสมย่ิงข้ึน  
จึงวางระเบียบไว้ดังต่อไปน้ี 

 ข้อ ๑ ระเบียบน้ีเรียกว่า “ระเบียบกระทรวงกลาโหมว่าด้วยการงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๔๗” 

 ข้อ ๒ ระเบียบน้ีให้ใช้บังคับต้ังแต่วันที่ ๑ ตุลาคม พ.ศ. ๒๕๔๗ เป็นต้นไป 
 ข้อ ๓ ให้ยกเลิกระเบียบกระทรวงกลาโหมว่าด้วยการงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๔๓ 

 บรรดาระเบียบ ค าสั่ง หรือค าชี้แจงอื่นใด ในส่วนที่ก าหนดไว้แล้วในระเบียบน้ี หรือซึ่งขัดหรือแย้งกับ
ระเบียบน้ี ให้ใช้ระเบียบน้ีแทน 

 ข้อ ๔ ในระเบียบน้ี 

    ๔.๑ “รัฐมนตรี” หมายความว่า รัฐมนตรีว่าการกระทรวงกลาโหม 

   ๔.๒ “ส่วนราชการ” หมายความว่า ส านักงานปลัดกระทรวงกลาโหมกรมราชองครักษ์ 
กองบัญชาการทหารสูงสุด กองทัพบก กองทัพเรือ และกองทัพอากาศ 

   ๔.๓ “ส านักงบประมาณ” หมายความว่า ส านักงบประมาณ ส านักนายกรัฐมนตรี 
   ๔.๔ “งบประมาณ” หมายความว่า งบประมาณรายจ่ายตามพระราชบัญญัติ งบประมาณรายจ่าย
ประจ าปี หรือพระราชบัญญัติงบประมาณรายจ่ายเพ่ิมเติม 

   ๔.๕ “ปฏิทินงบประมาณรายจ่ายประจ าปีของกระทรวงกลาโหม ” หมายความว่า 
ก าหนดการปฏิบัติในการเตรียมและจัดท างบประมาณรายจ่ายประจ าปีของกระทรวงกลาโหม โดยได้รับความเห็นชอบจาก
รัฐมนตรี  ซึ่งก าหนดข้ึนให้สอดคล้องกับปฏิทินงบประมาณรายจ่ายประจ าปีของส านักงบประมาณ  ที่ได้รับความเห็นชอบจาก
คณะรัฐมนตรีแล้ว 

   ๔.๖ “ยุทธศาสตร์การป้องกันประเทศกระทรวงกลาโหม” หมายความว่า แผนซึ่ง
กระทรวงกลาโหมจัดท าข้ึนเพ่ือก าหนดบทบาทและภารกิจของกระทรวงกลาโหม โดยให้ส่วนราชการใช้เป็นกรอบหรือแนวทางใน
การด าเนินงานต่าง ๆ ให้สอดคล้องกับสภาวะแวดล้อม สถานการณ์ รวมถึงนโยบายต่าง  ๆ

ที่มีการเปลี่ยนแปลง โดยเฉพาะการปรับปรุงโครงสร้าง การจัดหน่วย ก าลังพล และยุทโธปกรณ์ที่เหมาะสมกับสถานการณ์และ
ภัยคุกคามด้านความมั่นคงที่คาดว่าจะเกิดข้ึน มีการวางแผนในการเตรียมก าลังและใช้ก าลังกองทัพได้อย่างเหมาะสม ภายใต้ข้อจ ากัด
ด้านงบประมาณและข้อจ ากัดอื่น ๆ ที่เก่ียวข้อง ท้ังน้ี เพ่ือให้กระทรวงกลาโหมสามารถปฏิบัติภารกิจตามรัฐธรรมนูญแห่ง
ราชอาณาจักรไทยได้อย่างเต็มความสามารถ 



 
๔๑ 

 

    ๔.๗ “แผนปฏิบัติราชการกระทรวงกลาโหม” หมายความว่า แผนซึ่งกระทรวงกลาโหมจัดท า
ข้ึนให้สอดคล้องกับแผนการบริหารราชการแผ่นดิน และยุทธศาสตร์การป้องกันประเทศกระทรวงกลาโหม โดยจัดท าเป็นแผนสี่ปี 
เพ่ือให้ส่วนราชการใช้เป็นแนวทางปฏิบั ติให้บรรลุ วัตถุประสงค์ตามแนวนโยบายของรัฐบาลและการป้องกันประเทศ  
รวมทั้งใช้เป็นกรอบในการจัดท าแผนปฏิบัติราชการของส่วนราชการ 

   ๔.๘ “แผนปฏิบัติราชการประจ าปีของกระทรวงกลาโหม” หมายความว่า แผนประจ าปีซึ่ง
กระทรวงกลาโหมจัดท าข้ึน เพ่ือให้ส่วนราชการใช้เป็นแนวทางปฏิบัติให้บรรลุวัตถุประสงค์ในการป้องกันประเทศ และเป้าหมายการ
ให้บริการที่กระทรวงกลาโหมก าหนด โดยการใช้ทรัพยากรอย่างมีประสิทธิภาพสูงสุด รวมทั้งใช้เป็นกรอบในการจัดท า
แผนปฏิบัติราชการประจ าปีของส่วนราชการ และค าของบประมาณของกระทรวงกลาโหม 

    ๔.๙ “แผนปฏิบัติราชการของส่วนราชการ” หมายความว่า แผนซึ่งส่วนราชการจัดท าข้ึน 
ให้สอดคล้องกับแผนปฏิบัติราชการกระทรวงกลาโหม โดยจัดท าเป็นแผนสี่ปี เพ่ือให้หน่วยงานในสังกัดใช้เป็นแนวทางปฏิบัติ 

ให้บรรลุวัตถุประสงค์ของส่วนราชการ 

    ๔.๑๐ “แผนปฏิบัติราชการประจ าปีของส่วนราชการ” หมายความว่า แผนประจ าปีซึ่งส่วน
ราชการจัดท าข้ึน ให้สอดคล้องกับแผนปฏิบัติราชการประจ าปีของกระทรวงกลาโหม เพ่ือให้หน่วยงานในสังกัดใช้เป็นแนวทางปฏิบัติ 

ให้บรรลุวัตถุประสงค์ของส่วนราชการและเป้าหมายการให้บริการที่ส่วนราชการก าหนด  โดยการใช้ทรัพยากรอย่างมี
ประสิทธิภาพสูงสุด รวมทั้งใช้เป็นกรอบในการจัดท าค าของบประมาณของส่วนราชการ 

    ๔.๑๑ “เป้ าหมายการให้บริการของกระทรวงกลาโหม ” หมายความว่าผลที่
กระทรวงกลาโหมต้องการให้เกิดข้ึนจากการให้บริการระดับกระทรวง อันเกิดจากผลสัมฤทธ์ิของผลผลิตของส่วนราชการอย่าง
สอดคล้องและเชื่อมโยง ตามที่ก าหนดไว้ตามเอกสารประกอบพระราชบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจ าปี หรือพระราชบัญญัติ
งบประมาณรายจ่ายเพ่ิมเติม หรือการให้บริการที่ ก าหนดข้ึนใหม่ในระหว่างปีงบประมาณ ซึ่งเป้าหมายให้บริการของ
กระทรวงกลาโหมจะต้องสอดคล้องและเชื่อมโยงกับเป้าหมายเชิงยุทธศาสตร์ระดับชาติ 

    ๔.๑๒ “ยุทธศาสตร์การเสนอขอรับการสนับสนุนงบประมาณ” หมายความว่า ทิศทางหรือ
วิธีการด าเนินงาน เพ่ือให้บรรลุส าเร็จตามเป้าหมายการให้บริการของกระทรวงกลา โหม และเป็นแนวทาง  ในการจัดท า
งบประมาณรายจ่ายประจ าปี ท่ีครอบคลุมทั้งมิติหน้าท่ี มิติภารกิจ และมิติพ้ืนที่อย่างบูรณาการ  ส่งผลต่อการพัฒนาและแก้ไข
ปัญหาของประเทศตามเป้าหมายยุทธศาสตร์ระดับชาติ  

    ๔.๑๓ “เป้าหมายการให้บริการของส่วนราชการ” หมายความว่า ผลลัพธ์ที่เกิดข้ึนจาก
การด าเนินงานของส่วนราชการ ซึ่งจะน าไปสู่ความส าเร็จของเป้าหมายการให้บริการของกระทรวงกลาโหม และสอดคล้อง
เชื่อมโยงกับยุทธศาสตร์การเสนอขอรับการสนับสนุนงบประมาณของกระทรวงกลาโหม 

    ๔.๑๔ “กลยุทธ์” หมายความว่า แนวทางหรือวิธีการด าเนินงานเพ่ือบรรลุผลส าเร็จ   
ตามเป้าหมายการให้บริการของส่วนราชการ หรือบรรลุจุดมุ่งหมายของส่วนราชการ โดยก าหนดข้ึนบนพ้ืนฐานของความ
ต้องการต่าง ๆ ท่ีได้จากการวิเคราะห์สภาพแวดล้อมที่มีอิทธิพลต่อการด าเนินงานของส่วนราชการ 

    ๔.๑๕ “ผลผลิต” หมายความว่า การให้บริการที่ด าเนินงานโดยส่วนราชการ ทั้งในรูปแบบการ
ให้บริการโดยตรง หรือโดยการใช้วัตถุ สิ่งของ และหรือสิ่งก่อสร้าง เพ่ือน าไปใช้ในการให้บริการแก่ประชาชน องค์กรภายนอกส่วน
ราชการน้ัน โดยมี ตัวชี้ วัดผลส าเร็จในเชิงปริมาณ คุณภาพ เวลา รวมทั้ งค่าใช้จ่ายตามที่ ได้ก าหนดไว้ในเอกสารประกอบ
พระราชบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจ าปีหรือพระราชบัญญัติงบประมาณรายจ่ายเพ่ิมเติม หรือก าหนดข้ึนใหม่ในระหว่าง
ปีงบประมาณ 

    ๔.๑๖ “กิจกรรม” หมายความว่า กระบวนการหรือการกระท าที่จ าเป็นในการเปลี่ยนสภาพ
ทรัพยากรและปัจจัยการผลิตให้เกิดผล 



 
๔๒ 

 

    ๔.๑๗ “ตัวชี้วัด” หมายความว่า การก าหนดการตรวจวัดความส าเร็จของผลผลิตมีเกณฑ์
วัดและหน่วยวัดชัดเจนที่ใช้ได้ในเวลาท่ีเหมาะสม สามารถวัดปริมาณ คุณภาพ เวลาและค่าใช้จ่ายเพ่ือการประเมินผลได้ 

    ๔.๑๘ “ประมาณการรายจ่ายล่วงหน้าระยะปานกลาง” หมายความว่า ประมาณการรายจ่าย
ล่วงหน้าซึ่งได้จากการคาดการณ์รายจ่ายของส่วนราชการในห้วงระยะเวลาสามปีถัดจากปีที่จัดท างบประมาณ ภายใต้การด าเนินงาน
ตามนโยบายและยุทธศาสตร์ปัจจุบัน เพ่ือให้การจัดท างบประมาณรายจ่ายประจ าปี     ของส่วนราชการ สามารถเชื่อมโยงและ
สอดคล้องกับประมาณการรายจ่ายในอนาคต 

    ๔.๑๙ “แผนการปฏิบัติงาน” หมายความว่า แผนการด าเนินงานของส่วนราชการในรอบ
ปีงบประมาณ ที่แสดงรายละเอียดผลผลิตและ/หรือกิจกรรม ซึ่งสอดคล้องกับเป้าหมายการให้บริการ  ของส่วนราชการ  
และเป้าหมายเชิงยุทธศาสตร์ของรัฐบาลที่ก าหนดในรอบปีงบประมาณ 
    ๔.๒๐ “แผนการใช้จ่ายงบประมาณ” หมายความว่า แผนแสดงรายละเอียดการใช้จ่าย
งบประมาณของส่วนราชการ เพ่ือด าเนินงานตามแผนการปฏิบัติงาน 

    ๔.๒๑ “โครงการ” หมายความว่า การด าเนินงานที่มีลักษณะพิเศษแตกต่างไปจาก  
การด าเนินงานปกติ โดยมีวัตถุประสงค์เฉพาะ มีแผนการด าเนินงานเป็นข้ันตอน มีระยะเวลาเริ่มต้นและสิ้นสุด มีก าหนดการใช้
ทรัพยากรตามข้ันตอนอย่างเหมาะสม และมีการคาดหมายผลงานที่จะได้รับจากการด าเนินการน้ัน 

    ๔.๒๒ “หน่วยตามสายการงบประมาณ” หมายความว่า หน่วยงบประมาณและหน่วย
เจ้าของงบประมาณ 

   ๔.๒๓ “หน่วยงบประมาณ” หมายความว่า ส านักงบประมาณกลาโหมส านักนโยบายและ
แผน กรมราชองครักษ์ ส านักงานปลัดบัญชีทหาร ส านักงานปลัดบัญชีกองทัพบกส านักงานปลัดบัญชีกองทัพเรือ และส านักงาน
ปลัดบัญชีกองทัพอากาศ 

   ๔.๒๔ “หน่วยเจ้าของงบประมาณ” หมายความว่า หน่วยงานในสังกัดส่วนราชการที่ได้รับ
จัดสรรงบประมาณจากส่วนราชการเพ่ือปฏิบัติภารกิจในความรับผิดชอบมีหน้าที่จัดท าและบริหารงบประมาณก ากับดูแล 
วิเคราะห์ติดตามประเมินผลและรายงานสถานภาพการใช้จ่ายงบประมาณของหน่วยที่เกี่ยวข้องต่อหน่วยงบประมาณ 

   ๔.๒๕ “เจ้าหน้าที่ทางการงบประมาณ ” หมายความว่า นายทหารงบประมาณ             
ผู้ช่วยนายทหารงบประมาณ นายทหารวิเคราะห์ระบบ นายทหารตรวจสอบและประเมินผล และเสมียนงบประมาณ หรือ
ต าแหน่งที่เรียกชื่ออย่างอื่นซึ่งท าหน้าท่ีด้านงบประมาณ 

   ๔.๒๖ “นายทหารงบประมาณ” หมายความว่า ข้าราชการชั้นสัญญาบัตรซึ่งมีหน้าที่ 
ในการวางแผน อ านวยการ ก ากับดูแล และด าเนินการเก่ียวกับการจัดท าและบริหารงบประมาณ 

   ๔.๒๗ “ผู้ช่วยนายทหารงบประมาณ” หมายความว่า ข้าราชการทหารชั้นสัญญาบัตรซึ่งมี
หน้าท่ีช่วยเหลือนายทหารงบประมาณ 

   ๔.๒๘ “นายทหารวิเคราะห์งบประมาณ” หมายความว่า ข้าราชการชั้นสัญญาบัตรซึ่งมี
หน้าที่วิเคราะห์งบประมาณและโครงการ เพ่ือให้การจัดท างบประมาณเป็นไปตามเป้าหมายโดยประหยัดหรือมีประสิทธิภาพ
สูงสุด 

   ๔.๒๙ “นายทหารตรวจสอบและประเมินผล” หมายความว่า ข้าราชการชั้นสัญญาบัตรซึ่ง 
มีหน้าท่ีติดตามความก้าวหน้าของการด าเนินงาน ประเมินผลงาน รวมทั้งการใช้งบประมาณตามเป้าหมายโครงการ 
   ๔.๓๐ “เสมียนงบประมาณ” หมายความว่า ข้าราชการทหารต่ ากว่าชั้นสัญญาบัตรซึ่งมี
หน้าที่ด าเนินการตามค าสั่งของนายทหารงบประมาณ ผู้ช่วยนายทหารงบประมาณ นายทหารวิเคราะห์งบประมาณ  
และนายทหารตรวจสอบและประเมินผล 



 
๔๓ 

 

 ข้อ ๕ ให้ผู้อ านวยการส านักงบประมาณกลาโหมรักษาการตามระเบียบน้ี 

 

หมวด ๑ 

นโยบายและหลกัการทั่วไป 

 ข้อ ๖ การจัดท างบประมาณของกระทรวงกลาโหม ให้น าแนวนโยบายของรัฐบาลเป้าหมายเชิง
ยุทธศาสตร์ระดับชาติ แนวนโยบายของรัฐมนตรี ยุทธศาสตร์การป้องกันประเทศกระทรวงกลาโหม 
และแผนปฏิบัติราชการกระทรวงกลาโหม เป็นกรอบในการจัดท าแผนปฏิบัติราชการประจ าปีของกระทรวงกลาโหม เป้าหมาย
การให้บริการของกระทรวงกลาโหม ตัวชี้วัด และยุทธศาสตร์ การเสนอขอรับ    การสนับสนุนงบประมาณ รวมทั้งประมาณการ
รายจ่ายล่วงหน้าระยะปานกลาง เพ่ือจัดท าค าของบประมาณ ของกระทรวงกลาโหม และเสนอขอต้ังงบประมาณรายจ่าย
ประจ าปีของกระทรวงกลาโหม โดยให้สอดคล้องกับยุทธศาสตร์การจัดสรรงบประมาณรายจ่ายประจ าปีของรัฐบาล  

 ข้อ ๗ เพ่ือให้การจัดท างบประมาณเป็นไปตามนโยบาย เป้าหมายการให้บริการ และมีประสิทธิภาพ
สูงสุด ให้ส่วนราชการท าการวิเคราะห์งบประมาณประกอบการเสนอของบประมาณ และท าการวิเคราะห์โครงการประกอบ 
การเสนอขออนุมัติโครงการ 

 ข้อ๘ ให้หน่วยตามสายการงบประมาณ จัดให้มีอัตราก าลังเจ้าหน้าท่ีทางการงบประมาณได้ตามความ
จ าเป็น 

 ในกรณีที่ยังไม่สามารถจัดให้มีอัตราก าลังเจ้าหน้าที่ทางการงบประมาณ ให้แต่งต้ังเจ้าหน้าที่ทางการ
งบประมาณดังกล่าวได้ตามความจ าเป็น 

 ข้อ ๙วิธีการและระเบียบปฏิบัติเกี่ยวกับการงบประมาณที่มิได้ก าหนดไว้ในระเบียบน้ีให้ปฏิบัติตาม
พระราชบัญญัติวิธีการงบประมาณ ระเบียบและวิธีการที่ส านักงบประมาณก าหนด ตลอดจนมติคณะรัฐมนตรีที่เกี่ยวข้อง 

 
 

หมวด ๒ 

โครงสรา้งงบประมาณ 

 ข้อ ๑๐ โครงสร้างงบประมาณของกระทรวงกลาโหม ประกอบด้วย แผนงาน งานผลผลิตและกิจกรรม 

 รายละเอียดของโครงสร้างงบประมาณให้เป็นไปตามท่ีส านักงบประมาณกลาโหมก าหนด 

 
  

หมวด ๓ 

การจดัท างบประมาณ 

 ข้อ ๑๑ การจัดท างบประมาณ  มีการด าเนินการดังน้ี 

  ๑๑.๑ ส านักงานปลัดกระทรวงกลาโหม จัดท าปฏิทินงบประมาณรายจ่ายประจ าปีของ
กระทรวงกลาโหม ทบทวนแผนปฏิบัติราชการกระทรวงกลาโหม เพ่ือน ามาเป็นกรอบในการจัดท าแผนปฏิบัติราชการประจ าปี
ของกระทรวงกลาโหม และก าหนดเป้าหมายการให้บริการของกระทรวงกลาโหม ยุทธศาสตร์การเสนอขอรับการสนับสนุน
งบประมาณ และประมาณการรายจ่ายล่วงหน้าระยะปานกลางของกระทรวงกลาโหม เสนอรัฐมนตรีอนุมัติโดยผ่านการ
พิจารณาจากคณะกรรมการที่กระทรวงกลาโหมก าหนด แล้วแจ้งให้ส่วนราชการทราบ 

  ๑๑.๒  ส่วนราชการ จัดท าแผนปฏิบัติราชการประจ าปีของแต่ละส่วนราชการโดยยึดถือ
แผนปฏิบัติราชการประจ าปีของกระทรวงกลาโหมเป็นหลัก และสอดคล้องกับแผนปฏิบัติราชการของส่วนราชการเพ่ือก าหนด



 
๔๔ 

 

เป้าหมายการให้บริการของส่วนราชการ กลยุทธ์ ผลผลิต กิจกรรม ตัวชี้วัด  ประมาณการค่าใช้จ่าย และประมาณการรายจ่าย
ล่วงหน้าระยะปานกลาง แล้วน าไปจัดท าค าของบประมาณของแต่ละส่วนราชการ 

 การจัดท าค าของบประมาณของส านักงานปลัดกระทรวงกลาโหมให้รวมถึงส านักงานเลขานุการ
รัฐมนตรี  ส าหรับการจัดท าค าของบประมาณของกองทัพบก กองทัพเรือ และกองทัพอากาศให้เสนอผ่านกองบัญชาการทหาร
สูงสุด เพ่ือรวบรวมเป็นค าของบประมาณของกองบัญชาการทหารสูงสุด 

   ๑๑.๓ ส านักงานปลัดกระทรวงกลาโหม รวบรวมค าของบประมาณของแต่ละส่วนราชการ 
พิจารณาจัดท าเป็นค าของบประมาณของกระทรวงกลาโหม เสนอรัฐมนตรีอนุมัติ โดยผ่านการพิจารณาจากคณะกรรมการ 
ที่กระทรวงกลาโหมก าหนดและสภากลาโหม แล้วเสนอค าขอต้ังงบประมาณรายจ่ายประจ าปีของกระทรวงกลาโหมไปยังส านัก
งบประมาณตามก าหนด 

 ข้อ ๑๒  ในการก าหนดโครงการเริ่มใหม่ ให้ส่วนราชการจัดท าโครงการตามที่ระทรวงกลาโหมก าหนด 
ซึ่งโครงการเริ่มใหม่ทุกโครงการต้องได้รับการอนุมัติจากรัฐมนตรี ก่อนเสนอขอต้ังงบประมาณรายจ่ายประจ าปี 
 กรณีจ าเป็นเร่งด่วนที่จะก่อให้ เกิดความเสียหายต่อส่วนราชการ ให้ส่วนราชการเสนอขอต้ัง
งบประมาณรายจ่ายประจ าปีได้  แล้วจัดท าโครงการเสนอขออนุมัติรัฐมนตรีก่อนที่พระราชบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจ าปี
จะมีผลบังคับใช้ 
 ข้อ ๑๓  ในระหว่างที่เสนอขอต้ังงบประมาณรายจ่ายประจ าปีของกระทรวงกลาโหมไปยังส านัก
งบประมาณ ให้ส่วนราชการเตรียมการชี้แจงงบประมาณที่ส่วนราชการน้ันเสนอไว้ และเข้าชี้แจงต่อคณะกรรมาธิการวิสามัญ
พิจารณาร่างพระราชบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจ าปี 
 ข้อ ๑๔ เมื่องบประมาณรายจ่ายประจ าปีของกระทรวงกลา โหม ได้รับความเห็นชอบจาก
คณะกรรมาธิการวิสามัญพิจารณาร่างพระราชบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจ าปีแล้ว ให้ส านักงบประมาณกลาโหมรายงาน
รัฐมนตรีทราบโดยด่วน เพ่ือให้ส่วนราชการเตรียมจัดสรรและสั่งจ่ายงบประมาณต่อไป 

 ข้อ ๑๕ ในการจัดท าและเสนอของบประมาณรายจ่ายเพ่ิมเติม ให้อนุ โลมปฏิบั ติตามข้ันตอน
เช่นเดียวกับการจัดท าและเสนอของบประมาณรายจ่ายประจ าปี หรือตามท่ีส านักงานงบประมาณก าหนด 

 ข้อ ๑๖ ให้ส่วนราชการจัดท าประมาณการรายได้ เสนอกระทรวงกลาโหมตามสายงานล่วงหน้าก่อนเวลาที่
ส านักงบประมาณก าหนดไม่น้อยกว่า ๑๕ วัน 

 ข้อ๑๗   เมื่อได้มีการประกาศใช้พระราชบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจ าปีแล้วให้ส่วนราชการ
พิจารณาจัดสรรงบประมาณให้กับหน่วยเจ้าของงบประมาณในสังกัดต่อไป 

 
 

หมวด ๔ 

การบรหิารงบประมาณ 

 ข้อ ๑๘ ให้ส่วนราชการจัดท าแผนการปฏิบัติงานและแผนการใช้จ่ายงบประมาณให้สอดคล้องกับ
เป้าหมายการให้บริการของส่วนราชการ เพ่ือประกอบการขออนุมัติเงินประจ างวดจากส านักงบประมาณ และใช้เป็นแนวทางใน
การปฏิบัติงานและประเมินผลของส่วนราชการ และให้ส่งส าเนาแผนดังกล่าวให้ส านักงานปลัดกระทรวงกลาโหมทราบ  
ภายใน ๑๕ วัน หลังจากส่งให้ส านักงบประมาณแล้ว 

 ข้อ ๑๙ ให้ส่วนราชการจัดท าทะเบียนคุมการใช้จ่ายงบประมาณตามที่ก าหนดไว้ในข้อ ๓๖ 

 ข้อ ๒๐ การโอนเปลี่ยนแปลงงบประมาณที่อยู่ในอ านาจของส านักงบประมาณ เมื่อส่วนราชการได้รับ
ความตกลงจากส านักงบประมาณแล้ว ให้รายงานรัฐมนตรีทราบ ภายใน ๔๕ วัน เว้นแต่กรณีที่ท าให้เป้าหมายการให้บริการของ
กระทรวงกลาโหม หรือของส่วนราชการเปลี่ยนแปลงไปให้เสนอขออนุมัติรัฐมนตรีก่อน  



 
๔๕ 

 

  ข้อ ๒๑ การเสนอของบประมาณรายจ่ายเพ่ิมเติมในระหว่างปีงบประมาณ ให้อนุโลมปฏิบัติตาม
ข้ันตอนเช่นเดียวกับการจัดท าและเสนอของบประมาณรายจ่ายประจ าปี เว้นแต่กรณีเร่งด่วนฉุกเฉินการของบประมาณพิเศษ 
หรือไม่ท าให้เป้าหมายการให้บริการของกระทรวงกลาโหมหรือของส่วนราชการเปลี่ยนแปลงไป ให้กองทัพบก กองทัพเรือ และ
กองทัพอากาศ เสนอขออนุมัติรัฐมนตรีโดยตรง และรายงานให้กองบัญชาการทหารสูงสุดทราบ 

 กรณีการเสนอของบประมาณรายจ่ายเพ่ิมเติมในระหว่างปีงบประมาณ เฉพาะรายการที่ส่วนราชการ
ได้รับความตกลงจากส านักงบประมาณไว้แล้ว ให้ส่วนราชการเสนอส านักงบประมาณได้โดยตรง 

 ข้อ ๒๒ การอนุมัติงบประมาณของหัวหน้าหน่วยเจ้าของงบประมาณ จะต้องให้นายทหารงบประมาณ
ของหน่วยเจ้าของงบประมาณ พิจารณาเสนอความเห็นและรับรองว่าการใช้จ่ายงบประมาณชอบด้วยระเบียบแบบแผนเก่ียวกับ
งบประมาณกับทั้งมีงบประมาณประเภทน้ัน ๆ พอจ่ายได้ก่อนทุกราย 
 ข้อ ๒๓ หน่วยเจ้าของงบประมาณจะใช้จ่ายงบประมาณหรือก่อหน้ีผูกพันได้แต่เฉพาะตามท่ีได้ก าหนด
ไว้ในพระราชบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจ าปี หรือพระราชบัญญัติงบประมาณรายจ่ายเพ่ิมเติม  รวมถึงที่ระบุในแผนการใช้
จ่ายงบประมาณ เพ่ือให้เกิดผลสัมฤทธ์ิของงานตามเป้าหมายที่ก าหนดไว้อย่างมีประสิทธิภาพ ห้ามมิให้จ่ายเงินหรือก่อหน้ีผูกพัน
ตามพระราชบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจ าปีหรือพระราชบัญญัติงบประมาณรายจ่ายเพ่ิมเติม  จนกว่าจะได้รับอนุมัติเงิน
ประจ างวดแล้ว  เว้นแต่จะได้รับอนุมัติจากคณะรัฐมนตรีก่อน 

 ข้อ ๒๔ การใช้จ่ายงบประมาณหรือก่อหน้ีผูกพัน ซึ่งเป็นการฝ่าฝืนระเบียบแบบแผนของทางราชการ
ที่เกี่ยวกับการงบประมาณ ผู้สั่งให้กระท าหรือผู้กระท าการอันฝ่าฝืนน้ัน ต้องรับผิดชอบในการสั่งหรือการกระท าน้ัน 

 ความรับผิดชอบในวรรคแรก ไม่ใช้บังคับแก่ผู้ที่ได้ทักท้วงค าสั่งของผู้บังคับบัญชาเป็นลายลักษณ์อักษร 

 

 ข้อ ๒๕ เพ่ือประโยชน์ในการบริหารงบประมาณ ให้ส่วนราชการใช้รหัสงบประมาณตามที่ส านัก
งบประมาณกลาโหมก าหนด 

 ข้อ ๒๖ การเปลี่ยนแปลงโครงการกรณีต่อไปน้ี ต้องได้รับอนุมัติจากรัฐมนตรีก่อนด าเนินการ 

  ๒๖.๑ การเปลี่ยนแปลงวัตถุประสงค์หรือเป้าหมายของโครงการ ให้จัดท าแบบเสนอขออนุมัติ
โครงการข้ึนใหม่เช่นเดียวกับการเสนอขออนุมัติโครงการใหม่ 
  ๒๖.๒ การเพ่ิมวงเงินเกินกว่าร้อยละสิบห้าของวงเงินรวมแต่ละโครงการที่รัฐมนตรีอนุมัติไว้ครั้งหลังสุด 

 ข้อ ๒๗ การเปลี่ยนแปลงโครงการกรณีนอกเหนือจากข้อ ๒๖ ให้อยู่ในอ านาจอนุมัติของหัวหน้าส่วน
ราชการ แล้วรายงานให้รัฐมนตรีทราบ ภายใน ๔๕ วัน นับแต่วันที่ได้รับอนุมัติให้เปลี่ยนแปลงโครงการ 

 ข้อ ๒๘ โครงการที่ได้รับอนุมัติจากรัฐมนตรี ซึ่งยังมิได้รับงบประมาณตามที่ก าหนดไว้ ในโครงการ  
หรือได้รับแล้วบางส่วนแต่ไม่สามารถด าเนินงานโครงการให้บรรลุวัตถุประสงค์และเป้าหมายได้ภายในระยะเวลาที่ก าหนด 
ประกอบกับส่วนราชการพิจารณาแล้วว่าโครงการน้ันหมดความจ าเป็น หรือสมควรจะปรับปรุงจัดท าเป็นโครงการใหม่  

ให้หัวหน้าส่วนราชการมีอ านาจอนุมัติให้ยกเลิกโครงการน้ันได้แล้วรายงานให้รัฐมนตรีทราบ ภายใน ๔๕ วัน นับแต่วันที่ได้
อนุมัติให้ยกเลิกโครงการฃ 

 

      หมวด ๕ 

การติดตาม  ประเมนิผล  และการรายงาน 

 ข้อ ๒๙ เพ่ือให้สามารถประเมินผลการด าเนินงานเป็นส่วนรวมของแต่ละส่วนราชการได้ ให้หน่วย
งบประมาณจัดท ารายงานสถานภาพการใช้จ่ายงบประมาณ ณ วันสิ้นเดือน เสนอต่อหัวหน้าส่วนราชการภายในเดือนถัดไป และให้
ส่วนราชการสรุปรายงานสถานภาพการใช้จ่ายงบประมาณเป็นรายไตรมาส เสนอรัฐมนตรี ภายใน ๔๕ วัน นับแต่วันสิ้นไตรมาส 



 
๔๖ 

 

 ข้อ ๓๐ ให้ส่วนราชการรายงานผลการปฏิบั ติงาน และผลการใช้จ่ายงบประมาณเป็นรายไตรมาส  
ส่งให้ส านักงบประมาณตามก าหนด และให้ส่งส าเนารายงานดังกล่าวให้ส านักงานปลัดกระทรวงกลาโหม  ภายใน ๑๕ วัน 
หลังจากส่งให้ส านักงบประมาณแล้ว 

 ข้อ๓๑ ให้ส่วนราชการจัดท ารายงานประจ าปี แสดงถึงความส าเร็จของส่วนราชการที่เชื่อมโยงกับ
เป้าหมายการให้บริการของกระทรวงกลาโหมโดยมีตัวชี้วัดที่ชัดเจน ส่งส านักงบประมาณ ตามก าหนด พร้อมส่งส าเนารายงาน
ดังกล่าวให้ส านักงานปลัดกระทรวงกลาโหมในคราวเดียวกัน เพ่ือน ารายงานดังกล่าว กับรายงานตามข้อ ๒๙ และข้อ ๓๐ เป็นข้อมูล
ประกอบในการจัดท ารายงานประจ าปีของ กระทรวงกลาโหม  แล้วรายงานให้รัฐมนตรีทราบ ภายใน ๑๕ วัน นับต้ังแต่วันที่ได้รับ
ส าเนารายงานประจ าปีจากส่วนราชการ  
 ข้อ ๓๒ ให้หน่วยงบประมาณจัดท ารายงานความก้าวหน้าของโครงการ ณ วันสิ้นไตรมาสเสนอส่วน
ราชการ ภายใน ๓๐ วัน นับแต่วันสิ้นไตรมาส 

 ข้อ ๓๓ เมื่อได้รับรายงานความก้าวหน้าของโครงการจากหน่วยงบประมาณตามข้อ ๓๒ แล้ว ให้ส่วน
ราชการประเมินผลการด าเนินงาน โดยจัดท าเป็นรายงานความก้าวหน้าของโครงการ ดังน้ี 

  ๓๓.๑  กรมราชองครักษ์ รายงานความก้าวหน้าของโครงการที่อยู่ในความรับผิดชอบ เสนอส านักงาน
ปลัดกระทรวงกลาโหม ภายใน ๖๐ วัน นับแต่วันสิ้นไตรมาสที่สี่ของปีงบประมาณ 

  ๓๓.๒  กองทัพบก กองทัพเรือ และกองทัพอากาศ รายงานความก้าวหน้า ของโครงการที่อยู่ใน
ความรับผิดชอบ เสนอกองบัญชาการทหารสูงสุด ภายใน ๖๐ วัน นับแต่วันสิ้นไตรมาสที่สอง และไตรมาสที่สี่ของปีงบประมาณ 

  ๓๓.๓  กองบัญชาการทหารสูงสุด รายงานความก้าวหน้าของโครงการที่อยู่ในความรับผิดชอบ 
รวมทั้งรายงานที่ได้รับจากกองทัพบก กองทัพเรือ และกองทัพอากาศ ตามข้อ ๓๓.๒ เสนอส านักงานปลัดกระทรวงกลาโหม 
ภายใน ๗๕ วัน นับแต่วันสิ้นไตรมาสที่สองและไตรมาสที่สี่ของปีงบประมาณ 

 ข้อ ๓๔ ส านักงานปลัดกระทรวงกลาโหม สรุปรายงานความก้าวหน้าของโครงการที่อยู่ในความ
รับผิดชอบเสนอรัฐมนตรี ภายใน ๖๐ วัน นับแต่วันสิ้นไตรมาสที่สองและไตรมาสที่สี่ของปีงบประมาณสรุปรายงาน
ความก้าวหน้าของโครงการ ตามข้อ ๓๓.๑ เสนอรัฐมนตรี ภายใน ๗๕ วัน และข้อ ๓๓.๓ เสนอรัฐมนตรี ภายใน ๙๐ วัน  
นับแต่วันสิ้นไตรมาสที่สองและไตรมาสที่สี่ของปีงบประมาณ 

 ข้อ ๓๕ การด าเนินงาน โครงการจนบรรลุวัตถุประสงค์และเป้าหมายที่ก าหนดมีการส่งมอบตรวจรับ
งานตามข้ันตอน และมีการเบิกจ่ายเงินแล้วตามวิธีการและระเบียบปฏิบัติที่เก่ียวข้อง ถือว่าส่วนราชการสามารถปิดโครงการได้  
โดยอยู่ในอ านาจอนุมัติของหัวหน้าส่วนราชการ แล้วรายงานให้รัฐมนตรีทราบ ภายใน ๔๕ วัน นับแต่วันที่ได้อนุมัติให้ปิดโครงการ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
๔๗ 

 

หมวด ๖ 

บทเบด็เตลด็ 

 ข้อ ๓๖ การจัดท างบประมาณ การจัดท าทะเบียนคุมการใช้จ่ายงบประมาณ การรายงานสถานภาพ
การใช้จ่ายงบประมาณ การจัดท าโครงการ การวิเคราะห์โครงการ การเปลี่ยนแปลงโครงการการยกเลิกโครงการ การปิด
โครงการ และการรายงานความก้าวหน้าของโครงการ ให้จัดท าตามแบบที่ส านักงบประมาณกลาโหมก าหนด 

 ข้อ ๓๗ ให้ส านักงานเลขานุการรัฐมนตรี ปฏิบัติตามระเบียบน้ีในส่วนที่เกี่ยวข้องในฐานะหน่วย
เจ้าของงบประมาณ 

 ข้อ ๓๘ ให้ส่วนราชการมีอ านาจออกระเบียบปลีกย่อยเพ่ือปฏิบัติตามระเบียบน้ีได้ และส่งส าเนาให้
ส านักงบประมาณกลาโหมทราบ ภายใน ๑๕ วัน นับแต่วันที่มีผลบังคับใช้ 
      ประกาศ  ณ วันที่    ๓๐ กันยายน พ.ศ.๒๕๔๗ 

      (ลงชื่อ)  พลเอก  เชษฐา    ฐานะจาโร 

                                      (เชษฐา    ฐานะจาโร) 

                                  รัฐมนตรีว่าการกระทรวงกลาโหม 

 

หมายเหตุ: หลักการและเหตุผลในการประกาศใช้ระเบียบน้ี คือ ปรับปรุงระเบียบกระทรวงกลาโหมว่าด้วยการงบประมาณ  
พ.ศ.๒๕๔๓ ให้เหมาะสมย่ิงข้ึนเพ่ือให้โครงสร้างงบประมาณของส่วนราชการในกระทรวงกลาโหมเป็นไปตามระบบงบประมาณ
แบบมุ่งเน้นผลงานตามยุทธศาสตร์  ตลอดจนก าหนดข้ันตอน วิธีการ ในการจัดท างบประมาณ การติดตาม การประเมินผล 
และการรายงาน เป็นไปตามระเบียบว่าด้วย    การบริหารงบประมาณ พ.ศ.๒๕๔๖ และพระราชกฤษฎีกาว่าด้วยหลักเกณฑ์
และวิธีการบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดี พ.ศ.๒๕๔๖ จึงจ าเป็นต้องวางระเบียบน้ี  

 ส าเนาถูกต้อง 

                                                                                       (ลงชื่อ)         พ.อ. ศักด์ิศิริ    ธนากิจ 

 (ศักด์ิศิริ    ธนากิจ) 

 ผอ.กสบ.สบ.ทหาร 

 ๓๑ ส.ค.๕๔ 

 

 

 

 

 



 
๔๘ 

 

                                               (ส าเนา) 
 
 
      

 

ระเบยีบวา่ด้วยการบรหิารงบประมาณ 

พ.ศ. ๒๕๔๘ 

แกไ้ขเพิม่เตมิ (ฉบบัที ่๒) พ.ศ. ๒๕๕๑ 

แกไ้ขเพิม่เตมิ (ฉบบัที ่๓) พ.ศ. ๒๕๕๒ 

แกไ้ขเพิม่เตมิ (ฉบบัที ่๔) พ.ศ. ๒๕๕๔ 

______________ 

 

 โดยที่เป็นการสมควรปรับปรุงการบริหารงบประมาณ ให้สอดคล้องกับระบบและวิธีการจัดการงบประมาณ
ที่มุ่งเน้นผลงานตามยุทธศาสตร์ ด้วยการจัดสรรงบประมาณให้กับส่วนราชการและรัฐวิสาหกิจเพ่ือให้เกิดประโยชน์สูงสุด  
และคุ้มค่า รวมทั้งมอบอ านาจและความรับผิดชอบให้หน่วยปฏิบัติสามารถบริหารงบประมาณได้อย่างยืดหยุ่นคล่องตัวสูง  
ให้บรรลุเป้าหมายและผลสัมฤทธ์ิของงานตามแผนงาน และแผนงานในเชิงบูรณาการที่ก าหนดไว้ โดยมีการจัดท าค่าใช้จ่ายต่อ
หน่วย แผนการปฏิบัติงาน แผนการใช้จ่ายงบประมาณ การรายงานผล และสอดรับกับระบบอิเล็กทรอนิกส์ภาครัฐ เพ่ือให้การ 

ใช้จ่ายงบประมาณรายจ่ายมีความรวดเร็ว มีประสิทธิภาพ คุ้มค่า โปร่งใส สามารถตรวจสอบและเปิดเผยต่อสาธารณะได้ 

 อาศัยอ านาจตามความในมาตรา ๖ มาตรา ๗ แห่งพระราชบัญญัติวิธีการงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๐๒ มาตรา ๑๙ 
แห่งพระราชบัญญัติวิธีการงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๐๒ ซึ่งแก้ไขเพ่ิมเติมโดยมาตรา ๔ แห่งพระราชบัญญัติวิธีการงบประมาณ 
(ฉบับที่ ๖) พ.ศ. ๒๕๔๓ และมาตรา ๒๐ แห่งพระราชบัญญัติวิธีการงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๐๒ ผู้อ านวยการส านักงบประมาณ 
จึงก าหนดระเบียบข้ึนไว้ ดังต่อไปน้ี 

 ข้อ ๑ ระเบียบน้ีเรียกว่า “ระเบียบว่าด้วยการบริหารงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๔๘” 

 ข้อ ๒ ระเบียบน้ีให้ใช้บังคับ ต้ังแต่วันที่ ๑ ตุลาคม พ.ศ. ๒๕๔๘ เป็นต้นไป 

 ข้อ ๓ ให้ยกเลิก 

  ๑. ระเบียบว่าด้วยการบริหารงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๔๖ 

  ๒. ระเบียบว่าด้วยการบริหารงบประมาณ (ฉบับที่ ๒) พ.ศ. ๒๕๔๗ 

  ๓. หลักเกณฑ์และวิธีปฏิบัติเก่ียวกับการบริหารงบประมาณด้วยระบบอิเล็กทรอนิกส์ พ.ศ. ๒๕๔๗ 

  บรรดาข้อบังคับ หรือระเบียบอื่นใดในส่วนที่ก าหนดไว้แล้วในระเบียบน้ี หรือซึ่งขัดหรือแย้ง  

กับระเบยีบน้ี ให้ใช้ระเบียบน้ีแทน 

 



 
๔๙ 

 

 ข้อ ๔ ในระเบียบน้ี 

 “ส่วนราชการ” หมายความว่า ส่วนราชการตามกฎหมายว่าด้วยวิธีการงบประมาณ 

 “รัฐวิสาหกิจ” หมายความว่า รัฐวิสาหกิจที่ได้รับการจัดสรรงบประมาณรายจ่ายตามพระราชบัญญัติ
งบประมาณรายจ่ายประจ าปี หรือพระราชบัญญัติงบประมาณรายจ่ายเพ่ิมเติม 

 “จังหวัด” หมายความว่า จังหวัดที่ได้รับการจัดสรรงบประมาณรายจ่ายตามพระราชบัญญัติงบประมาณ
รายจ่ายประจ าปี หรือพระราชบัญญัติงบประมาณรายจ่ายเพ่ิมเติม แต่ไม่รวมถึงกรุงเทพมหานคร 

 (ค านิยามนี้แก้ไขเพิ่มเติมโดยระเบียบว่าด้วยการบริหารงบประมาณ (ฉบับที่ ๓) พ.ศ. ๒๕๕๒ ข้อ ๓) 

 “กลุ่มจังหวัด” หมายความว่า กลุ่มจังหวัดที่คณะกรรมการนโยบายการบริหารงานจังหวัด และกลุ่มจังหวัด
แบบบูรณาการ (ก.น.จ.) ได้พิจารณาจัดต้ังข้ึนและได้รับความเห็นชอบจากคณะรัฐมนตรี ซึ่งได้รับการจัดสรรงบประมาณ
รายจ่ายตามพระราชบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจ าปี หรือพระราชบัญญัติงบประมาณรายจ่ายเพ่ิมเติม 

 (ค านิยามนี้ก าหนดเพิ่มเติมโดยระเบียบว่าด้วยการบริหารงบประมาณ (ฉบับที่ ๓)  พ.ศ. ๒๕๕๒ ข้อ ๕) 

 “งบประมาณจังหวัด” หมายความว่า รายการงบประมาณรายจ่ายประจ าปีที่จังหวัดย่ืนค าขอจัดสรรต่อ
ส านักงบประมาณ เพ่ือด าเนินการตามแผนปฏิบัติราชการประจ าปีของจังหวัด 

 (ค านิยามนี้ก าหนดเพิ่มเติมโดยระเบียบว่าด้วยการบริหารงบประมาณ (ฉบับที่ ๓) พ.ศ. ๒๕๕๒ ข้อ ๕) 

 “งบประมาณกลุ่มจังหวัด” หมายความว่า รายการงบประมาณรายจ่ายประจ าปี ที่กลุ่มจังหวัดย่ืนค าขอ
จัดสรรต่อส านักงบประมาณ เพ่ือด าเนินการตามแผนปฏิบัติราชการประจ าปีของกลุ่มจังหวัด 

 (ค านิยามนี้ก าหนดเพิ่มเติมโดยระเบียบว่าด้วยการบริหารงบประมาณ (ฉบับที่ ๓)  พ.ศ. ๒๕๕๒ ข้อ ๕) 

 “การจัดสรรงบประมาณ” หมายความว่า การจัดสรรงบประมาณรายจ่าย ตามพระราชบัญญัติงบประมาณ
รายจ่ายประจ าปี หรือพระราชบัญญัติงบประมาณรายจ่ายเพ่ิมเติมให้ส่วนราชการและรัฐวิสาหกิจใช้จ่ายหรือก่อหน้ีผูกพัน  
ทั้งน้ี อาจด าเนินการโดยใช้การอนุมัติเงินประจ างวดหรือโดยวิธีการอื่นใดตามท่ีส านักงบประมาณก าหนด 

 “เป้าหมายยุทธศาสตร์ระดับชาติ” หมายความว่า ผลสัมฤทธ์ิที่รัฐบาลต้องการจะให้เกิดต่อประชาชน 

และประเทศ 

 “เปา้หมายการให้บริการกระทรวง” หมายความว่า เป้าหมายการให้บริการกระทรวงตามเอกสารประกอบ
พระราชบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจ าปี หรือพระราชบัญญัติงบประมาณรายจ่ายเพ่ิมเติม หรือที่ก าหนดข้ึนใหม่ในระหว่าง
ปีงบประมาณ 

 “แผนพัฒนาจังหวัด” หมายความว่าแผนพัฒนาจังหวัดที่จังหวัดจัดท าข้ึน ตามกฎหมายว่าด้วยระเบียบ
บริหารราชการแผ่นดิน และได้รับการจัดสรรงบประมาณรายจ่าย 

 (ค านิยามน้ีแก้ไขโดยระเบียบว่าด้วยการบริหารงบประมาณ (ฉบับที่ ๒) พ.ศ. ๒๕๕๑ ข้อ ๔) 

 “แผนพัฒนากลุ่มจังหวัด” หมายความว่า แผนพัฒนากลุ่มจัดหวัดที่กลุ่มจังหวัดจัดท าข้ึนตามกฎหมายว่า
ด้วยระเบียบบริหารราชการแผ่นดิน และได้รับการจัดสรรงบประมาณรายจ่าย 



 
๕๐ 

 

 (ค านิยามน้ีก าหนดเพ่ิมเติมโดยระเบียบว่าด้วยการบริหารงบประมาณ (ฉบับที่ ๓) พ.ศ. ๒๕๕๒ ข้อ ๖) 

 “แผนงาน” หมายความว่า แผนงานที่ก าหนดไว้ในพระราชบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจ าปี  
หรือพระราชบัญญัติงบประมาณรายจ่ายเพ่ิมเติม หรือที่ก าหนดข้ึนใหม่ในระหว่างปีงบประมาณ 

 ข้อความใดในระเบียบว่าด้วยการบริหารงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๔๘ ที่กล่าวถึง “แผนยุทธศาสตร์การพัฒนา
จังหวัด” ให้หมายความถึง “แผนพัฒนาจังหวัด” และที่กล่าวถึง “แผนงบประมาณ” ให้หมายความถึง “แผนงาน” 

 (ค านิยามนี้แก้ไขเพิ่มเติมโดยระเบียบว่าด้วยการบริหารงบประมาณ (ฉบับที่ ๒) พ.ศ. ๒๕๕๑ ข้อ ๔) 

 “แผนงานในเชิงบูรณาการ” หมายความว่า แผนงานในเชิงบูรณาการ ที่ก าหนด 

ไว้ในเอกสารประกอบพระราชบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจ าปี หรือพระราชบัญญัติงบประมาณรายจ่ายเพ่ิมเติม หรือที่
ก าหนดข้ึนใหม่ในระหว่างปีงบประมาณ 

 “ผลผลิต” หมายความว่า ผลผลิตที่ก าหนดไว้ในเอกสารประกอบพระราชบัญญัติงบประมาณรายจ่าย
ประจ าปี หรือพระราชบัญญัติงบประมาณรายจ่ายเพ่ิมเติม หรือที่ก าหนดข้ึนใหม่ในระหว่างปีงบประมาณ 

 “โครงการ” หมายความว่า โครงการที่ก าหนดไว้ในเอกสารประกอบพระราชบัญญัติงบประมาณ
รายจ่ายประจ าปี หรือพระราชบัญญัติงบประมาณรายจ่ายเพ่ิมเติม หรือที่ก าหนดข้ึนใหม่ในระหว่างปีงบประมาณ 

 “งบรายจ่าย” หมายความว่า กลุ่มวัตถุประสงค์ของรายจ่ายที่ก าหนดให้จ่ายตามหลักการจ าแนกประเภท
รายจ่ายตามงบประมาณ 

 “เงินทดรองราชการ“ หมายความว่า เงินทดรองราชการตามระเบียบว่าด้วยเงินทดรองราชการเพ่ือรองจ่ายตาม
โครงการเงินกู้จากต่างประเทศ 

 “แผนการปฏิบัติงาน“ หมายความว่า แผนการปฏิบัติงานของส่วนราชการและรัฐวิสาหกิจในรอง
ปีงบประมาณ 

 “แผนการใช้จ่ายงบประมาณ“ หมายความว่า แผนแสดงรายละเอียดการใช้จ่ายงบประมาณรายจ่ายส าหรับ
ส่วนราชการและรัฐวิสาหกิจ เพ่ือด าเนินงานตามแผนการปฏิบัติงาน  ในรอบปีงบประมาณ 

 “ส านักเบิกส่วนกลาง“ หมายความว่า กรมบัญชีกลาง 

 “ส านักเบิกส่วนภูมิภาค“ หมายความว่า ส านักงานคลังจังหวัด 

 (ค านิยามนี้แก้ไขโดยระเบียบว่าด้วยการบริหารงบประมาณ (ฉบับที่ ๓) พ.ศ. ๒๕๕๒ ข้อ ๔) 

 “การโอนงบประมาณรายจ่าย” หมายความว่า การโอนเงินงบประมาณรายจ่าย ที่ได้รับการจัดสรร
งบประมาณของผลผลิตหรือโครงการใดไปผลผลิตหรือโครงการอื่นภายในงบรายจ่ายเดียวกันหรือการโอนเงินต่างงบรายจ่ายใน
ผลผลิตโครงการเดียวกันภายใต้แผนงานเดียวกัน 

 “การเปลี่ยนแปลงรายการงบประมาณรายจ่าย“ หมายความว่า การเปลี่ยนแปลงรายการและหรือจ านวน
เงินของรายการที่ก าหนดไว้ภายใต้งบรายจ่ายของแผนงาน ผลผลิตหรือโครงการเดียวกัน 



 
๕๑ 

 

 “การโอนจัดสรรงบประมาณรายจ่าย“ หมายความว่า การโอนจัดสรรงบประมาณรายจ่ายจากส านักเบิก
ส่วนกลางไปยังส านักเบิกส่วนภูมิภาคใด หรือจากส านักเบิกส่วนภูมิภาคใดไปยังส านักเบิกส่วนภูมิภาคอื่น โดยสอดคล้องกับ
แผนการปฏิบัติงานและแผนการใช้จ่ายงบประมาณ 

 “รายการก่อหน้ีผูกพันข้ามปีงบประมาณ” หมายความว่า รายการงบประมาณรายจ่ายที่ก าหนดให้ต้อง
จ่ายเงินงบประมาณรายจ่ายเกินหน่ึงปีงบประมาณข้ึนไปในขณะที่ได้ก่อหน้ีผูกพัน 

  “ระบบอิเล็กทรอนิกส์ภาครัฐ“ หมายความว่า ระบบการจัดท าและรับส่งข้อมูลการจัดการงบประมาณตาม
ระบบการบริหารการคลังภาครัฐด้วยระบบอิเล็กทรอนิกส์ หรือระบบ อิเล็กทรอนิกส์อื่นใดตามท่ีส านักงบประมาณก าหนด 

 

ลกัษณะ ๑ 

บททั่วไป 

------------------------------------ 

 ข้อ ๕ การใช้งบประมาณรายจ่ายตามระเบียบน้ี ส่วนราชการและรัฐวิสาหกิจจะต้องใช้จ่ายตามรายการ
งบประมาณรายจ่ายส าหรับส่วนราชการและรัฐวิสาหกิจที่ระบุในเอกสารประกอบพระราชบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจ าปี 
พระราชบัญญัติงบประมาณรายจ่ายเพ่ิมเติมหรือที่ได้รับการจัดสรรจากงบประมาณรายจ่ายงบกลาง รวมถึงที่ระบุในแผนการใช้
จ่ายงบประมาณเพ่ือให้บรรลุวัตถุประสงค์และเป้าหมายผลผลิตหรือโครงการ ตามท่ีก าหนดไว้ในแผนงานและหรือแผนงานในเชิง
บูรณาการอย่างมีประสิทธิภาพ 

 ในกรณีที่ส่วนราชการหรือรัฐวิสาหกิจมีความจ าเป็นต้องโอนและหรือเปลี่ยนแปลงรายการงบประมาณ
รายจ่าย ให้ด าเนินการตามความท่ีก าหนดไว้ในลักษณะ ๒ หมวด ๔ 

 ข้อ ๖ ให้หัวหน้าส่วนราชการและหัวหน้ารัฐวิสาหกิจรับผิดชอบในการจัดเตรียมความพร้อมของกิจกรรมต่าง ๆ  
ทีจ่ าเป็นต่อการด าเนินการตามแผนงาน แผนงานในเชิงบูรณาการผลผลิต โครงการ หรือรายการตามความท่ีก าหนดไว้ในข้อ ๑๗ 
เพ่ือให้สามารถด าเนินการจัดท าผลผลิต โครงการหรือรายการได้ทันทีที่ได้รับการจัดสรรงบประมาณ 

 ให้หัวหน้าส่วนราชการและหัวหน้ารัฐวิสาหกิจรับผิดชอบต่อการใช้จ่ายงบประมาณรายจ่ายที่ได้รับมอบ
อ านาจตามระเบียบน้ีอย่างเคร่งครัด 

 ยกเว้นในกรณีที่ก าหนดไว้ในวรรคหน่ึงและวรรคสอง หัวหน้าส่วนราชการ จะมอบอ านาจเก่ียวกับการบริหาร
งบประมาณรายจ่ายของส่วนราชการตามระเบียบน้ี ในกรณีที่มิใช่การโอนจัดสรรงบประมาณรายจ่ายระหว่างจังหวัด ให้กับผู้ว่า
ราชการจังหวัดตามที่เห็นสมควรก็ได้ ท้ังน้ี การมอบอ านาจดังกล่าวให้ท าเป็นหนังสือและส่งส าเนาหนังสือมอบอ านาจดังกล่าวให้
ส านักงบประมาณกรมบัญชีกลาง และส านักงานการตรวจเงินแผ่นดินทราบภายในสิบห้าวันนับแต่วันที่มอบอ านาจ 

 ข้อ ๗ รายจ่ายตามงบประมาณรายจ่ายรายการใด จะก าหนดให้เบิกจ่ายในประเภทงบรายจ่ายใด ให้เป็นไป
ตามหลักการจ าแนกประเภทรายจ่ายตามงบประมาณท่ีส านักงบประมาณก าหนด 

 ให้หัวหน้าส่วนราชการและหัวหน้ารัฐวิสาหกิจค านวณ ค่าใช้จ่ายตามงบรายจ่ายในวรรคหน่ึงของแต่ละ
ผลผลิตหรือโครงการ เพ่ือใช้ในการจัดท าค่าใช้จ่ายต่อหน่วยผลผลิต หรือโครงการส าหรับการจัดท างบประมาณรายจ่ายใน
ปีงบประมาณต่อไป 



 
๕๒ 

 

 ข้อ ๘ ส านักงบประมาณอาจก าหนดหลักเกณฑ์ หรือวิธีปฏิบัติเก่ียวกับการบริหารงบประมาณตามระเบียบ
น้ี หรือนอกเหนือจากระเบียบน้ีได้ตามความเหมาะสมและจ าเป็นรวมทั้งก าหนดหลักเกณฑ์หรือวิธีปฏิบัติเกี่ยวกับการบริหาร
งบประมาณให้สอดคล้องกับการบริหารราชการแบบบูรณาการของคณะผู้แทนไทยในต่างประเทศ การบริหารงบประมาณที่
จัดสรรให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน หรือหน่วยงานของรัฐลักษณะพิเศษได้ตามความเหมาะสมและจ าเป็น 

 เพ่ือประโยชน์ในการเร่งรัดการใช้จ่ายงบประมาณรายจ่าย ส านักงบประมาณอาจก าหนดหลักเกณฑ์และ
วิธีการให้ส่วนราชการและรัฐวิสาหกิจไม่ต้องย่ืนค าขอรับการจัดสรรงบประมาณรายจ่ายรายการใดตามท่ีเห็นสมควรก็ได้ 

 (ความในวรรคหน่ึงแก้ไขโดยระเบียบว่าด้วยการบริหารงบประมาณ (ฉบับที่ ๓) พ.ศ. ๒๕๕๒ ข้อ ๗) 

 ข้อ ๙ การให้ความเห็นชอบ อนุมัติ อนุญาต หรือการรายงานแล้วแต่กรณี ในการจัดท าแผนการปฏิบัติงาน 
แผนการใช้จ่ายงบประมาณ การปรับปรุงแผนการปฏิบัติงานและแผนการใช้จ่ายงบประมาณ การจัดสรรงบประมาณ การใช้
รายจ่ายจากงบประมาณรายจ่าย การโอนการจัดสรรงบประมาณรายจ่าย การโอนงบประมาณรายจ่าย การเปลี่ยนแปลง
รายการงบประมาณรายจ่ายการจัดสรรงบประมาณรายจ่ายงบกลาง การใช้รายจ่ายงบกลาง และการรายงานผล หรือกิจการอื่น
ใดที่เกี่ยวข้องกับการจัดการงบประมาณ ให้จัดท าและรับส่งข้อมูลด้วยระบบอิเล็กทรอนิกส์ภาครัฐ 

 การจัดท าและรับส่งข้อมูลตามวรรคหน่ึง ให้ ถือว่าวันที่ ได้จัดส่งเอกสาร อ ิเล ็กทรอนิกส์ในระบบ
อิเล็กทรอนิกส์ภาครัฐอย่างถูกต้องครบถ้วนแล้วเป็นวันที่ได้รับความเห็นชอบได้รับอนุมัติ ได้รับอนุญาต ได้รายงานผล 
หรือได้จัดส่ง เอกสารที่เกี ่ยวข้องแล้วแต่กรณี เว้นแต่ หน่วยงานที่ยังไม่ได้เชื ่อมต่อระบบอิเล็กทรอนิกส์กับระบบ
อิเล็กทรอนิกส์ภาครัฐ ให้ใช้ส าเนาเอกสารกระดาษที่จัดพิมพ์ไว้เป็นหลักฐาน หรือด้วยวิธีการอื่นใดตามที่ส านักงบประมาณ
ก าหนด 

 ให้ส่วนราชการและรัฐวิสาหกิจจัดพิมพ์ข้อมูลเอกสารอิเล็กทรอนิกส์ที่ได้จัดท าและรับส่งข้อมูลโดย
ถูกต้องแล้วเป็นส าเนาเอกสารเพ่ือเก็บไว้เป็นหลักฐาน 

 ในกรณีที่ระบบอิเล็กทรอนิกส์ภาครัฐขัดข้องไม่สามารถใช้งานได้ ให้ใช้ส าเนาเอกสารกระดาษที่จัดพิมพ์ไว้
เป็นหลักฐานอ้างอิงแทนเอกสารอิเล็กทรอนิกส์ได้ ทั้งน้ี กรณีที่จะถือว่าระบบอิเล็กทรอนิกส์ภาครัฐขัดข้องไม่สามารถ
ใช้งานได้น้ัน จะต้องได้รับแจ้งยืนยันเป็นหนังสือจากส านักงานโครงการเปลี่ยนระบบการบริหารการเงินการคลังภาครัฐสู่
ระบบอิเล็กทรอนิกส์ด้วย 

 ข้อ ๑๐ การปฏิบัตินอกเหนือไปจากที่ก าหนดไว้ในระเบียบนี้  หรือในกรณีที่มีปัญหาเก่ียวกับการตีความ
ในระเบียบน้ี ให้ขอท าความตกลงกับส านักงบประมาณ 

 

 

 

 

 

 

 



 
๕๓ 

 

ลกัษณะ ๒ 

การบรหิารงบประมาณรายจา่ยส าหรบัสว่นราชการและรฐัวสิาหกจิ 

 

หมวด ๑ 

การจดัท าและการปรบัปรงุ 

แผนการปฏบิตังิานและแผนการใชจ้า่ยงบประมาณ 

--------------------------------------------------- 

 ข้อ ๑๑ ให้ส่วนราชการและรัฐวิสาหกิจจัดท าแผนการปฏิบัติงานและแผนการใช้จ่ายงบประมาณส่งให้ส านัก
งบประมาณพิจารณาให้ความเห็นชอบก่อนวันเริ่มต้นปีงบประมาณไม่น้อยกว่าสิบห้าวัน ตามหลักเกณฑ์และวิธีการที่ส านัก
งบประมาณก าหนด 

 การจัดท าแผนการปฏิบัติงานและแผนการใช้จ่ายงบประมาณตามวรรคหน่ึง ในกรณีที่เป็นงบประมาณ
รายจ่ายตามแผนงานในเชิงบูรณาการ ให้ส่วนราชการและรัฐวิสาหกิจ ที่ร่วมอยู่ในแผนงานในเชิงบูรณาการจัดท าแผนการ
ปฏิบัติงานและแผนการใช้จ่ายงบประมาณให้สอดคล้องกัน เพ่ือให้สามารถด าเนินงานและใช้จ่ายงบประมาณรายจ่ายร่วมกันให้
บรรลุวัตถุประสงค์และเป้าหมายที่ก าหนดไว้ในแผนดังกล่าว 

 ยกเว้นในกรณีที่ก าหนดไว้ในข้อ๒๘ หากส่วนราชการและรัฐวิสาหกิจมีความจ าเป็นต้องมีการปรับปรุง
แผนการปฏิบัติงานและแผนการใช้จ่ายงบประมาณในวรรคหนึ่ง ซึ่งมีผลท าให้เป้าหมาย ผลผลิต หรือโครงการ
เปลี่ยนแปลงไปจากที่ส านักงบประมาณได้ให้ความเห็นชอบไว้แล้ว  ให้จัดส่งแผนดังกล่าวให้ส านักงบประมาณให้ความ
เห็นชอบก่อน และในกรณีที่ต้องมีการโอนและหรือเปลี่ยนแปลงรายการงบประมาณรายจ่ายตามข้อ ๒๗ ด้วย ก็ให้
ด าเนินการขอท าความตกลงกับส านักงบประมาณไปพร้อมกัน 

 ข้อ ๑๒ การจัดท าแผนการปฏิบัติงานและแผนการใช้จ่ายงบประมาณ ตามข้อ ๑๑วรรคหน่ึง ให้ส่วน
ราชการและรัฐวิสาหกิจจัดท าตามผลผลิตหรือโครงการให้สอดคล้องกับเป้าหมายการให้บริการกระทรวง แผนงาน หรือ
แผนงานในเชิงบูรณาการ ตามวงเงินงบประมาณรายจ่ายที่ ระบุไว้ใน เอกสารประกอบพระราชบัญญัติงบประมาณ
รายจ่ายประจ าปี หรือพระราชบัญญัติงบประมาณรายจ่ายเพ่ิมเติมแล้วแต่กรณี 

 ข้อ  ๑๓  ให้ส่วนราชการและรัฐวิสาหกิจจัดท าระบบข้อมูลการด า เนินงานตาม ผลผลิตหรือ
โครงการ พร้อมกับก าหนดค่าหรือเกณฑ์การวัดของตัวชี้วัดผลส าเร็จตามที่ก าหนดไว้หรือที่ได้ตกลงกับส านักงบประมาณ 
เพ่ือใช้ในการรายงานผลตามข้อ ๓๕ 

 

 

 

 

 



 
๕๔ 

 

หมวด  ๒ 

การจดัสรรงบประมาณรายจา่ย 

------------------------------------------------------ 

ข้อ  ๑๔  ส านักงบประมาณจะจัดสรรงบประมาณให้ส่วนราชการและรัฐวิสาหกิจให้สอดคล้องกับแผนการ
ปฏิบัติงานและแผนการใช้จ่ายงบประมาณเต็มตามจ านวนวงเงินงบประมาณรายจ่าย ส าหรับส่วนราชการและรัฐวิสาหกิจ 
ที่ก าหนดไว้ในพระราชบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจ าปี หรือพระราชบัญญัติงบประมาณรายจ่ายเพ่ิมเติมแล้วแต่กรณี  
โดยจะระบุงบประมาณรายจ่ายในแต่ละแผนงาน ผลผลิตหรือโครงการ ประเภทงบรายจ่าย และรายการใน  งบรายจ่ายไว้ที่
ส านักเบิกส่วนกลาง เว้นแต่งบประมาณรายจ่ายส าหรับส่วนราชการและรัฐวิสาหกิจซึ่งมีที่ต้ังอยู่ในส่วนภูมิภาค จะระบุส านัก
เบิกไว้ที่ส านักเบิกส่วนภูมิภาคตามท่ีต้ังของส่วนราชการหรือรัฐวิสาหกิจน้ัน 

การจัดสรรงบประมาณตามวรรคหน่ึง ให้มีผลนับต้ังแต่วันที่พระราชบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจ าปี  
หรือพระราชบัญญัติงบประมาณรายจ่ายเพ่ิมเติมประกาศใช้บังคับแล้ว และให้ส่วนราชการและรัฐวิสาหกิจใช้จ่ายหรือก่อหน้ี
ผูกพันได้ภายหลังจากวันประกาศใช้พระราชบัญญัติดังกล่าว แต่ให้มีผลต้ังแต่วันเริ่มต้นปีงบประมาณหรือวันที่ก าหนดเป็นวัน
เริ่มต้น การบังคับใช้กฎหมายแล้วแต่กรณี ยกเว้นรายการก่อหน้ีผูกพันข้ามปีงบประมาณ ให้ด าเนินการตามระเบียบว่าด้วยการ
ก่อหน้ีผูกพันข้ามปีงบประมาณก่อน 

  ข้อ ๑๕ ให้ส่วนราชการและรัฐวิสาหกิจใช้แผนการปฏิบัติงานและแผนการใช้จ่ายงบประมาณที่ได้รับความ
เห็นชอบจากส านักงบประมาณแล้ว ในการใช้จ่ายหรือก่อหน้ีผูกพัน และขอเบิกจ่ายงบประมาณรายจ่าย 

  ข้อ ๑๖ ในกรณีที่ส่วนราชการหรือรัฐวิสาหกิจใดไม่จัดส่งแผนการปฏิบั ติงานและแผนการใช้จ่าย
งบประมาณ ส านักงบประมาณจะพิจารณาจัดสรรงบประมาณให้ตามข้อ ๑๔ แต่หากไม่จัดส่งแผนดังกล่าวภายในสิบห้าวัน
นับต้ังแต่วันที่พระราชบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจ าปีหรือพระราชบัญญัติงบประมาณรายจ่ายเพ่ิมเติมแล้วแต่กรณี 
ก าหนดให้เป็นวันเริ่มต้นบังคับใช้ส านักงบประมาณจะรายงานการไม่ส่งแผนดังกล่าวต่อนายกรัฐมนตรี 

  ข้อ ๑๗ การก าหนดรายละเอียดคุณลักษณะเฉพาะครุภัณฑ์ การส ารวจ ออกแบบรูปรายการก่อสร้าง  
โดยละเอียด การก าหนดจ านวนเน้ือที่ของที่ดิน สถานที่ต้ัง และราคา ตลอดจนการด าเนินการจัดหา ให้หัวหน้าส่วนราชการ  
และหัวหน้ารัฐวิสาหกิจรับผิดชอบควบคุมดูแลให้การจัดหาครุภัณฑ์ที่ดินและสิ่งก่อสร้างเป็นไปตามความจ าเป็น เหมาะสม 
อย่างโปร่งใส คุ้มค่าและประหยัดรวมทั้งเป็นไปตามกฎหมาย ระเบียบ ข้อบังคับ มติคณะรัฐมนตรีที่เกี่ยวข้อง และมาตรฐานของ
ทางราชการอย่างเคร่งครัด 

  ให้หัวหน้าส่วนราชการหรือหัวหน้ารัฐวิสาหกิจแก้ไขรายละเอียดของรายการงบประมาณรายจ่ายที่ระบุ  
ในเอกสารประกอบพระราชบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจ าปี หรือพระราชบัญญัติงบประมาณรายจ่ายเพ่ิมเติมแล้วแต่กรณี  
ได้ในส่วนที่ไม่กระทบต่อการเพ่ิมข้ึนหรือลดลงในสาระส าคัญของรายการดังกล่าว 

  ข้อ ๑๘ ในกรณีที่ส่วนราชการหรือรัฐวิสาหกิจ มีความจ าเป็นต้องเปลี่ยนแปลงรายละเอียดของรายการ  
ในการจัดหาครุภัณฑ์  ท่ีดินหรือสิ่งก่อสร้างในงบลงทุน งบเงินอุดหนุน หรืองบรายจ่ ายอื่นแล้วแต่กรณี ที่มิใช้รายการก่อหน้ี
ผูกพันข้ามปีงบประมาณ ซึ่งได้รับการจัดสรรงบประมาณแล้วโดยไม่เพ่ิมวงเงินงบประมาณรายจ่าย และการเปลี่ยนแปลง
ดังกล่าวไม่มีผลกระทบต่อสาระส าคัญของรายการที่ได้รับจัดสรร ให้กระท าได้โดยไม่ต้องท าความตกลงกับส านักงบประมาณ 



 
๕๕ 

 

  ส านักงบประมาณอาจก าหนดหลักเกณฑ์หรือวิธีปฏิบัติ เพ่ือก าหนดขอบเขต หรือข้อจ ากัดการเปลี่ยนแปลง
รายละเอียดรายการงบประมาณรายจ่ายตามวรรคหน่ึงได้ตามความจ าเป็น 

  (ความในข้อนี้แก้ไขเพิ่มเติมโดยระเบียบว่าด้วยการบริหารงบประมาณ (ฉบับที่ ๔) พ.ศ. ๒๕๕๔ ข้อ ๓) 

  ข้อ ๑๙ การจัดสรรงบประมาณของแผนงบประมาณที่มีโครงการเงินกู้จากต่างประเทศรวมอยู่ด้วย  
และมีกรณีต้องใช้เงินกู้จากต่างประเทศสมทบกับเงินบาท ให้ระบุจ านวนเงินของแต่ละงบรายจ่ายที่ขอใช้เงินทดรองราชการ 
และระบุส านักเบิกไว้ที่ส านักเบิกส่วนกลาง 

  ข้อ ๒๐ ให้ส่วนราชการและรัฐวิสาหกิจเร่งด าเนินการโอนจัดสรรงบประมาณรายจ่ายของแผนงาน แผนงาน
ในเชิงบูรณาการ ผลผลิตหรือโครงการ ประเภทงบรายจ่าย และรายการในงบรายจ่าย ท่ีต้องด าเนินการในเขตพ้ืนที่จังหวัด 
ยกเว้นงบบุคลากรประเภทเงินเดือนและค่าจ้างประจ าไปยังส านักเบิกส่วนภูมิภาคน้ัน ๆ ตามแผนการปฏิบัติงานและแผนการใช้จ่าย
งบประมาณท่ีก าหนดไว้โดยไม่ชักช้า แต่อย่างช้าไม่เกินสิบห้าวันนับต้ังแต่วันที่ได้รับการจัดสรรงบประมาณ 

  การโอนจัดสรรงบประมาณรายจ่ายไปยังส านักเบิกส่วนภูมิภาคใดตามวรรคหน่ึงจะต้องพิจารณาโอนจัดสรร
งบประมาณรายจ่ายเพ่ือให้สามารถด าเนินงานได้สอดคล้องกับแผนการปฏิบัติงานและแผนการใช้จ่ายงบประมาณของส่วน
ราชการและรัฐวิสาหกิจน้ัน โดยใช้จัดท าและรับส่งข้อมูลด้วยระบบอิเล็กทรอนิกส์ภาครัฐ ตามแบบรายงานที่ส านักงบประมาณ
ก าหนด 

 

หมวด  ๓ 

การใชร้ายจา่ยจากงบประมาณรายจา่ย 

-------------------------------------------------------------- 

  ข้อ ๒๑ การใช้รายจ่ายที่ได้รับจากการจัดสรรงบประมาณ หรือการโอนและหรือเปลี่ยนแปลงรายการ
งบประมาณรายจ่ายในแต่ละงบรายจ่ายของแต่ละผลผลิตหรือโครงการภายใต้แผนงาน หรือแผนงานในเชิงบูรณาการเดียวกัน 
ให้เป็นไปตามหลักเกณฑ์ ดังน้ี 

 (๑) งบบุคลากร ให้ใช้จ่ายเป็นรายจ่ายใดๆ ที่ส านักงบประมาณก าหนดว่าเป็นรายจ่ายงบรายจ่ายน้ี  
และให้ถัวจ่ายกันได้ 

  (๒) งบด าเนินงาน ให้ใช้จ่ายเป็นรายจ่ายใดๆ ท่ีก าหนดว่าเป็นรายจ่ายงบรายจ่ายน้ีและให้ถัวจ่ายกันได้  
เว้นแต่รายจ่ายประเภทค่าสาธารณูปโภคให้น าไปใช้จ่ายในประเภทอื่นภายในงบรายจ่ายน้ีได้ หากไม่มีหน้ีค่าสาธารณูปโภคค้างช าระ 

 (๓) งบลงทุน ให้ใช้จ่ายเป็นรายจ่ายใดๆ ที่ก าหนดว่าเป็นรายจ่ายงบรายจ่ายน้ีตามรายการและวงเงินที่ได้รับ
จากการจัดสรรงบประมาณ หรือการโอนและหรือเปลี่ยนแปลงรายการงบประมาณรายจ่าย ท้ังน้ีให้ปฏิบัติตามหลักเกณฑ์  
และเงื่อนไขที่ก าหนดไว้ในแผนการปฏิบัติงานและแผนการใช้จ่ายงบประมาณด้วย 

 (๔) งบเงินอุดหนุน ให้ใช้จ่ายเป็นรายจ่ายใดๆ ที่ก าหนดว่าเป็นรายจ่ายงบรายจ่ายน้ี ดังน้ี 

  ก. ประเภทเงินอุดหนุนทั่วไป ให้ใช้จ่ายตามรายการและจ านวนเงินที่ก าหนด ในการจัดสรร
งบประมาณ  หรือการโอนและหรือเปลี่ยนแปลงรายการงบประมาณรายจ่าย 



 
๕๖ 

 

  ข. ประเภทเงินอุดหนุนเฉพาะกิจ ให้ใช้จ่ายตามรายการ จ านวนเงินและรายละเอียดอื่นใดที่ก าหนด 
ในการจัดสรรงบประมาณ  หรือการโอนและหรือเปลี่ยนแปลงรายการงบประมาณรายจ่าย ท้ังน้ีให้น าความใน (๑) (๒) หรือ (๓) 
มาบังคับใช้โดยอนุโลม 

 (๕) งบรายจ่ายอื่น ให้ใช้จ่ายเป็นรายจ่ายใดๆ ที่ก าหนดว่าเป็นรายจ่ายงบรายจ่ายน้ีและให้เบิกจ่ายตาม
รายการและจ านวนเงินที่ก าหนดในการจัดสรรงบประมาณ หรือการโอนและหรือเปลี่ยนแปลงรายการงบประมาณรายจ่าย  
ทั้งน้ี ให้น าความใน (๑) (๒) หรือ (๓) มาบังคับใช้โดยอนุโลม   

  ข้อ ๒๒ ยกเว้นในกรณีที่ก าหนดไว้ในข้อ ๑๕ ให้ส่วนราชการและรัฐวิสาหกิจเบิกจ่ายค่าใช้จ่ายในลักษณะ
ค่าใช้จ่ายบุคลากร ลักษณะค่าใช้จ่ายด าเนินงานเฉพาะในส่วนที่จ าเป็นต้องจ่ายตามข้อผูกพันสัญญาหรือข้อผูกพันที่จะต้องจ่าย
ตามกฎหมาย และรายจ่ายรายการกองทุนและเงินทุนหมุนเวียน จากกรมบัญชีกลางได้ก่อนได้รับค วามเห็นชอบแผนการ
ปฏิบัติงานและแผนการใช้จ่ายงบประมาณ 

 

หมวด  ๔ 

การโอนเปลี่ยนแปลงงบประมาณรายจา่ย 

----------------------------------------------------------------- 

  ข้อ ๒๓ ในกรณีที่ส่วนราชการและรัฐวิสาหกิจมีความจ าเป็นต้องโอนหรือเปลี่ยนแปลงรายการงบประมาณ
รายจ่าย ให้ด าเนินการเพ่ือแก้ไขปัญหาในการด าเนินการเพ่ิมประสิทธิภาพการให้บริหาร เพ่ิมคุณภาพการให้บริการ พัฒนา
บุคลากร พัฒนาเทคโนโลยี หรือสนับสนุนการบริหารงานตามแผนพัฒนาจังหวัด รวมทั้งจะต้องแสดงเหตุผลความจ าเป็น  
หรือความเหมาะสมได้โดยค านึงถึงประโยชน์ต่อประชาชน ความประหยัด ความคุ้มค่า ความโปร่งใส รวมทั้งต้องสอดคล้อง  
กับเป้าหมายการให้บริการกระทรวง และเป้าหมายยุทธศาสตร์ระดับชาติด้วย 

  การโอนและหรือเปลี่ยนแปลงรายการงบประมาณรายจ่ายตามวรรคหน่ึง ต้องไม่ท าให้เป้าหมายผลผลิต
หรือโครงการตามแผนการปฏิบัติงานและแผนการใช้จ่ายงบประมาณ หรือแผนงานในเชิงบูรณาการเปลี่ยนแปลงไปในทางที่
ลดลงในสาระส าคัญ และต้องไม่ท าให้ค่าสาธารณูปโภคค้างช าระเมื่อสิ้นปีงบประมาณ 

  ข้อ ๒๔ หัวหน้าส่วนราชการหรือหัวหน้ารัฐวิสาหกิจมีอ านาจโอนและหรือเปลี่ยนแปลงรายการงบประมาณ
รายจ่ายที่ได้รับการจัดสรรงบประมาณในงบรายจ่ายใดๆ ภายใต้แผนงานเดียวกันยกเว้นงบบุคลากร เพ่ือจัดท าผลผลิตหรือ
โครงการตามเป้าหมายที่ระบุในเอกสารประกอบพระราชบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจ าปี หรือพระราชบัญญัติงบประมาณ
รายจ่ายเพ่ิมเติมหรือเพ่ิมเติมเป้าหมายผลผลิตหรือโครงการเดิมดังกล่าว ให้บรรลุเป้าหมายการให้บริการกระทรวง  
หรือเป้าหมายตามแผนงานในเชิงบูรณาการ แต่ต้องไม่ก่อให้เกิดรายการก่อหน้ีผูกพัน ข้ามปีงบประมาณ 

  การโอนหรือเปลี่ยนแปลงรายการงบประมาณรายจ่ายตามวรรคหน่ึง ต้องไม่เป็นการก าหนดอัตราบุคลากร
ต้ังใหม่ รายการค่าจัดหาครุภัณฑ์ยานพาหนะ รายการค่าที่ดิน หรือเป็นค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการต่างประเทศที่ไม่ได้
ก าหนดไว้ในแผนการปฏิบั ติงานและแผนการใช้จ่ายงบประมาณตามข้อ ๑๑ วรรคหน่ึง และในกรณีที่ เป็นการโอน 
หรือเปลี่ยนแปลงเพ่ือจัดหาครุภัณฑ์หรือสิ่งก่อสร้าง จะต้องมีวงเงินต่อหน่วยต่ ากว่าหน่ึงล้านบาทและต่ ากว่าสิบล้านบาท
ตามล าดับ 



 
๕๗ 

 

  ส านักงบประมาณอาจก าหนดหลักเกณฑ์หรือวิธีปฏิบัติ เพ่ือก าหนดขอบเขต หรือข้อจ ากัดการโอนและหรือ
การเปลี่ยนแปลงรายการงบประมาณรายจ่ายตามวรรคหน่ึงและวรรคสองได้ตามความจ าเป็น 

  (ความในข้อนี้แก้ไขเพิ่มเติมโดยระเบียบว่าด้วยการบริหารงบประมาณ (ฉบับที่ ๔) พ.ศ. ๒๕๕๔ ข้อ ๔) 

 ข้อ ๒๕ หัวหน้าส่วนราชการหรือหัวหน้ารัฐวิสาหกิจมีอ านาจโอนและ เปลี่ยนแปลงรายการงบประมาณ
รายจ่ายภายใต้แผนงานเดียวกันที่เหลือจ่ายจากการด าเนินงานบรรลุวัตถุประสงค์และเป้าหมายผลผลิตหรือโครงการ ตามที่
ได้รับการจัดสรรงบประมาณ หรือจากการจัดซื้อจัดจ้างแล้วไปใช้จ่ายเป็นรายจ่ายใด ๆ ได้แต่มิให้น าไปใช้จ่ายเป็นรายการอัตรา
บุคลากรต้ังใหม่ รายการค่าที่ดินหรือรายการก่อหน้ีผูกหน้ีผูกพันข้ามปีงบประมาณ และมิให้น าไปใช้จ่าย หรือสมทบจ่ายเป็น
ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการต่างประเทศชั่วคราวที่ไม่ได้ก าหนดไว้ในแผนการปฏิบัติงานและแผนการ ใช้จ่ายงบประมาณ
ที่ได้รับความเห็นชอบจากส านักงบประมาณแล้ว ในกรณีที่มีหน้ีค่าสาธารณูปโภคค้างช าระ หรือค่าใช้จ่ายที่จ าเป็นต้องจ่ายตาม
ข้อผูกพันสัญญาค้างช าระ ให้โอนไปช าระเป็นอันดับแรกก่อนตามล าดับ 

  การโอนหรือเปลี่ยนแปลงรายการงบประมาณรายจ่ายตามวรรคหน่ึง เพ่ือจัดหาครุภัณฑ์หรือสิ่งก่อสร้าง 
จะต้องมีวงเงินต่อหน่วยต่ ากว่าหน่ึงล้านบาทและต่ ากว่าสิบล้านบาทตามล าดับและการโอนหรือเปลี่ยนแปลงเพ่ือเป็นค่าจัดหา
ครุภัณฑ์ยานพาหนะต้องเป็นการจัดหาเฉพาะเพ่ือทดแทนครุภัณฑ์ยานพาหนะเดิม 

  ส านักงบประมาณอาจก าหนดหลักเกณฑ์หรือวิธีปฏิบัติเพ่ือก าหนดขอบเขตหรือข้อจ ากัดการใช้งบประมาณ
เหลือจ่ายตามวรรคหน่ึงและวรรคสองได้ตามความจ าเป็น 

  (ความในข้อนี้แก้ไขเพิ่มเติมโดยระเบียบว่าด้วยการบริหารงบประมาณ (ฉบับที่ ๔) พ.ศ. ๒๕๕๔ ข้อ ๔) 

  ข้อ ๒๖ ในกรณีที่ส่วนราชการหรือรัฐวิสาหกิจได้รับการจัดสรรงบประมาณส าหรับรายการครุภัณฑ์  
หรือสิ่งก่อสร้างที่มิใช่รายการก่อหน้ีผูกพันข้ามปีงบงบประมาณในงบรายจ่ายของผลผลิตหรอืโครงการใด แต่ไม่อาจจัดหาได้ด้วย
เหตุใด ๆ ก็ตาม หัวหน้าส่วนราชการหรือหัวหน้ารัฐวิสาหกิจ มีอ านาจโอนและหรือเปลี่ยนแปลงรายการงบประมาณรายจ่าย 
ในงบรายจ่ายต่างๆ ภายใต้แผนงานเดียวกันหรือน าเงินนอกงบประมาณไปเพ่ิมวงเงินรายการครุภัณฑ์ หรือสิ่งก่อสร้างน้ัน  
ได้ไม่เกินร้อยละสิบของวงเงินที่ได้รับการจัดสรรงบประมาณ 

  กรณีรายการครุภัณฑ์ หรือสิ่งก่อสร้างที่ไม่อาจจัดหาได้น้ัน เป็นรายการที่ได้รับการจัดสรรงบประมาณ 
โดยมีเงินนอกงบประมาณสมทบอยู่แล้ว ให้ใช้เงินนอกระบบงบประมาณไปเพ่ิมได้ไม่เกินร้อยละสิบของวงเงินรายการน้ัน  
แต่หากเกินนอกงบประมาณมีไม่เพียงพอและจะใช้เงินงบประมาณรายจ่ายไปเพ่ิม ให้เพ่ิมได้ไม่เกินร้อยละสิบของวงเงินในส่วนที่
เป็นงบประมาณรายจ่ายรายการน้ัน รายการตามวรรคที่หน่ึงและวรรคที่สอง หมายความว่า รายการที่ได้ระบุไว้บนการจัดสรร
งบประมาณ เว้นแต่ในกรณีที่ได้รวมรายการครุภัณฑ์หรือสิ่งก่อสร้างหลายหน่วยไว้ในรายการเดียวกันให้ถือว่าครุภัณฑ์  
หรือสิ่งก่อสร้างหน่ึงหน่วยเป็นหน่ึงรายการ และค าว่า “หน่วย” หมายความว่าหน่วยที่สามารถนับได้  

                  ข้อ ๒๗ การโอนและหรือเปลี่ยนแปลงรายการงบประมาณรายจ่ายที่ได้รับการจัดสรรงบประมาณนอกเหนือจาก
ที่ก าหนดไว้ในระเบียบน้ี ให้ท าความตกลงกับส านักงบประมาณ 

 ข้อ ๒๘ เมื่อหัวหน้าส่วนราชการ หัวหน้ารัฐวิสาหกิจ หรือผู้ว่าราชการจังหวัดได้ใช้อ านาจตามที่ได้รับสั่งโอน
และหรือเปลี่ยนแปลงรายการงบประมาณที่ได้รับการจัดสรรงบประมาณตามระเบียบน้ีแล้ว ให้จัดท าและส่งรายงานด้วยระบบ
อิเล็กทรอนิกส์ภาครัฐโดยไม่ชักช้าตามแบบรายงานที่ส านักงบประมาณก าหนด แต่อย่างช้าต้องไม่เกินสิบห้าวันนับแต่วันที่โอน
และหรือเปลี่ยนแปลงรายการงบประมาณรายจ่าย 



 
๕๘ 

 

หมวด ๕ 

การบรหิารงบประมาณรายจา่ยของจงัหวดัและกลุม่จงัหวดั 

___________________ 

 ข้อ ๒๘/๑ การบริหารงบประมาณรายจ่ายของจังหวัดกลุ่มจังหวัดให้เป็นไป  ตามที่คณะกรรมการนโยบาย
การบริหารงานจังหวัดแบบบูรณาการ (ก.น.จ.) ก าหนดตามข้อเสนอแนะของส านักงบประมาณ 

                  (ความในหมวด ๕ ลักษณะ ๒ แก้ไขเพิ่มเติมโดยระเบียบว่าด้วยการบริหารงบประมาณ (ฉบับที่ ๓)  
พ.ศ. ๒๕๕๒ ข้อ ๙) 

         

ลกัษณะ ๓ 

การบรหิารงบประมาณรายจา่ยงบกลาง 

 

หมวด ๑ 

การจดัสรรงบประมาณรายจา่ยงบประมาณ 

_____________________ 

 ข้อ ๒๙ ส านักงบประมาณจะจัดสรรงบประมาณรายจ่ายงบกลางให้กรมบัญชีกลางตามวงเงินที่ระบุ  
ในพระราชบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจ าปี หรือพระราชบัญญัติงบประมาณรายจ่ายเพ่ิมเติม เพ่ือส่วนราชการต่าง ๆ  
ขอเบิกจ่ายกับกรมบัญชีกลางได้ตามจ านวนที่ต้องจ่ายจริงส าหรับงบประมาณรายจ่ายงบกลาง รายการดังต่อไปน้ี 

 (๑) เงินเบี้ยหวัด บ าเหน็จ บ านาญ 

 (๒) เงินช่วยเหลือข้าราชการ ลูกจ้างและพนักงานของรัฐ 

 (๓) เงินเลื่อนเงินเดือน และเงินปรับวุฒิข้าราชการ 

 (๔) เงินส ารอง เงินส ารอง และเงินชดเชยของข้าราชการ 

 (๕) เงินสมทบของลูกจ้างประจ า 

 (๖) ค่าใช้จ่าในการรักษาพยาบาลข้าราชการ ลูกจ้างและพนักงานของรัฐ 

 (๗) ค่าใช้จ่ายการปรับเงินค่าตอบแทนบุคลากรภาครัฐ 

                   ทั้งน้ี รายการตาม (๑) (๒) (๔) (๕) (๖) และ (๗) ให้เบิกจ่ายโดยตรงส่วนรายการ ตาม (๓) ให้โอนไปต้ังจ่าย 
ในงบบุคลากรประเภทเงินเดือน และค่าจ้างประจ าของแผนงบประมาณ ผลผลิตหรือโครงการใดๆ ในงบประมาณรายจ่ายของ
ส่วนราชการแล้วแต่กรณี 

                   (ความใน (๓) แก้ไขโดยระเบียบว่าด้วยการบริหารงบประมาณ (ฉบับที่ ๓) พ.ศ. ๒๕๕๒ ข้อ ๑๐) 



 
๕๙ 

 

                   ข้อ ๓๐ ส่วนราชการหรือรัฐวิสาหกิจใดมีความจ าเป็นต้องใช้งบประมาณรายจ่ายงบกลางรายการใด  
นอกจากรายการตามข้อ ๒๙ ให้ท าความตกลงกับส านักงบประมาณ โดยให้แสดงรายละเอียดประมาณรายจ่ายงบกลาง  
ที่จะขอน าไปใช้ในแผนงาน ผลผลิต โครงการ หรือ รายงานใดจะเบิกจ่ายในงบรายจ่ายใด เป็นจ านวนเท่าใด และหรื อจะ
น าไปใช้ในการสนับสนุนเป้าหมายการให้บริการกระทรวงเป้าหมายใด หรือแผนงานในเชิงบูรณาการใด รวมทั้งให้แสดงแผนการ
ใช้จ่ายเงินงบกลางดังกล่าวดังกล่าวเป็นรายเดือนอย่างชัดเจน และให้ชี้แจงเหตุผลความจ าเป็นในการขอใช้งบประมาณรายจ่าย
กลาง หรือแสดงรายละเอียดอื่นใดตามท่ีส านักงบประมาณก าหนดพร้อมกับระบุส านักเบิกที่จะเบิกจ่าย 

                   ข้อ ๓๑ ให้หัวหน้าส่วนราชการหรือหัวหน้ารัฐวิสาหกิจที่ขอใช้งบประมาณรายจ่ายงบกลางตามข้อ ๓๐ 
รับผิดชอบด าเนินการตามความที่ก าหนดในข้อ ๖ วรรคที่หน่ึงอย่างเคร่งครัดด้วย 

                   ข้อ ๓๒ เมื่อส านักงบประมาณได้ให้ความตกลงในการใช้งบประมารรายจ่าย งบกลางรายการใดแล้ว จะจัดสรร
งบประมาณรายจ่ายงบกลางรายการน้ันให้ส่วนราชการและรัฐวิสาหกิจที่ส านักเบิกที่ขอการจัดสรรงบประมาณ 

                    การจัดสรรงบประมาณรายจ่ายงบกลางตามวรรคหน่ึง ส านักงบประมาณจะจัดท าเป็นหนังสือและจัดส่งข้อมูล
ด้วยระบบอิเล็กทรอนิกส์ภาครัฐ และให้ถือว่าวันที่ได้จัดส่งเอกสารอิเล็กทรอนิกส์ดังกล่าวเป็นวันที่ได้รับการจัดสรรงบประมาณ
รายจ่ายงบกลาง 

 

หมวด ๒ 

การใชร้ายจา่ยงบกลาง 

____________________ 

 ข้อ ๓๓ ยกเว้นในกรณีที่ก าหนดไว้ในข้อ ๓๔ ให้น าความในลักษณะ ๑ และ ลักษณะ ๒ หมวด ๒ หมวด ๓ 
และหมวด ๔ มาใช้บังคับกับการใช้จ่าย และการโอนและหรือเปลี่ยนแปลงรายการงบประมาณรายจ่ายงบกลางโดยอนุโลม 

 ข้อ ๓๔ งบประมาณรายจ่ายงบกลางรายการใดที่ส่วนราชการหรือรัฐวิสาหกิจได้รับการจัดสรร และได้
น าไปใช้จ่ายจนบรรลุวัตถุประสงค์และเป้าหมายผลผลิต โครงการ หรือ รายการ และหรือจากการจัดซื้อจัดจ้าง ตามท่ีได้รับจาก
การจัดสรรงบประมาณรายจ่ายงบกลางแล้วมีเงินเหลือจ่ายให้น าส่งคืนคลัง เว้นแต่กรณีที่มีความจ าเป็นจะต้องน าไปใช้จ่ายใน
รายการอื่น ๆ ให้ขอท าความตกลงกับส านักงบประมาณก่อน 

 

ลกัษณะ ๔ 

การรายงานผล 

_______________ 

 ข้อ ๓๕ เพ่ือประโยชน์ในการติดตามและประเมินผล ให้ส่วนราชการและรัฐวิสาหกิจให้มีระบบการรายงาน
ผลการปฏิบัติงานและผลการใช้จ่ายงบประมาณ และให้จัดท ารายงาน ดังกล่าว 

 (๑) รายงานผลการปฏิบัติงานและผลการใช้จ่ายงบประมาณ ตามเกณฑ์การวัดของตัวชี้วัดผลส าเร็จตามที่
ก าหนดไว้ หรือตามที่ได้ตกลงกับส านักงบประมาณ ตามแผนการปฏิบัติงานและแผนการใช้จ่ายงบประมาณ พร้อมทั้งระบุ



 
๖๐ 

 

ปัญหา อุปสรรคและแนวทางแก้ไข ตามหลักเกณฑ์และวิธีการที่ส านักงบประมาณก าหนด และจัดส่งด้วยระบบอิเล็กทรอนิกส์
ภาครัฐเมื่อสิ้นระยะเวลาในแต่ละไตรมาส ภายในสิบห้าวันนับแต่วันสิ้นไตรมาส 

 (๒) รายงานประจ าปีที่แสดงถึงความส าเร็จในการปฏิบัติงานของส่วนราชการและรัฐวิสาหกิจที่เชื่อมโยงกับ
เป้าหมายการให้บริการกระทรวง โดยมีตัวชี้วัดที่ชัดเจนส่งส านักงบประมาณภายในหกสิบวันนับแต่วันสิ้นปีงบประมาณ 

 นอกเหนือจากส่วนราชการตามวรรคหน่ึง ขอให้หน่วยงานในก ากับของรัฐ องค์การมหาชน และรัฐวิสาหกิจ
รายงานทางการเงิน  ตามหลักเกณฑ์และวิธีการที่ส านักงบประมาณก าหนดด้วย กรณีส่วนราชการหรือรัฐวิสาหกิจใดไม่จัดส่ง
รายงานตามระยะเวลาที่ก าหนดโดยไม่มีเหตุอันควรให้หัวหน้าส่วนราชการหรือรัฐวิสาหกิจแสดงเหตุผล ความจ าเป็นต่อ
ผู้อ านวยการส านักงบประมาณ 

 ข้อ ๓๖ ส านักงบประมาณจะรายงานผลต่อนายกรัฐมนตรี ในกรณีที่ส่วนราชการหรือรัฐวิสาหกิจ  
ไม่ปฏิบัติการหรือไม่อาจปฏิบัติการให้เป็นไปตามแผนการปฏิบัติงานและแผนการใช้จ่ายงบประมาณ 

 นอกจากน้ี ส านักงบประมาณจะรายงานผลการติดตามผลและการประเมินผลการด าเนินงานต่อ
คณะรัฐมนตรี และจะใช้ผลการปฏิบัติงานและผลการใช้จ่ายงบประมาณตามวรรคหน่ึงประกอบการจัดท างบประมาณรายจ่าย
ในปีงบประมาณต่อไปด้วย 

 

บทเฉพาะกาล 

_______________ 

 

 ข้อ ๓๗ บรรดาหลักเกณฑ์หรือวิธีปฏิบัติเกี่ยวกับการบริหารงบประมาณที่ได้ก าหนดไว้แล้วก่อนการ
ประกาศใช้ระเบียบน้ี ให้คงใช้ปฏิบัติต่อไปเท่าที่ไม่ขัดหรือแย้งกับระเบียบน้ีจนกว่าจะได้ปรับปรุงแก้ไขแล้ว 

  งบประมาณรายจ่ายรายการใดที่ได้ด าเนินการกันเงินไว้เบิกเหลื่อมปี และอยู่ในระหว่างด าเนินการยังไม่
แล้วเสร็จในวันที่ระเบียบน้ีใช้บังคับ ให้ด าเนินการต่อไปตามระเบียบที่ใช้อยู่เดิมจนกว่าจะด าเนินการแล้วเสร็จ หรือจนกว่าจะ
สามารถด าเนินการตามระเบียบน้ีได้ 

ประกาศ  ณ  วันที่  ๑๕  สิงหาคม  พ.ศ. ๒๕๔๘ 

 

 นายวุฒิพันธ์ุ  วิชัยรัตน์ 

                           ผู้อ านวยการส านักงบประมาณ 



 
๖๑ 

 

หลกัเกณฑก์ารแกไ้ขเปลีย่นแปลงรายละเอียดรายการงบประมาณรายจา่ย 

ตามระเบยีบวา่ด้วยการบรหิารงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๔๘ 

และที่แกไ้ขเพิม่เตมิ (ฉบบัที่ ๔) พ.ศ. ๒๕๕๔ 

________________________ 

 เพ่ือให้การปฏิบัติเกี่ยวกับการแก้ไขเปลี่ยนแปลงรายละเอียดรายการงบประมาณรายจ่ายประจ าปีของส่วน
ราชการและรัฐวิสาหกิจเป็นไปด้วยความเรียบร้อย เหมาะสม ภายใต้กรอบวินัยทางการเงินการคลัง 

 อาศัยอ านาจตามข้อ ๑๘ วรรคสอง ของระเบียบว่าด้วยการบริหารงบประมาณ  พ.ศ. ๒๕๔๘ ซึ่งแก้ไข
เพ่ิมเติมโดยข้อ ๓ ของระเบียบว่าด้วยการบริหารงบประมาณ (ฉบับที่ ๔) พ.ศ. ๒๕๕๔ ผู้อ านวยการส านักงบประมาณจึงก าหนด
หลักเกณฑ์ การแก้ไขเปลี่ยนแปลง รายละเอียดรายการงบประมาณรายจ่ายไว้ ดังต่อไปน้ี 

 การเปลี่ยนแปลงสถานที่ด าเนินการรายการจัดหาที่ดิน หรือสิ่งก่อสร้างแตกต่างไปจากที่ก าหนดในแผนการ
ปฏิบัติงานและแผนการใช้จ่ายงบประมาณที่ได้รับความเห็นชอบจากส านักงบประมาณแล้ว ถือว่าเป็นการเปลี่ ยนแปลงที่มี
ผลกระทบต่อสาระส าคัญของรายการส่วนราชการและรัฐวิสาหกิจจะต้องขอท าความตกลงกับส านักงบประมาณก่อน 

 การขอท าความตกลงเปลี่ยนแปลงสถานที่ด าเนินการตามข้อ ๑ ให้ส่วนราชการและรัฐวิสาหกิจพิจารณา
ด าเนินการได้เฉพาะกรณีที่มีความจ าเป็นอย่างแท้จริง ดังต่อไปน้ี 

 (๑) ไม่สามารถด าเนินการในสถานที่แห่งเดิมได้ เน่ืองจากมีข้อขัดข้องเก่ียวกับกรรมสิทธ์ิในที่ดิน หรือด้วย
เหตุอื่นใดอันเล็งเห็นผลได้อย่างแน่ชัดว่าจะไม่สามารถด าเนินการต่อไปให้แล้วเสร็จได้ 

 (๒) หมดความจ าเป็นที่จะต้องด าเนินการในสถานที่แห่งเดิม เน่ืองจากได้ด าเนินการโดยใช้เงินจากแหล่งอื่น 
หรือมีการด าเนินการโดยหน่วยงานอื่นไปแล้ว 

 (๓) มีเหตุผลความจ าเป็นอย่างชัดเจนว่าการเปลี่ยนแปลงไปด าเนินการในสถานที่แห่งใหม่เป็นความจ าเป็น
เร่งด่วนเก่ียวกับการแก้ไขปัญหาความเดือดร้อนของประชาชน 

 ทั้งน้ี ขอให้ส่วนราชการและรัฐวิสาหกิจชี้แจงถึงเหตุผลความจ าเป็น และแสดงเอกสารอันเป็นหลักฐาน
ดังกล่าวให้ชัดเจนเพ่ือประกอบการพิจารณาของส านักงบประมาณ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
๖๒ 

 

   ระเบยีบการกอ่หนีผ้กูพนัขา้มปงีบประมาณ พ.ศ. ๒๕๓๔ 

แกไ้ขเพิม่เตมิ (ฉบบัที ่๒) พ.ศ. ๒๕๔๙ 

_______________ 

 อาศัยอ านาจตามความในมาตรา ๒๓ วรรคสาม แห่งพระราชบัญญัติวิธีการงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๐๒  
ซึ่งแก้ไขเพ่ิมเติม โดยมาตรา ๓ แห่งพระราชบัญญัติวิธีการงบประมาณ (ฉบับที่ ๕) พ.ศ. ๒๕๓๔ ผู้อ านวยการส านักงบประมาณ 
โดยความเห็นชอบของคณะรัฐมนตรี จึงก าหนดระเบียบข้ึนไว้ ดังต่อไปน้ี 

 ข้อ ๑ ระเบียบน้ีเรียกว่า “ระเบียบการก่อหน้ีผูกพันข้ามปีงบประมาณพ.ศ. ๒๕๓๔” 

 ข้อ ๒ ระเบียบน้ีให้ใช้บังคับต้ังแต่วันที่ ๑๗ ธันวาคม ๒๕๓๔ เป็นต้นไป 

 ข้อ ๓ บรรดาระเบียบ ข้อบังคับ มติคณะรัฐมนตรี และค าสั่งอื่นใดที่ก าหนดไว้ แล้วในระเบียบน้ี หรือซึ่งขัด
หรือแย้งกับระเบียบน้ี ให้ใช้ระเบียบน้ีแทน 

 ข้อ ๔ เมื่อคณะรัฐมนตรีได้อนุมัติรายการและวงเงินก่อนหน้ีผูกพันข้ามปีงบประมาณแล้ว ให้ส่วนราชการ
หรือรัฐวิสาหกิจด าเนินการ ดังต่อไปน้ี 

 (๑) ในกรณีที่เป็นรายการครุภัณฑ์ ท่ีดินหรือสิ่งก่อสร้าง ให้เสนอผลการจัดซื้อจัดจ้างที่ได้ด าเนินการแล้วให้
ส านักงบประมาณพิจารณาความเหมาะสมของราคาก่อนท าสัญญาก่อหน้ีผูกพัน เว้นแต่เป็นรายการที่ส านักงบประมาณได้ให้
ความเห็นชอบความเหมาะสมของราคาแล้ว 

 (๒) ในกรณีที่เป็นรายการก่อหน้ีผูกพันซึ่งเป็นรายจ่ายประจ าในงบด าเนินงาน งบเงินอุดหนุนหรืองบรายจ่าย
อื่น ให้ด าเนินการก่อหน้ีผูกพันภายในวงเงินที่คณะรัฐมนตรีอนุมั ติ ทั้ ง น้ี ตามหลักเกณฑ์ เงื่อนไข หรือวิธีปฏิบั ติที่
กระทรวงการคลังก าหนด รวมทั้งกฎหมาย ข้อบังคับ ระเบียบ และมติคณะรัฐมนตรีที่เก่ียวข้อง ตลอดจนมาตรฐานของทาง
ราชการ โดยให้ค านึงถึงความคุ้มค่าและประหยัด 

 (ข้อนี้ยกเลกิโดยระเบียบการก่อนี้ผูกพันข้ามปีงบประมาณ (ฉบับที่ ๒) พ.ศ. ๒๕๔๙ ข้อ ๓ โดยให้ใช้ข้อความที่
พิมพ์ไว้นี้แทน) 

 ข้อ ๕ การเสนอให้ส านักงบประมาณพิจารณาความเหมาะสมของราคาตามข้อ ๔ ส าหรับรายการครุภัณฑ์ 
ที่ดินและสิ่งก่อสร้าง ไม่ว่าจะเบิกจ่ายในหมวดรายจ่ายใดให้ส่วนราชการหรือรัฐวิสาหกิจ เสนอรายละเอียดประกอบดังน้ี 

 (๑) รายการครุภัณฑ์แต่ละรายการ ให้ระบุราคากลางและคุณลักษณะเฉพาะของแต่ละรายการที่ก าหนดไว้ 

 (๒) รายการที่ดิน ให้ระบุราคากลางที่ก าหนดไว้ เน้ือที่ของที่ดินและแผนผังสังเขปของที่ดิน แต่ละรายการ 
จังหวัด อ าเภอ และต าบล ซึ่งเป็นที่ต้ังของที่ดิน รวมทั้งราคากลางของที่ดินซึ่ง 

กรมที่ดินเป็นผู้ประมาณการ ราคาที่ดินที่ซื้อขายกันในท้องตลาดในบริเวณและระยะเวลาใกล้เคียง และราคาที่ดินซึ่งทาง
ราชการประเมินเพ่ือเสียภาษี 

 (๓) รายการก่อสร้าง ให้ระบุประเภทของสิ่งก่อสร้าง ราคากลางที่ก าหนดไว้แบบรูปและรายการก่อสร้าง 
หรือรายละเอียดอื่นใดที่จะเป็นประโยชน์ในการพิจารณาของส านักงบประมาณ เช่น ขนาด หรือเน้ือที่ของอาคารที่จะก่อสร้าง 
เว้นแต่สิ่งก่อสร้างน้ัน ๆ เป็นสิ่งก่อสร้าง ที่ส านักงบประมาณได้ก าหนดแบบแปลนมาตรฐานข้ึนไว้หรือส่วนราชการได้ก าหนด



 
๖๓ 

 

แบบแปลนมาตรฐานซึ่งได้รับความเห็นชอบจากส านักงบประมาณแล้ว ไม่ต้องส่งแบบรูปและรายการก่อสร้างให้ส านัก
งบประมาณ 

 ข้อ ๖ เมื่อได้รับความเห็นชอบเกี่ยวกับความเหมาะสมของราคาจากส านักงบประมาณแล้ว  ให้ส่วนราชการ
หรือรัฐวิสาหกิจด าเนินการท าสัญญาก่อหน้ีผูกพันตามวงเงินและรายละเอียดที่ส านักงบประมาณก าหนด  

 วงเงินและรายละเอียดที่ส านักงบประมาณได้ให้ความเห็นชอบแล้ว จะเปลี่ยนแปลงแก้ไขมิได้ เว้นแต่จะได้รับ
ความตกลงจากส านักงบประมาณ 

 ข้อ ๗ ในกรณีที่มีความจ าเป็นต้องเปลี่ยนแปลงรายการ วงเงิน ระยะเวลาหรือรายละเอียดของรายการ
ก่อหน้ีผูกพันข้ามปีงบประมาณที่ได้รับอนุมัติ จากคณะรัฐมนตรีแล้ว ให้ ส่วนราชการหรือรัฐวิสาหกิจด าเนินการ ดังต่อไป 

 (๑) การเปลี่ยนแปลงรายละเอียดของรายการโดยไม่เพ่ิมวงเงินก่อหน้ีผูกพันให้ท าความตกลงกับส านัก
งบประมาณ 

 (๒) การขยายระยะเวลาก่อหน้ีผูกพันโดยไม่เพ่ิมวงเงินก่อหน้ีผูกพัน ให้เสนอขออนุมัติต่อรัฐมนตรีเจ้าสังกัด 
และรายงานส านักงบประมาณทราบภายในสิบห้าวันนับแต่วันที่ได้รับอนุมัติ 

 (๓) การเปลี่ยนแปลงรายการหรือการเพ่ิมวงเงิน ก่อหน้ีผูกพันเกินกว่าวงเงินที่คณะรัฐมนตรีอนุมัติ ให้เสนอ
ขออนุมัติต่อคณะรัฐมนตรี โดยต้องส่งผลการจัดซื้อจัดจ้างหรือรายละเอียดอื่นใดที่เก่ียวข้องให้ส านักงบประมาณพิจารณา  
เพ่ือเสนอความเห็นประกอบการพิจารณาของคณะรัฐมนตรีด้วย 

 ให้ส านักงบประมาณมีอ านาจก าหนดหลักเกณฑ์ เงื่อนไข หรือวิธีปฏิบัติเกี่ยวกับการเปลี่ยนแปลง
รายละเอียดของรายการก่อหน้ีผูกพันตาม (๑) ได้ตามความเหมาะสม 

 (ข้อนี้ยกเลิกโดยระเบียบการก่อหนี้ผูกพันข้ามปีงบประมาณ (ฉบับที่ ๒) พ.ศ. ๒๕๔๙ ข้อ ๔ โดยให้ใช้ข้อความที่
พิมพ์ไว้นี้แทน) 

 ข้อ ๘ การขออนุมัติเงินประจ างวดและการใช้รายจ่ายตามระเบียบน้ี ให้ปฏิบัติตามระเบียบว่าด้วยการ
บริหารงบประมาณโดยอนุโลม 

 ข้อ ๙ ให้ผู้อ านวยการส านักงบประมาณเป็นผู้รักษาการตามระเบียบน้ี และให้มีหน้าท่ีตีความ วินิจฉัยปัญหา
เก่ียวกับการปฏิบัติตามระเบียบน้ี 

 

ประกาศ ณ วันที่ ๒๖ ธันวาคม ๒๕๓๔ 

 

               (ลงชื่อ)  บดี   จุณณานนท์ 

                                          (นายบดี  จุณณานนท์) 

                                        ผู้อ านวยการส านักงบประมาณ 
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ระเบยีบกองทพัไทย 

วา่ดว้ยการรบั  การเกบ็รกัษา  และการใชจ้่ายเงนิชว่ยเหลอื ตามโครงการชว่ยเหลือ 

หรอืรว่มมอืกบัหนว่ยงานในตา่งประเทศ 

พ.ศ. ๒๕๕๒ 

--------------------------------- 
 โดยท่ีเป็นการสมควรปรับปรุงแก้ไขระเบียบกองบัญชาการทหารสูงสุด ว่าด้วยการรับการเก็บ
รักษาและการใช้จ่ายเงินช่วยเหลือตามโครงการช่วยเหลือหรือร่วมมือกับหน่วยงานในต่างประเทศให้เหมาะสมและ
สอดคล้องกับพระราชบัญญัติ จัดระเบียบราชการกระทรวงกลาโหม พ.ศ. ๒๕๕๑ 

 อาศัยอ านาจตามความในมาตรา๒๔วรรคสามแห่งพระราชบัญญัติวิธีการงบประมาณ 
พ.ศ. ๒๕๐๒ และที ่แก ้ไขเพิ ่มเติม  และหนังสือกระทรวงการคลัง ที ่ กค ๐๕๐๒/๑๘๖๒๙ ลงวัน ท่ี 
๒๕ พฤษภาคม ๒๕๒๔ กองทัพไทยโดยความเห็นชอบจากกระทรวงการคลังจึงวางระเบียบไว้ดังนี้ 

 ข้อ ๑ ระเบียบนี้เรียกว่า “ระเบียบกองทัพไทย ว่าด้วยการรับ การเก็บรักษา และการใช้
จ่ายเงินช่วยเหลือ ตามโครงการช่วยเหลือหรือร่วมมือกับหน่วยงานในต่างประเทศ พ.ศ. ๒๕๕๒” 
 ข้อ ๒ ระเบียบนี้ใช้บังคับต้ังแต่วันท่ี ๑ เมษายน ๒๕๕๒ เป็นต้นไป  

 ข้อ ๓ ระเบียบนี้ใช้บังคับกับส่วนราชการในสังกัดกองทัพไทย 

 ข้อ ๔ ให้ยกเลิกระเบียบกองบัญชาการทหารสูงสุด ว่าด้วยการรับ การเก็บรักษา และการใช้
จ่ายเงินช่วยเหลือ ตามโครงการช่วยเหลือหรือร่วมมือกับหน่วยงานในต่างประเทศ พ.ศ. ๒๕๔๘ 
  บรรดาระเบียบ  หรือค าส่ังอื่นใดในส่วนท่ีได้ก าหนดไว้แล้วในระเบียบนี้  หรือซึ่งขัดหรือ
แยง้กับระเบียบนี้  ให้ใช้ระเบียบนี้แทน 
 ข้อ ๕ ในระเบียบนี้  

   “เงินช่วยเหลือ” หมายความว่า เงินท่ีกองทัพไทย ได้รับตามโครงการช่วยเหลือหรือ
ร่วมมือกับหน่วยงานในต่างประเทศ ไม่ว่าจะเป็นเงินกู้หรือให้เปล่า รวมท้ังเงินท่ีได้รับสืบเนื่องจากโครงการ
ช่วยเหลือหรือร่วมมือเช่นว่านั้น 

   “หน่วยงานในต่างประเทศ” หมายความว่า รัฐบาลต่างประเทศ องค์การสหประชาชาติ
ทบวงการช านัญพิเศษแห่งสหประชาชาติ องค์การระหว่างประเทศอื่นใด หรือบุคคลอื่นใด 
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   “ยุทโธปกรณ์” หมายความว่า อาวุธ ยานพาหนะ เครื่องมือส่ือสาร และส่ิงอุปกรณ์อื่นๆ 
ท่ีจ าเป็นในการปฏิบัติงาน 

 ข้อ ๖ ให้ปลัดบัญชีทหารเป็นผู้รักษาการตามระเบียบนี้ 

 

หมวด ๑ 
การรบัและการเก็บรกัษาเงนิชว่ยเหลอื 

 ข้อ ๗ ให้กรมการเงินทหาร  เปิดบัญชีเงินฝากของกองทัพไทย ท่ีธนาคารซึ่งเป็นรัฐวิสาหกิจหรือ
ธนาคารพาณิชย์ โดยใช้ช่ือบัญชีว่า “บัญชีเงินฝากตามโครงการช่วยเหลือหรือร่วมมือกับ (ช่ือหน่วยงาน 
ในต่างประเทศ) กรณี …”  เพื่อรับเงินช่วยเหลือจากหน่วยงานในต่างประเทศ และเพื่อจ่ายเงินช่วยเหลือ 
ตามหมวด ๒ 

 ข้อ ๘ ห้ามน าเงินอื่นใดนอกจากเงินช่วยเหลือเข้าบัญชีเงินฝากตามข้อ ๗ 

 

หมวด ๒ 
การใช้จา่ยเงนิชว่ยเหลอื 

 ข้อ ๙ ให้ผู้บัญชาการทหารสูงสุด หรือผู้ท่ีได้รับมอบอ านาจโดยท าเป็นหนังสือเป็นผู้มีอ านาจ
อนุมัติการใช้จ่ายเงินช่วยเหลือตามระเบียบนี้ 

 ข้อ ๑๐ เงินช่วยเหลือให้น าไปใช้จ่ายได้ตามหลักเกณฑ์การเบิกจ่ายเงินตามโครงการช่วยเหลือ
หรือร่วมมือนั้น 

   กรณีโครงการใดไม่ได้ก าหนดหลักเกณฑ์การเบิกจ่ายเงิน ให้ใช้จ่ายเงินช่วยเหลือตาม
หลักเกณฑ์ท่ีก าหนดในคู่มือการเบิกจ่ายเงินขององค์การสหประชาชาติ (COE  MANUAL)  

   นอกเหนือจากกรณีตามสองวรรคก่อน ให้ใช้จ่ายเงินช่วยเหลือในกรณีท่ีมีความจ าเป็น 
ได้ตามหลักเกณฑ์ของทางราชการ ดังนี้ 

   (๑) เพื่อจัดหายุทโธปกรณ์ใหม่ ส าหรับใช้งานให้เหมาะสมกับภารกิจ 

   (๒ ) เพื่ อ เป็น ค่าใช้ จ่าย ท่ี เกี่ ยวเนื่ อ งกับการจัดส่งก าลังเข้ าร่วมปฏิบั ติหน้ าท่ี 
ตามโครงการช่วยเหลือหรือร่วมมือกับหน่วยงานในต่างประเทศ  
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หมวด ๓ 
การพัสด ุ

 ข้อ ๑๑ การพัสดุให้ถือปฏิบัติตามระเบียบว่าด้วยการพัสดุ  หรือหลักเกณฑ์ท่ีได้รับความตกลง
จากกระทรวงการคลัง 
 ข้อ ๑๒ อ านาจในการส่ังซื้อ  ส่ังจ้าง  ให้ปฏิบัติตามท่ีกระทรวงกลาโหมก าหนด 
 ข้อ ๑๓ วัสดุ  ครุภัณฑ์  และส่ิงของซึ่งจัดซื้อโดยเงินช่วยเหลือตามระเบียบนี้  ให้ขึ้นบัญชี 
เป็นทรัพย์สินของทางราชการ ตามระเบียบว่าด้วยการพัสดุ  
 

หมวด ๔ 
การบญัช ีและการตรวจสอบ 

 ข้อ ๑๔ การบัญชีให้ปฏิบั ติตามระเบียบหรือวิธีการปฏิบั ติท่ีได้รับความเห็นชอบจาก
กระทรวงการคลัง 
 ข้อ ๑๕ ให้ส านักงานตรวจสอบภายในทหาร แต่งตั้งเจ้าหน้าที่โดยเฉพาะ เพื่อท าหน้า ท่ี
ตรวจสอบการใช้จ่ายเงินท่ีกรมการเงินทหาร และรายงานให้ ผู้บัญชาการทหารสูงสุดทราบ โดยผ่านส านักงาน 
ปลัดบัญชีทหาร 

 ข้อ ๑๖ เมื่อปิดบัญชีประจ าปีแล้ว ให้ส่งงบการเงินไปให้ส านักงานการตรวจเงินแผ่นดิน
ตรวจสอบและรับรองภายใน ๑๒๐ วัน นับแต่วันส้ินปีงบประมาณ  
  เมื่อส านักงานการตรวจเงินแผ่นดินได้ตรวจสอบรับรองงบการเงินแล้ว ให้ส่งงบการเงิน
ดังกล่าว ให้กรมบัญชีกลาง และส านักงบประมาณ ภายใน ๓๐ วัน นับแต่วันท่ีส านักงานการตรวจเงินแผ่นดิน
ได้รับรองงบการเงิน 
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หมวด ๕ 
บทเบ็ดเตลด็ 

 ข้อ ๑๗ วิธีปฏิบัติอื่นใดซึ่งมิได้ก าหนดไว้ในระเบียบนี้  ให้ถือปฏิบัติตามระเบียบท่ีทางราชการก าหนด 
 ข้อ ๑๘ ให้ส่วนราชการในสังกัดกองทัพไทยก าหนดระเบียบปฏิบัติภายในได้โดยไม่ขัดหรือแย้ง
กับระเบียบนี้ 
 ข้อ ๑๙ ในกรณีท่ีมีความจ าเป็นท่ีจะต้องปฏิบัตินอกเหนือข้อก าหนดในระเบียบนี้ ให้ขอท า
ความตกลงกับกระทรวงการคลัง  
 

ประกาศ   ณ   วันท่ี    ๒๓   กรกฎาคม  พ.ศ. ๒๕๕๒ 
 
 พลเอก ทรงกิตติ  จักกาบาตร์ 

                               (ทรงกิตติ  จักกาบาตร์) 

                                ผู้บัญชาการทหารสูงสุด 

 

ส านักงานปลัดบัญชีทหาร 

หลักการจ าแนกประเภทรายจ่ายตามงบประมาณ 

 รายจ่ายตามงบประมาณจ าแนกออกเป็น ๒ ลักษณะ ได้แก่ 

 ๑.  รายจ่ายของส่วนราชการ และรัฐวิสาหกิจ   

 ๒.  รายจ่ายงบกลาง 

๑. รายจ่ายของส่วนราชการและรัฐวิสาหกิจ 

 รายจ่ายของส่วนราชการและรัฐวิสาหกิจ หมายถึง รายจ่ายซึ่งก าหนดไว้ส าหรับแต่ละส่วน
ราชการและรัฐวิสาหกิจโดยเฉพาะ จ าแนกออกเป็น ๕ ประเภทงบรายจ่าย ได้แก่ 

 ๑.๑ งบบุคลากร 

 ๑.๒ งบด าเนินงาน 

 ๑.๓ งบลงทุน 

 ๑.๔ งบเงินอุดหนุน 

 ๑.๕ งบรายจ่ายอื่น 



 
๖๘ 

 

 ๑.๑ งบบุคลากร หมายถึง รายจ่ายท่ีก าหนดให้จ่ายเพื่อการบริหารงานบุคคลภาครัฐ ได้แก่ 
รายจ่ายท่ีจ่ายในลักษณะเงินเดือน ค่าจ้างประจ า ค่าจ้างช่ัวคราวและค่าตอบแทนพนักงานราชการรวมถึง
รายจ่ายท่ีก าหนดให้จ่ายจากงบรายจ่ายอื่นใดในลักษณะรายจ่ายดังกล่าว   

  ๑.๑.๑ เงินเดือน หมายถึง เงินท่ีจ่ายให้แก่ข้าราชการและพนักงานของรัฐทุกประเภทเป็น
รายเดือน โดยมีอัตราตามท่ีก าหนดไว้ในบัญชีถือจ่ายเงินเดือนประจ าปี รวมถึงเงินท่ีกระทรวงการคลังก าหนดให้
จ่ายในลักษณะเงินเดือนและเงินเพิ่มอื่นท่ีจ่ายควบกับเงินเดือน เช่น 

  (๑) เงินประจ าต าแหน่งและเงินเพิ่มของประธานรัฐสภาประธานวุฒิสภา  
และประธานสภาผู้แทนราษฎร 

  (๒) เงินประจ าต าแหน่งและเงินเพิ่มของรองประธานวุฒิสภารองประธานสภา
ผู้แทนราษฎรและผู้น าฝ่ายค้านในสภาผู้แทนราษฎร 

  (๓) เงินประจ าต าแหน่งและเงินเพิ่มของสมาชิกวุฒิสภา และสมาชิกสภาผู้แทนราษฎร 

  (๔) เงินประจ าต าแหน่งและเงินเพิ่มของประธานศาลรัฐธรรมนูญและตุลาการ 
ศาลรัฐธรรมนูญ 

  (๕) เงินประจ าต าแหน่งขององคมนตรีและรัฐบุรุษ 

  (๖) เงินประจ าต าแหน่งของข้าราชการ  

  (๗) เงินเพิ่มส าหรับต าแหน่งข้าราชการการเมือง 

  (๘) เงินเพิ่มค่าวิชา (พ.ค.ว.) 

  (๙) เงินเพิ่มพิเศษค่าภาษามลายู (พ.ภ.ม.) 

  (๑๐) เงินเพิ่มพิเศษส าหรับผู้ซึ่งด ารงต าแหน่งครูช่างอาชีวศึกษา 

ตามโครงการเงินกู้เพื่อพัฒนาอาชีวศึกษา (พ.ค.ช.) 

  (๑๑) เงินเพิ่มพิเศษส าหรับการสู้รบ (พ.ส.ร.) 

  (๑๒)  เงินเพิ่มประจ าต าแหน่งท่ีต้องฝ่าอันตรายเป็นปกติ 

  (๑๓) เงินเพิ่มพิเศษผู้ท าหน้าท่ีปกครองโรงเรียนต ารวจ (พ.ร.ต.) 

  (๑๔) เงินเพิ่มพิเศษส าหรับข้าราชการซึ่งมีต าแหน่งหน้าท่ีประจ าอยู่ในต่างประเทศ 
(พ.ข.ต.) 

  (๑๕)  เงินเบ้ียกันดาร (บ.ก.) 



 
๖๙ 

 

  (๑๖) เงินค่าตอบแทนรายเดือนส าหรับข้าราชการ 

  (๑๗) เงินช่วยเหลือการครองชีพข้าราชการระดับต้น 

  ๑.๑.๒  ค่าจ้างประจ า หมายถึง เงินท่ีจ่ายเป็นค่าจ้างให้แก่ลูกจ้างประจ าของส่วนราชการ 
โดยมีอัตราตามท่ีก าหนดไว้ในบัญชีถือจ่ายค่าจ้างประจ า รวมถึงเงินท่ีกระทรวงการคลังก าหนดให้จ่าย  
ในลักษณะค่าจ้างประจ า และเงินเพิ่มอื่นท่ีจ่ายควบกับค่าจ้างประจ า เช่น 

  (๑) เงินเพิ่มพิเศษส าหรับการสู้รบ (พ.ส.ร.)   

  (๒) เงินเบ้ียกันดาร (บ.ก.) 

  (๓) เงินค่าตอบแทนรายเดือนส าหรับลูกจ้างประจ า 

  (๔) เงินช่วยเหลือการครองชีพพิเศษ 

  ๑.๑.๓  ค่าจ้างชั่วคราว หมายถึง เงินท่ีจ่ายเป็นค่าจ้างส าหรับการท างานปกติแก่ลูกจ้าง
ช่ัวคราวของส่วนราชการ รวมถึงเงินเพิ่มอื่นท่ีจ่ายควบกับค่าจ้างช่ัวคราว 

  ๑.๑.๔  ค่าตอบแทนพนักงานราชการ หมายถึง เงินท่ีจ่ายเป็นค่าตอบแทนการปฏิบัติงาน
ให้แก่พนักงานราชการ ตามอัตราท่ีก าหนดในประกาศคณะกรรมการบริหารพนักงานราชการ รวมถึงเงินท่ี
ก าหนดให้จ่ายในลักษณะดังกล่าว และเงินเพิ่มอื่นท่ีจ่ายควบกับค่าตอบแทนพนักงานราชการ เช่น เงินช่วยเหลือ 
การครองชีพพิเศษ เป็นต้น 

 ๑.๒ งบด าเนินงาน หมายถึง รายจ่ายท่ีก าหนดให้จ่ายเพื่อการบริหารงานประจ า ได้แก่ 
รายจ่ายท่ีจ่ายในลักษณะค่าตอบแทน ค่าใช้สอย ค่าวัสดุ และค่าสาธารณูปโภค รวมถึงรายจ่ายท่ีก าหนดให้จ่าย
จากงบรายจ่ายอื่นใดในลักษณะรายจ่ายดังกล่าว   

  ๑.๒.๑ ค่าตอบแทน หมายถึง เงินท่ีจ่ายตอบแทนให้แก่ผู้ท่ีปฏิบัติงานให้ทางราชการ
ตามท่ีกระทรวงการคลังก าหนด เช่น     

  (๑) เงินค่าเช่าบ้านข้าราชการ 

  (๒) เงินตอบแทนต าแหน่งและเงินอื่นๆ ให้แก่ ก านัน ผู้ใหญ่บ้าน แพทย์ประจ า
ต าบล สารวัตรก านัน ผู้ช่วยผู้ใหญ่บ้านฝ่ายรักษาความสงบ ผู้ช่วยผู้ใหญ่บ้านฝ่ายปกครอง อาทิ เงินช่วยเหลือ
เกี่ยวกับการศึกษาของบุตร เงินช่วยเหลือในการท าศพ 

  (๓) ค่าตอบแทนก านัน ผู้ใหญ่บ้าน และสมาชิกอาสารักษาดินแดน ท่ีปฏิบัติงาน
เกี่ยวกับการเลือกตั้ง 



 
๗๐ 

 

  (๔) ค่าตอบแทนกรรมการตรวจคะแนน กรรมการส ารอง และเสมียนคะแนน 
ในการเลือกตั้ง 

  (๕) ค่าตอบแทนคณะกรรมการตรวจการจ้างและควบคุมงานก่อสร้างท่ีมีค าส่ัง
แต่งต้ังจากทางราชการ 

  (๖) ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติงานด้านการรักษาความเจ็บป่วยนอกเวลาราชการ 
และในวันหยุดราชการ 

  (๗) เงินรางวัลก านัน ผู้ใหญ่บ้าน แพทย์ประจ าต าบล สารวัตรก านัน และผู้ช่วย
ผู้ใหญ่บ้าน 

  (๘) เงินประจ าต าแหน่งผู้บริหารในมหาวิทยาลัย 

  (๙) เงินสมนาคุณกรรมการสอบสวนวินัยข้าราชการ 

  (๑๐) เงินสมนาคุณวิทยากรในการฝึกอบรมของส่วนราชการ 

  (๑๑)  เงินสมนาคุณอาจารย์สาขาวิชาท่ีขาดแคลนใสถาบันอุดมศึกษาของรัฐ 

  (๑๒)  เงินค่าฝ่าอันตรายเป็นครั้งคราว 

  (๑๓)  เงินค่าท่ีพักผู้เช่ียวชาญชาวต่างประเทศ 

  (๑๔) เงินพิเศษท่ีจ่ายให้แก่ลูกจ้างของส านักราชการในต่างประเทศ ตามประเพณีท้องถิ่น 

  (๑๕)  ค่าจ้างนอกเวลา ค่าอาหารท าการนอกเวลา 

  (๑๖)  ค่าสอนพิเศษในสถานศึกษาของทางราชการ 

  (๑๗)  เงินรางวัลกรรมการสอบ 

  (๑๘)  ค่าพาหนะเหมาจ่าย 

  (๑๙)  ค่าเบ้ียประชุมกรรมการ 

  (๒๐)  ค่ารักษาพยาบาลข้าราชการซึ่งมีต าแหน่งหน้าท่ีประจ าอยู่ในต่างประเทศ 

  (๒๑)  เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรของข้าราชการซึ่งมีต าแหน่งหน้าท่ีประจ า 
อยู่ในต่างประเทศ 

  (๒๒)  เงินตอบแทนพิเศษของข้าราชการผู้ได้รับเงินเดือนถึงขั้นสูงของอันดับ 

  (๒๓)  เงินตอบแทนพิเศษของลูกจ้างประจ าผู้ได้รับค่าจ้างขั้นสูงของต าแหน่ง 



 
๗๑ 

 

  (๒๔)  เงินตอบแทนเหมาจ่ายแทนการจัดหารถประจ าต าแหน่ง 

  (๒๕)  เงินตอบแทนพิเศษรายเดือนส าหรับผู้ปฏิบัติงานในเขตพื้นท่ีพิเศษ   

  ๑.๒.๒ ค่าใช้สอย หมายถึง รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ (ยกเว้นบริการสาธารณูปโภค 
ส่ือสารและโทรคมนาคม) รายจ่ายท่ีเกี่ยวกับการรับรองและพิธีการ และรายจ่ายท่ีเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติ
ราชการท่ีไม่เข้าลักษณะรายจ่ายอื่น ๆรายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ เช่น 

  (๑) ค่าปักเสาพาดสายภายนอกสถานท่ีราชการเพื่อให้ราชการได้ใช้บริการไฟฟ้า  
รวมถึงค่าติดต้ังหม้อแปลง เครื่องวัด และอุปกรณ์ไฟฟ้าซึ่งเป็นกรรมสิทธิ์ของการไฟฟ้า 

  (๒) ค่าจ้างเหมาเดินสายไฟฟ้าและติดต้ังอุปกรณ์ไฟฟ้าเพิ่มเติม รวมถึงการ
ซ่อมแซม บ ารุงรักษาหรือปรับปรุงระบบไฟฟ้า การเพิ่มก าลังไฟฟ้า การขยายเขตไฟฟ้า 

  (๓) ค่าวางท่อประปาภายนอกสถานท่ีราชการ เพื่อ ให้ราชการได้ใช้บริการ
น้ าประปา รวมถึงค่าติดต้ังมาตรวัดน้ าและอุปกรณ์ประปา ซึ่งเป็นกรรมสิทธิ์ของการประปา 

  (๔) ค่าจ้างเหมาเดินท่อประปาและติดต้ังอุปกรณ์ประปาเพิ่มเติม รวมถึงการ
ซ่อมแซม บ ารุงรักษาหรือปรับปรุงระบบประปา  

  (๕) ค่าใช้จ่ายในการติดต้ังโทรศัพท์พื้นฐาน 

  (๖) ค่าเช่าทรัพย์สิน รวมถึงเงินท่ีต้องจ่ายพร้อมกับการเช่าทรัพย์สิน เช่นค่าเช่า
รถยนต์ ค่าเช่าอาคารส่ิงปลูกสร้าง ค่าเช่าท่ีดิน ค่าเช่ารับล่วงหน้ายกเว้นค่าเช่าบ้านและค่าเช่าตู้ไปรษณีย์ 

  (๗) ค่าภาษี เช่น ค่าภาษีโรงเรือน เป็นต้น 

  (๘) ค่าธรรมเนียม ยกเว้น ค่าธรรมเนียมการโอนเงินผ่านธนาคาร 

  (๙) ค่าเบ้ียประกัน 

  (๑๐) ค่าจ้างเหมาบริการ เพื่อให้ผู้รับจ้างท าการอย่างหนึ่งอย่างใดซึ่งอยู่ในความ
รับผิดชอบของผู้รับจ้าง แต่มิใช่เป็นการประกอบ ดัดแปลง ต่อเติม หรือปรับปรุงครุภัณฑ์ ท่ีดินและส่ิงก่อสร้าง 

  (๑๑)  ค่าซ่อมแซมบ ารุงรักษาทรัพย์สิน เพื่อให้สามารถใช้งานได้ตามปกติ 

 กรณีเป็นการจ้างเหมาท้ังค่าส่ิงของและค่าแรงงาน ให้จ่ายจากค่าใช้สอย ส่วนกรณีท่ีส่วน
ราชการเป็นผู้ด าเนินการซ่อมแซมบ ารุงรักษาทรัพย์สินเองให้ปฏิบัติ  ดังนี้ 

 ๑. ค่าจ้างเหมาแรงงานของบุคคลภายนอกให้จ่ายจากค่าใช้สอย   

 ๒. ค่าส่ิงของท่ีส่วนราชการซื้อมาใช้ในการซ่อมแซมบ ารุงรักษาทรัพย์สินให้จ่ายจากค่าวัสดุ 



 
๗๒ 

 

  รายจ่ายเกี่ยวกับการรับรองและพิธีการ เช่น 

  (๑) ค่ารับรอง หมายถึง รายจ่ายในการเล้ียงรับรองของทางราชการ 

  (๒) ค่ารับรองประเภทเครื่องด่ืม 

  (๓) ค่าใช้จ่ายในพิธีทางศาสนา 

 รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการท่ีไม่เข้าลักษณะรายจ่าย อื่น ๆ เช่น 

(๑) ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ (ในประเทศ) เช่นค่าเบี้ยเล้ียง 

ค่าเช่าท่ีพัก ค่าพาหนะ เป็นต้น 

  (๒) ค่าเบ้ียเล้ียงทหาร หรือต ารวจ 

  (๓) ค่าเบ้ียเล้ียงพยาน หรือผู้ต้องหา 

  (๔) ค่าของขวัญ ของรางวัล หรือเงินรางวัล 

  (๕) ค่าพวงมาลัย ช่อดอกไม้ กระเช้าดอกไม้ หรือพวงมาลา 

  (๖ ) ค่าชดใช้ค่าเสียหาย ค่าสินไหมทดแทน กรณี เกิดอุบั ติ เหตุเนื่ องจาก 
การปฏิบัติงานราชการ   

  (๗) เงินรางวัลต ารวจคุ้มกันทรัพย์สินของทางราชการ 

  (๘) เงินรางวัลเจ้าหน้าท่ี   

  (๙) เงินประกันสังคม (ในฐานะนายจ้าง) 

  (๑๐) ค่าตอบแทนผู้เสียหายในคดีอาญา 

  (๑๑)  ค่าทดแทนและค่าใช้จ่ายแก่จ าเลยในคดีอาญา 

  (๑๒)  ค่าตอบแทนและค่าใช้จ่ายแก่พยาน 

 

  ๑.๒.๓ ค่าวัสดุ หมายถึง รายจ่ายดังต่อไปนี้ 

  (๑) รายจ่ายเพื่อจัดหาส่ิงของซึ่งโดยสภาพเมื่อใช้แล้วย่อมส้ินเปลืองหมดไป แปรสภาพ 
หรือไม่คงสภาพเดิม หรือส่ิงของท่ีมีลักษณะคงทนถาวร และมีราคาต่อหน่วยหรือต่อชุดไม่เกิน ๕,๐๐๐.- บาท 
รวมถึงค่าใช้จ่ายท่ีต้องช าระพร้อมกัน เช่น ค่าขนส่ง ค่าภาษี ค่าประกันภัย ค่าติดต้ัง เป็นต้น 



 
๗๓ 

 

  (๒) รายจ่ายเพื่อจัดหาโปรแกรมคอมพิวเตอร์ท่ีมีราคาต่อหน่วยหรือต่อชุดไม่เกิน 
๒๐,๐๐๐.- บาท 

  (๓) รายจ่ายเพื่อประกอบดัดแปลง ต่อเติม หรือปรับปรุง ครุภัณฑ์ท่ีมีวงเงินไม่เกิน  
๕,๐๐๐.- บาท ท่ีดินและหรือส่ิงก่อสร้าง ท่ีมีวงเงินไม่เกิน ๕๐,๐๐๐ บาท 

  (๔) รายจ่ายเพื่อประกอบ ดัดแปลง ต่อเติม หรือปรับปรุง ครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์ 
ท่ีมีวงเงินไม่เกิน ๕,๐๐๐.- บาท 

  (๕) รายจ่ายเพื่อซ่อมแซมบ ารุงรักษาทรัพย์สินเพื่อให้สามารถใช้งานได้ตามปกติ 

                        ๑ .๒ .๔  ค่าสาธารณูปโภค หมายถึง รายจ่ายค่าบริการสาธารณูปโภคส่ือสารและ
โทรคมนาคม รวมถึงค่าใช้จ่ายท่ีต้องช าระพร้อมกันเช่น ค่าบริการ ค่าภาษี เป็นต้นตามรายการ ดังนี้ 

  (๑) ค่าไฟฟ้า  

  (๒) ค่าประปา ค่าน้ าบาดาล 

  (๓) ค่าโทรศัพท์ เช่น ค่าโทรศัพท์พื้นฐาน ค่าโทรศัพท์เคล่ือนท่ี รวมถึงบัตร
โทรศัพท์ บัตรเติมเงินโทรศัพท์ 

  (๔) ค่าบริการไปรษณีย์ โทรเลข เช่น ค่าไปรษณีย์  ค่าโทรเลข ค่าธนาณั ติ  
ค่าดวงตราไปรษณียากร ค่าเช่าตู้ไปรษณีย์ ค่าธรรมเนียมการโอนเงินผ่านธนาคาร เป็นต้น 

  (๕) ค่าบริการส่ือสารและโทรคมนาคม รวมถึงค่าใช้จ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ
ส่ือสารและโทรคมนาคมเช่น ค่าโทรภาพ (โทรสาร) ค่าเทเลกซ์ ค่าวิทยุติดตามตัว ค่าวิทยุส่ือสาร ค่าส่ือสารผ่าน
ดาวเทียม ค่าใช้จ่ายเกี่ยวกับการใช้ระบบอินเทอร์เน็ต รวมถึงอินเทอร์เน็ตการ์ด และค่าส่ือสารอื่นๆ เช่น ค่า
เคเบ้ิลทีวี ค่าเช่าช่องสัญญาณดาวเทียม เป็นต้น 

 ๑.๓ งบลงทุน  หมายถึง รายจ่ายท่ีก าหนดให้ จ่ายเพื่อการลงทุน ได้แก่ รายจ่ายท่ีจ่าย 
ในลักษณะค่าครุภัณฑ์ ค่าท่ีดินและส่ิงก่อสร้าง รวมถึงรายจ่ายท่ีก าหนดให้จ่ายจากงบรายจ่ายอื่นใดในลักษณะ
รายจ่ายดังกล่าว 

  ๑.๓.๑  ค่าครุภัณฑ์ หมายถึง รายจ่ายดังต่อไปนี้ 

  (๑) รายจ่ายเพื่อจัดหาส่ิงของท่ีมีลักษณะคงทนถาวร และมีราคาต่อหน่วยหรือ
ต่อชุดเกินกว่า ๕,๐๐๐.- บาท รวมถึงค่าใช้จ่ายท่ีต้องช าระพร้อมกัน เช่น ค่าขนส่ง ค่าภาษี ค่าประกันภัย  
ค่าติดต้ัง  เป็นต้น 

  (๒) รายจ่ายเพื่อจัดหาโปรแกรมคอมพิวเตอร์ท่ีมีราคาต่อหน่วยหรือต่อชุดเกินกว่า 
๒๐,๐๐๐.- บาท 



 
๗๔ 

 

  (๓) รายจ่ายเพื่อประกอบ ดัดแปลง ต่อเติมหรือปรับปรุงครุภัณฑ์ รวมท้ัง
ครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์ท่ีมีวงเงินเกินกว่า ๕,๐๐๐.- บาท  

  (๔) รายจ่ายเพื่อซ่อมแซมบ ารุงรักษาโครงสร้างของครุภัณฑ์ขนาดใหญ่ เช่น 
เครื่องบิน เครื่องจักรกลยานพาหนะ เป็นต้น ซึ่งไม่รวมถึงค่าซ่อมบ ารุงปกติหรือค่าซ่อมกลาง 

  (๕) รายจ่ายเพื่อจ้างท่ีปรึกษาเพื่อการจัดหาหรือปรับปรุงครุภัณฑ์ 

  ๑.๓.๒ ค่าที่ดินและสิ่งก่อสร้างหมายถึง รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งท่ีดินและหรือ ส่ิงก่อสร้าง 
รวมถึงส่ิงต่าง ๆ ซึ่งติดตรึงกับท่ีดินและหรือส่ิงก่อสร้าง เช่น อาคาร บ้านพัก สนามเด็กเล่น สนามกีฬา สนามบิน 
สระว่ายน้ า สะพาน ถนน รั้ว บ่อน้ าอ่างเก็บน้ า เข่ือน เป็นต้น รวมถึงรายจ่ายดังต่อไปนี้ 

   (๑) ค่าติดต้ังระบบไฟฟ้า หรือระบบประปา รวมถึงอุปกรณ์ต่างๆ ซึ่งเป็นการ
ติดต้ังครั้งแรกในอาคารหรือสถานท่ีราชการ ท้ังท่ีเป็นการด าเนินการพร้อมการก่อสร้างอาคารหรือภายหลังการ
ก่อสร้างอาคาร 

  (๒) รายจ่ายเพื่อประกอบ ดัดแปลง ต่อเติม หรือปรับปรุงท่ีดินและหรือ
ส่ิงก่อสร้าง ท่ีมีวงเงินเกินกว่า ๕๐,๐๐๐.- บาท เช่น ค่าจัดสวน ค่าถมดิน เป็นต้น 

  (๓) รายจ่ายเพื่อจ้างออกแบบ จ้างควบคุมงานท่ีจ่ายให้แก่เอกชน หรือนิติบุคคล 

  (๔) รายจ่ายเพื่อจ้างท่ีปรึกษาเพื่อการจัดหา หรือปรับปรุง ท่ี ดินและหรือ
ส่ิงก่อสร้าง 

  (๕) รายจ่ายท่ีเกี่ยวเนื่องกับท่ีดินและหรือส่ิงก่อสร้าง เช่น ค่าเวนคืนท่ีดิน 
ค่าชดเชยกรรมสิทธิ์ที่ดิน ค่าชดเชยผลอาสิน เป็นต้น 

 ๑.๔ งบเงินอุดหนุน หมายถึง รายจ่ายท่ีก าหนดให้จ่ายเป็นค่าบ ารุงหรือเพื่อช่วยเหลือ
สนับสนุนการด าเนินงานของหน่วยงานอิสระตามรัฐธรรมนูญหรือหน่วยงานของรัฐซึ่งมิใช่ราชการส่วนกลางตาม
พระราชบัญญัติระเบียบบริหารราชการแผ่นดิน หน่วยงานในก ากับของรัฐ องค์การมหาชน รัฐวิสาหกิจ องค์กร
ปกครองส่วน ท้องถิ่น  สภาต าบล องค์การระหว่างประเทศ นิ ติบุคคล เอกชนหรือกิจการอัน เป็น
สาธารณประโยชน์ รวมถึง เงินอุดหนุนงบพระมหากษัตริย์ เงินอุดหนุ นการศาสนา และรายจ่ายท่ีส านัก
งบประมาณก าหนดให้ใช้จ่ายในงบรายจ่ายนี้ 

 งบเงินอุดหนุนมี ๒ ประเภท ได้แก่ 

 (๑) เงินอุดหนุนทั่วไป หมายถึง เงินท่ีก าหนดให้จ่ายตามวัตถุประสงค์ของรายการ เช่น 
ค่าบ ารุงสมาชิกองค์การอุตุนิยมวิทยาโลก ค่าบ ารุงสมาชิกสหภาพวิทยุกระจายเสียงแห่ง เอเชีย เงินอุดหนุน 
เพื่อแก้ไขปัญหายาเสพติด เงินอุดหนุนเพื่อบูรณะท้องถิ่น เป็นต้น 



 
๗๕ 

 

 (๒) เงินอุดหนุนเฉพาะกิจ หมายถึง เงินท่ีก าหนดให้จ่ายตามวัตถุประสงค์ของรายการและ
ตามรายละเอียดท่ีส านักงบประมาณก าหนด เช่น รายการค่าครุภัณฑ์ หรือ ค่าส่ิงก่อสร้าง เป็นต้น 

 รายจ่ายงบเงินอุดหนุนรายการใดจะเป็นรายจ่ายประเภทเงินอุดหนุนท่ัวไป หรือเงินอุดหนุน
เฉพาะกิจ ให้เป็นไปตามท่ีส านักงบประมาณก าหนด 

 หน่วยงานอสิระตามรฐัธรรมนญูซึง่มใิชร่าชการสว่นกลางตาม พระราชบัญญัติระเบียบบริหาร
ราชการแผ่นดิน เช่น 

 (๑) ส านักงานคณะกรรมการการเลือกตั้ง 

 (๒) ส านักงานผู้ตรวจการแผ่นดินของรัฐสภา 

 หน่วยงานในก ากับของรัฐ เช่น   

 (๑) มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณ์ราชวิทยาลัย 

 (๒) มหาวิทยาลัยมหามกุฏราชวิทยาลัย  

 (๓) สถาบันส่งเสริมการสอนวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 

 (๔) โรงเรียนมหิดลวิทยานุสรณ์ 

 (๕) มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีสุรนารี 

 (๖) มหาวิทยาลัยวลัยลักษณ์ 

 (๗) มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีพระจอมเกล้าธนบุรี 

 (๘) มหาวิทยาลัยแม่ฟ้าหลวง  

 องค์การมหาชน เช่น 

 (๑) ส านักงานรับรองมาตรฐานและประเมินคุณภาพการศึกษา 

 (๒) สถาบันพัฒนาองค์กรชุมชน 

 (๓) ส านักงานพัฒนาเทคโนโลยีอวกาศและภูมิสารสนเทศ 

 (๔) ศูนย์มานุษยวิทยาสิรินธร 

 (๕) สถาบันระหว่างประเทศเพื่อการค้าและการพัฒนา 

 องค์การระหว่างประเทศ  เช่น 

 (๑) องค์การการค้าโลก 



 
๗๖ 

 

 (๒) องค์การพลังงานโลก 

 (๓) องค์การสหประชาชาติ   

 (๔) สถาบันทางส่ือสารมวลชนแห่งเอเชีย   

 (๕) สมาคมไหมโลก 

 (๖) สถาบันสถิติระหว่างประเทศ 

 (๗) กองทุนประชากรแห่งประชาชาติ 

 (๘) องค์การอนามัยโลก 

 (๙) กรรมการกาชาดระหว่างประเทศ 

 (๑๐) สมาคมมหาวิทยาลัยระหว่างชาติ 

 (๑๑)  สมาคมระหว่างประเทศต่าง ๆ 

 องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  เช่น 

 (๑) องค์การบริหารส่วนจังหวัด 

 (๒) เทศบาล 

 (๓) องค์การบริหารส่วนต าบล 

 (๔) กรุงเทพมหานคร 

 (๕) เมืองพัทยา 

 นิติบุคคล เอกชน หรือกิจการอันเป็นสาธารณประโยชน์ เช่น 

 (๑) นักเรียน นิสิต นักศึกษา 

 (๒) คณะกรรมการโอลิมปิก 

 (๓) สภาลูกเสือแห่งชาติ 

 (๔) โครงการวิจัย 

 (๕) สันนิบาตสหกรณ์แห่งประเทศไทย 

 (๖) สภาสังคมสงเคราะห์แห่งประเทศไทย 

 (๗) สภากาชาดไทย 



 
๗๗ 

 

 (๘) สภาทนายความ 

 (๙) เนติบัณฑิตยสภา 

 (๑๐)  สมาคม หรือมูลนิธิต่าง ๆ 

 เงินอุดหนุนงบพระมหากษัตริย์  เช่น 

 (๑) ค่าใช้จ่ายในพระองค์ 

 (๒) ค่าใช้จ่ายในพระราชฐานท่ีประทับ 

 (๓) เงินพระราชกุศล 

 (๔) เงินค่าข้าวพระแก้วและเครื่องสังเวยพระสยามเทวาธิราช 

 (๕) เงินปีพระบรมวงศานุวงศ์ 

 (๖) เงินเบ้ียหวัดข้าราชการฝ่ายใน 

 เงินอุดหนุนการศาสนา  เช่น 

 (๑) ค่าใบเบิกของรถไฟของสังฆาธิการ 

 (๒) เงินอุดหนุนบูรณะวัด 

 (๓) เงินอุดหนุนการศึกษาปริยัติธรรม 

 (๔) เงินอุดหนุนการศึกษาระดับมหาวิทยาลัยของคณะสงฆ์ 

 (๕) เงินอุดหนุนคณะกรรมการกลางอิสลาม 

 (๖) เงินอุดหนุนฐานะจุฬาราชมนตรี 

 (๗) เงินอุดหนุนมิซซังต่าง ๆ 

 (๘) เงินอุดหนุนกิจกรรมของศาสนาอื่น 

 (๙) เงินอุดหนุนบูรณะศาสนสถานของศาสนาอื่น 

 (๑๐)  เงินอุดหนุนยุวพุทธิกสมาคม 

 (๑๑)  เงินอุดหนุนพุทธสมาคม 

 (๑๒)  เงินนิตยภัต 

 (๑๓)   เงินพระกฐิน 



 
๗๘ 

 

 (๑๔)   เงินบูชากัณฑ์เทศน์ 

 รายจ่ายที่ส านักงบประมาณก าหนดให้ใช้จ่ายในงบเงินอุดหนุน  เช่น 

 (๑) ค่าฌาปนกิจ 

 (๒) ค่าสินบน 

 (๓) ค่ารางวัลน าจับ 

 ๑.๕ งบรายจ่ายอื่น หมายถึง รายจ่ายท่ีไม่เข้าลักษณะประเภทงบรายจ่ายใดงบรายจ่ายหนึ่ง 
หรือรายจ่ายท่ีส านักงบประมาณก าหนดให้ใช้จ่ายในงบรายจ่ายนี้ เช่น 

  (๑) เงินราชการลับ 

  (๒) เงินค่าปรับท่ีจ่ายคืนให้แก่ผู้ขายหรือผู้รับจ้าง 

  (๓) ค่าจ้างท่ีปรึกษาเพื่อศึกษา วิจัย ประเมินผลหรือพัฒนาระบบต่างๆ ซึ่งมิใช่เพื่อการ
จัดหา หรือปรับปรุงครุภัณฑ์ ท่ีดินและหรือส่ิงก่อสร้าง 

  (๔) ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการต่างประเทศช่ัวคราว 

  ๕) ค่าใช้จ่ายส าหรับหน่วยงานอิสระตามรัฐธรรมนูญ (ส่วนราชการ) 

  (๖) ค่าใช้จ่ายส าหรับกองทุน หรือเงินทุนหมุนเวียน 

  (๗) รายจ่ายเพื่อช าระหนี้เงินกู้  

๒. รายจ่ายงบกลาง  

 รายจ่ายงบกลาง หมายถึง รายจ่ายท่ีต้ังไว้เพื่อจัดสรรให้ส่วนราชการและรัฐวิสาหกิจโดยท่ัวไป
ใช้จ่าย ตามรายการดังต่อไปนี้ 

 (๑) "เงินเบ้ียหวัดบ าเหน็จบ านาญ" หมายความว่า รายจ่ายท่ีต้ังไว้เพื่อจ่าย เป็นเงินบ าเหน็จ
บ านาญข้าราชการ เงินบ าเหน็จลูกจ้างประจ า เงินท าขวัญข้าราชการและลูกจ้าง เงินทดแทนข้าราชการวิสามัญ 
เงินค่าทดแทนส าหรับผู้ได้รับอันตรายในการรักษาความมั่นคงของประเทศเงินช่วยพิเศษข้าราชการบ านาญ
เสียชีวิต เงินสงเคราะห์ผู้ประสบภัยเนื่องจากการช่วยเหลือราชการ การปฏิบัติงานของชาติหรือการปฏิบัติตาม
หน้าท่ีมนุษยธรรม และเงินช่วยค่าครองชีพผู้รับเบี้ยหวัดบ านาญ   

 (๒) "เงินช่วยเหลือข้าราชการ ลูกจ้าง และพนักงานของรัฐ" หมายความว่า รายจ่ายท่ีต้ังไว้
เพื่อจ่ายเป็นเงินสวัสดิการช่วยเหลือในด้านต่าง ๆ ให้แก่ข้าราชการ ลูกจ้าง และพนักงานของรัฐ ได้แก่ 
เงินช่วยเหลือการศึกษาของบุตร เงินช่วยเหลือบุตร และเงินพิเศษในกรณีตายในระหว่างรับราชการ 
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 (๓) "เงินเล่ือนขั้นเล่ือนอันดับเงินเดือนและเงินปรับวุฒิข้าราชการ" หมายความว่ารายจ่าย
ท่ีต้ังไว้เพื่อจ่ายเป็นเงินเล่ือนขั้นเล่ือนอันดับเงินเดือนข้าราชการประจ าปี เงินเล่ือนขั้นเล่ือนอันดับเงินเดือน
ข้าราชการท่ีได้รับเล่ือนระดับและหรือแต่งต้ังให้ด ารงต าแหน่งระหว่างปี และเงินปรับวุฒิข้าราชการ 

 (๔) "เงินส ารองเงินสมทบและเงินชดเชยของข้าราชการ" หมายความว่า รายจ่ายท่ีต้ังไว้  
เพื่อจ่ายเป็นเงินส ารอง เงินสมทบ และเงินชดเชยท่ีรัฐบาลน าส่งเข้ากองทุนบ าเหน็จบ านาญข้าราชการ 

 (๕) “เงินสมทบของลูกจ้างประจ า" หมายความว่า รายจ่ายท่ีต้ังไว้เพื่อจ่ายเป็นเงินสมทบ 
ท่ีรัฐบาลน าส่งเข้ากองทุนส ารองเล้ียงชีพลูกจ้างประจ า 

 (๖) "ค่าใช้จ่ายเกี่ยวกับการเสด็จพระราชด าเนินและต้อนรับประมุขต่างประเทศ"หมายความ
ว่า รายจ่ายท่ีต้ังไว้เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายสนับสนุนพระราชภารกิจในการเสด็จพระราชด าเนินภายในประเทศและหรือ
ต่างประเทศ และค่าใช้จ่ายในการต้อนรับประมุขต่างประเทศท่ีมาเยือนประเทศไทย 

 (๗) "เงินส ารองจ่ายเพื่อกรณีฉุกเฉินหรือจ าเป็น" หมายความว่า รายจ่ายท่ีต้ังส ารองไว้  
เพื่อจัดสรรเป็นค่าใช้จ่ายในกรณีฉุกเฉินหรือจ าเป็น 

 (๘) "ค่าใช้จ่ายในการด าเนินการรักษาความมั่นคงของประเทศ" หมายความว่ารายจ่ายท่ีต้ังไว้
เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายในการด าเนินงานรักษาความมั่นคงของประเทศ 

 (๙) "เงินราชการลับในการรักษาความมั่นคงของประเทศ" หมายความว่ารายจ่ายท่ีต้ังไว้  
เพื่อเบิกจ่ายเป็นเงินราชการลับ ในการด าเนินงานเพื่อรักษาความมั่นคงของประเทศ 

 (๑๐)  "ค่าใช้จ่ายตามโครงการอันเนื่องมาจากพระราชด าริ" หมายความว่ารายจ่ายท่ีต้ังไว้ 
เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายในการด าเนินงานตามโครงการอันเนื่องมาจากพระราชด าริ 

 (๑๑) " ค่าใช้จ่ายในการรักษาพยาบาลข้าราชการ ลูกจ้างและพนักงานของรัฐ" หมายความว่า 
รายจ่ายท่ีต้ังไว้เป็นค่าใช้จ่ายในการช่วยเหลือค่ารักษาพยาบาลข้าราชการ ลูกจ้างประจ าและพนักงานของรัฐ 

 อนึ่ง นอกจากรายจ่ายรายการต่างๆ ดังกล่าวข้างต้นซึ่งเป็นรายการหลักแล้วพระราชบัญญัติ
งบประมาณรายจ่ายประจ าปียังอาจต้ังรายจ่ายรายการอื่นๆ ไว้ในรายจ่ายงบกลางตามความเหมาะสมในแต่ละ
ปี เช่น ค่าใช้จ่ายการปรับเงินค่าตอบแทนบุคลากรภาครัฐ ค่าใช้จ่ายในการช าระหนี้กองทุนหมู่บ้านและชุมชน
เมือง ค่าใช้จ่ายเพื่อการเสริมสร้างศักยภาพการแข่งขันและการพัฒนาท่ียั่งยืนของประเทศ และค่าใช้จ่ายการ
พัฒนาจังหวัดชายแดนภาคใต้เป็นต้น 

 

                                                                ส านักกฎหมายและระเบียบ   
                  ส านักงบประมาณ 
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ค าสัง่กองทพัไทย 

ที่ ๖๔/๒๕๕๔ 

เรือ่งมาตรการประหยดังบประมาณ 

---------------------------------------------- 

 เพื่อให้การบริหารงบประมาณของกองทัพไทยเป็นไปด้วยความเรียบร้อย มีประสิทธิภาพ
เหมาะสมสอดคล้องกับสภาวะเศรษฐกิจและเป็นไปตามวงเงินงบประมาณที่ได้รับจากรัฐบาลรวมทั้งบรรลุ
เป้าหมายตามแผนงาน สอดคล้องกับแผนการบริหารราชการแผ่นดินและระบบงบประมาณแบบมุ่งเน้นผลงาน
ตามยุทธศาสตร์จึงอาศัยอ านาจตามพระราชบัญญัติจัดระเบียบราชการกระทรวงกลาโหม พ.ศ. ๒๕๕๑ มาตรา ๑๕
ให้ยกเลิกค าส่ังกองทัพไทยท่ี ๕๐/๒๕๕๑ ลงวันท่ี ๒๓ เมษายน ๒๕๕๑ และให้กองทัพไทยถือปฏิบัติตาม
มาตรการประหยัดงบประมาณดังนี้ 

 ๑. ด้านก าลังพล 

  ๑.๑ การบรรจุก าลังพลใหม่ทุกประเภทรวมถึงการบรรจุเพื่อทดแทนการสูญเสียและการ
เรียกเกณฑ์ทหารกองประจ าการให้อยู่ในเกณฑ์ท่ีสามารถปฏิบัติภารกิจได้โดยไม่กระทบด้านความมั่นคง 

  ๑.๒ การโอนบุคคลจากส่วนราชการนอกกระทรวงกลาโหมให้ด าเนินการเฉพาะกรณี
เป็นนโยบายของ ผู้บัญชาการทหารสูงสุด หรือ ผู้บัญชาการเหล่าทัพ 

  ๑.๓ การปรับย้ายก าลังพลจากต่างเหล่าทัพให้ด าเนินการเฉพาะกรณีอยู่ในแผนการบรรจุ
ก าลังพลประจ าปีและท่ีเป็นนโยบายของผู้บัญชาการทหารสูงสุดหรือผู้บัญชาการเหล่าทัพโดยให้อยู่ภายในกรอบ
วงเงินงบประมาณท่ีได้รับการจัดสรร 

 ๒. ด้านการข่าว 

  ปรับลดค่าใช้จ่ายในการผลัดเปล่ียนหน้าท่ีของข้าราชการประจ าส านักงานผู้ช่วยทูตทหาร
ไทย/ต่างประเทศโดยก าหนดให้ข้าราชการประจ าส านักงานผู้ช่วยทูตทหารไทย/ต่างประเทศและเจ้าหน้าท่ีใน
ต าแหน่งอื่น ๆ รับ-ส่งหน้าท่ีให้แล้วเสร็จภายใน ๑๐ วัน ยกเว้นกรณีมีภารกิจจ าเป็นเร่งด่วนท่ีต้องปฏิบัติในห้วง
การด าเนินการรับ–ส่งหน้าท่ีให้อยู่ในดุลยพินิจของผู้บัญชาการทหารสูงสุดหรือผู้บัญชาการเหล่าทัพแล้วแต่กรณี 
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 ๓. ด้านการฝึกอบรม 

  ๓.๑ การฝึกอบรม หมายความว่า การอบรม การประชุมทางวิชาการหรือเชิงปฏิบัติการ
การสัมมนาทางวิชาการหรือเชิงปฏิบัติการ การบรรยายพิเศษ การฝึกศึกษา การดูงาน การฝึกงานหรือ
ท่ีเรียกช่ืออย่างอื่นท้ังในประเทศและต่างประเทศ โดยมีโครงการหรือหลักสูตรและช่วงเวลาจัดท่ีแน่นอน ที่มี
วัตถุประสงค์เพื่อพัฒนาบุคคลหรือเพิ่มประสิทธิภาพในการปฏิบัติงาน และไม่มีการรับปริญญาหรือประกาศนียบัตร
วิชาชีพ โดยแบ่งประเภทการฝึกอบรม ดังนี้ 

   ๓.๑.๑ การฝึกอบรมประเภท ก หมายความว่า การฝึกอบรมท่ีผู้เข้ารับการฝึกอบรม
เกินกึ่งหนึ่งเป็นบุคลากรของรัฐ ซึ่งเป็นข้าราชการทหาร ช้ันยศ พันเอก นาวาเอก นาวาอากาศเอก อัตราเงินเดือน
พันเอกพิเศษ นาวาเอกพิเศษ นาวาอากาศเอกพิเศษ หรือบุคลากรของรัฐท่ีมีระดับต าแหน่งเทียบเท่าขึ้นไป 

   ๓.๑.๒ การฝึกอบรมประเภท ข หมายความว่า การฝึกอบรมท่ีผู้รับการฝึกอบรม
เกินกึ่งหนึ่งเป็นบุคลากรของรัฐ ซึ่งเป็นข้าราชการทหาร ช้ันยศ พันเอก นาวาเอก นาวาอากาศเอก หรือบุคลากร
ของรัฐท่ีมีระดับต าแหน่งเทียบเท่าลงมา 

   ๓.๑.๓ การฝึกอบรมบุคคลภายนอก หมายความว่า การฝึกอบรมท่ีผู้เข้ารับการฝึกอบรม
เกินกึ่งหนึ่งมิใช่บุคลากรของรัฐ  

  ๓.๒ การส่งก าลังพลไปรับการฝึกอบรมในประเทศนอกกองทัพไทย ให้เป็นไปตามนโยบาย
ของผู้บัญชาการทหารสูงสุดหรือผู้บัญชาการเหล่าทัพ แล้วแต่กรณี ท้ังนี้ให้ยึดถือหลักการประหยัดโดยเคร่งครัด
และค านึงถึงความเหมาะสมของจ านวนคนจ านวนวัน ให้มีจ านวนเท่าท่ีจ าเป็น 

  ๓.๓ ระงับการส่งก าลังพลไปรับการฝึกอบรมและการดูงานณต่างประเทศนอกเหนือจาก
แผนงานประจ าปีเว้นแต่การระงับดังกล่าวจะก่อให้เกิดผลเสียหายต่อทางราชการให้เสนอขออนุมัติต่อ  
ผู้บัญชาการทหารสูงสุดหรือผู้บัญชาการเหล่าทัพเป็นกรณีๆ ไปท้ังนี้ให้ยึดถือหลักการประหยัดโดยเคร่งครัดและ
ค านึงถึงความเหมาะสมของ จ านวนคนจ านวนวันให้มีจ านวนเท่าท่ีจ าเป็น  

  ๓.๔ ระงับการเดินทางไปดูงานและศึกษาภูมิประเทศณต่างประเทศส าหรับหลักสูตร
การศึกษาทุกหลักสูตร ยกเว้นหลักสูตรการป้องกันราชอาณาจักร หลักสูตรการป้องกันราชอาณาจักรภาครัฐ
ร่วมเอกชน วิทยาลัยเสนาธิการทหาร วิทยาลัยการทัพ (วิทยาลัยการทัพบก วิทยาลัยการทัพเรือ และวิทยาลัย
การทัพอากาศ) โรงเรียนเสนาธิการเหล่าทัพ หลักสูตรอาวุโสของเหล่าทัพ หลักสูตรข่าวกรองทางยุทธศาสตร์
หลักสูตรการปฏิบัติการจิตวิทยาฝ่ายอ านวยการ หลักสูตรนักยุทธศาสตร์ทหาร และให้งดเบิกค่าเครื่องแต่งตัว
ทุกหลักสูตร 

  ๓.๕ วิทยากรในการฝึกอบรมให้ใช้ข้าราชการในกระทรวงกลาโหมเป็นหลัก โดยเบิกค่า
สมนาคุณในอัตราไม่เกินบาท/ช่ัวโมง ดังนี้ 



 
๘๒ 

 

ข้าราชการในกระทรวงกลาโหม   ข้าราชการนอกกระทรวงกลาโหมข้าราชการและรัฐวิสาหกิจบุคคลท่ีไม่ใช่ 

 การฝึกอบรมประเภท ก  ๕๐๐  ๘๐๐  ๑,๐๐๐ 

 การฝึกอบรมประเภท ข และบุคคลภายนอก  ๔๐๐  ๖๐๐  ๘๐๐ 

(ยกเว้นหลักสูตรการป้องกันราชอาณาจักร, หลักสูตรการป้องกันราชอาณาจักรภาครัฐร่วมเอกชน ให้เบิกตาม
อัตราท่ีกระทรวงการคลังก าหนด) 

  ๓.๖ ค่าอาหารค่าอาหารว่างและเครื่องด่ืมส าหรับการฝึกอบรมในประเทศ 

   ๓.๖.๑ การเบิกค่าอาหารดังนี้ 

    ๓.๖.๑.๑ กรณีจัดในสถานท่ีของส่วนราชการในกระทรวงกลาโหมให้จัดวันละ 
๑ มื้อ (มื้อกลางวัน) โดยเบิกในอัตราไม่เกิน ๑๒๐.- บาท/คน/วัน แต่หากมีความจ าเป็นต้องจัดอาหารมากกว่า
วันละ ๑ มื้อให้เบิกในอัตราไม่เกิน ๓๕๐.- บาท/คน/วัน (มื้อเช้า ๘๐.- บาท/คน/มื้อมื้อกลางวัน ๑๒๐.- บาท/คน/มื้อ
มื้อเย็น ๑๕๐.- บาท/คน/มื้อ) 

    ๓.๖.๑.๒ กรณีจัดในสถานท่ีของส่วนราชการอื่นรัฐวิสาหกิจให้เบิกในอัตราไม่
เกินบาท/คน/มื้อดังนี้  

   เช้า กลางวัน เย็น 

 การฝึกอบรมประเภท ก ๑๐๐     ๑๕๐         ๑๕๐ 

 การฝึกอบรมประเภท ขและบุคคลภายนอก ๘๐     ๑๒๐       ๑๕๐ 

 ๓.๖.๑.๓ กรณีจัดในสถานท่ีของเอกชนให้เบิกตามหลักเกณฑ์และอัตราท่ี
กระทรวงการคลังก าหนด ไม่เกินบาท/คน/มื้อดังนี้  

  เช้า กลางวัน เย็น 

 การฝึกอบรมประเภท ก ๓๐๐   ๓๐๐         ๔๐๐ 

 การฝึกอบรมประเภท ข และบุคคลภายนอก  ๒๐๐      ๒๕๐        ๓๕๐ 

    ๓.๖.๑.๔ ล าดับความเร่งด่วนในการใช้สถานท่ีให้พิจารณาใช้สถานที่ของ
ส่วนราชการในกระทรวงกลาโหมเป็นล าดับแรกแต่หากมีความจ าเป็นต้องใช้สถานที่ของส่วนราชการอื่น
รัฐวิสาหกิจหรือเอกชนให้ส่วนราชการขออนุมัติผู้บัญชาการทหารสูงสุด หรือผู้บัญชาการเหล่าทัพเป็นกรณีๆไป 

    ๓.๖.๑.๕ ค่าอาหารส าหรับการฝึกศึกษาหลักสูตรต่างๆให้จัดวันละ ๑ มื้อ 
(มื้อกลางวัน) โดยเบิกในอัตราไม่เกิน ๘๐.- บาท/คน/มื้อ 



 
๘๓ 

 

   ๓.๖.๒ ค่าอาหารว่างและเครื่องด่ืม ดังนี้     

    ๓.๖.๒.๑ กรณีจัดในสถานท่ีของส่วนราชการรัฐวิสาหกิจให้เบิกในอัตรา ไม่เกิน 
๒๕.- บาท/ครึ่งวัน/คน 

    ๓.๖.๒.๒ กรณีจัดในสถานท่ีของเอกชนให้เบิกในอัตราไม่เกิน ๕๐.- บาท/ครึ่งวัน/คน 

  ๓.๗ ค่าใช้จ่ายอื่นๆให้เบิกในอัตราดังนี้ 

   ๓.๗.๑ พิธีเปิดและปิดการฝึกอบรม   

    ๓.๗.๑.๑ ค่าตกแต่งสถานท่ี ดอกไม้ธูปเทียน ครั้งละไม่เกิน ๕๐๐.- บาท 

    ๓.๗.๑.๒ ค่าอาหารว่างและเครื่องด่ืมผู้เข้าร่วมพิธีเปิดและปิดการฝึกอบรม 
ไม่เกิน ๒๕.- บาท/ครั้ง/คน  

   ๓.๗.๒ ค่าเครื่องด่ืมวิทยากร ไม่เกิน ๒๕.- บาท/ครึ่งวัน/คน 

  ๓.๘ ค่าเช่าที่พักส าหรับการฝึกอบรม ให้เป็นไปตามระเบียบที่กระทรวงการคลังก าหนด 
โดยให้เบิกค่าเช่าท่ีพักเท่าท่ีจ่ายจริงในอัตราไม่เกิน บาท/คน/วัน ดังนี้ 

   ๓.๘.๑ ในประเทศ 

 ค่าเช่าห้องพักคนเดียว ค่าเช่าห้องพักคู่ 

 การฝึกอบรมประเภท ก  ๑,๗๐๐  ๙๕๐  

 การฝึกอบรมประเภท ข และบุคคลภายนอก  ๑,๒๐๐  ๗๐๐ 

 ๓.๘.๒ ต่างประเทศ 

  ๓.๘.๒.๑ การฝึกอบรมประเภท ก 

 ประเภท ก ประเภท ข ประเภท ค 

 ค่าเช่าห้องพักคนเดียว     ๗,๐๐๐ ๔,๙๐๐ ๓,๑๕๐ 

 ค่าเช่าห้องพักคู่ ๔,๙๐๐ ๓,๔๓๐ ๒,๒๐๕ 

 ๓.๘.๒.๒การฝึกอบรมประเภท ข 

 ประเภท ก ประเภท ข ประเภท ค 

 ค่าเช่าห้องพักคนเดียว    ๕,๒๕๐  ๓,๕๐๐  ๒,๑๗๐ 

 ค่าเช่าห้องพักคู่  ๓,๖๗๕  ๒,๔๕๐  ๑,๕๑๙ 



 
๘๔ 

 

   ๓.๘.๓ การจัดท่ีพักให้แก่ผู้เข้ารับการอบรม ส าหรับการฝึกอบรมประเภท ข และ
บุคคลภายนอก ผู้สังเกตการณ์ หรือเจ้าหน้าท่ีช้ันยศ พันเอก นาวาเอก นาวาอากาศเอก ลงมา ให้พักรวมกัน
ต้ังแต่สองคนขึ้นไป โดยให้พักห้องพักคู่ เว้นแต่เป็นกรณีท่ีไม่เหมาะสมหรือมีเหตุจ าเป็นไม่อาจพักรวมกับผู้อื่นได้ 
หัวหน้าส่วนราชการ ผู้จัดการฝึกอบรมอาจจัดพักห้องพักคนเดียวได้ 

 ๓.๙ ค่าเช่าท่ีพักระหว่างการฝึกอบรม  ในกรณีท่ีส่วนราชการผู้จัดการฝึกศึกษาอบรมไม่ได้
จัดท่ีพักและออกค่าเช่าท่ีพักให้ ให้เบิกค่าเช่าท่ีพักเหมาจ่ายในอัตรา ๑๐๐.- บาท/คน/วัน 

  ๓.๑๐ ค่าพาหนะรับจ้าง ให้เบิกเฉพาะการเดินทางไปดูงาน ในหลักสูตรต่าง ๆ ภายใต้กรอบ
วงเงินงบประมาณท่ีได้รับการจัดสรร ดังนี้ 

   ๓.๑๐.๑ กรณีการเดินทางภายในเขตกรุงเทพฯ ให้เบิกเท่าท่ีจ่ายจริงภายในวงเงิน
เท่ียวละไม่เกิน ๓๐๐.- บาท 

   ๓.๑๐.๒ กรณีการเดินทางข้ามเขตจังหวัดระหว่างกรุงเทพฯกับเขตจังหวัดท่ีมีอาณาเขต
ติดต่อกับกรุงเทพ ฯ หรือ การเดินทางข้ามเขตจังหวัดท่ีผ่านเขตกรุงเทพฯ ให้เบิกเท่าท่ีจ่ายจริง ภายในวงเงิน
เท่ียวละไม่เกิน ๔๐๐.- บาท 

   ๓.๑๐.๓ กรณีการเดินทางข้ามเขตจังหวัดอื่นๆให้เบิกเท่าที่จ่ายจริงภายในวงเงิน
เท่ียวละไม่เกิน ๒๐๐.- บาท 

 ๔. ด้านการส่งก าลังบ ารุง 

  ๔.๑ การด าเนินการด้านการส่งก าลังบ ารุงของส่วนราชการในกองทัพไทยให้ด าเนินการ
โดยประหยัดภายในวงเงินงบประมาณท่ีได้รับการจัดสรร 

  ๔.๒ ค่าสาธารณูปโภค 

   ให้ส่วนราชการในกองทัพไทยปฏิบัติตามค าส่ังกระทรวงกลาโหมท่ี ๒๑๗/๒๕๔๖ ลงวันท่ี
๒๘ มีนาคม ๒๕๔๖ เรื่อง มาตรการประหยัดไฟฟ้าและน้ าประปาและมาตรการประหยัดการใช้พลังงานของ
กองทัพไทยเพื่อควบคุมการใช้จ่ายงบประมาณภายในส่วนราชการดังนี้ 

   ๔.๒.๑ การใช้ไฟฟ้า 

    ๔.๒.๑.๑ การใช้ไฟฟ้าระหว่างปฏิบัติราชการให้ใช้เฉพาะบริเวณท่ีปฏิบัติงานจริง ๆ
หากเป็นไปได้ให้ใช้แสงสว่างจากธรรมชาติ ส าหรับการใช้ไฟฟ้าในเวลากลางคืนให้ใช้เฉพาะการด ารงภารกิจของหน่วย 
และเพื่อการรักษาความปลอดภัยเท่านั้น 

    ๔.๒.๑.๒ การประดับไฟตามสถานท่ีของหน่วยในงานเทศกาลหรืองานต่าง ๆ
ให้ด าเนินการเท่าท่ีจ าเป็นจริงๆเท่านั้น 



 
๘๕ 

 

    ๔.๒.๑.๓ เครื่องปรับอากาศให้ใช้เมื่อจ าเป็นโดยพยายามใช้การระบายอากาศ
ธรรมชาติให้มากท่ีสุด 

    ๔.๒.๑.๔ ในช่วงพักกลางวันระหว่างเวลา ๑๒๐๐ ถึง ๑๓๐๐ ให้ปิด
เครื่องปรับอากาศยกเว้นผู้ท่ีปฏิบัติงานระหว่างหยุดพักดังกล่าว ให้เปิดเครื่องปรับอากาศได้เฉพาะเท่าท่ีจ าเป็น 

    ๔.๒.๑.๕  หลีกเล่ียงการใช้ลิฟต์กรณีขึ้นลงอาคารไม่เกิน๓ช้ัน และควรปรับปรุงลิฟต์
ให้สามารถตัดไฟได้โดยอัตโนมัติหากไม่มีการใช้งานเป็นเวลานาน 

    ๔.๒.๑.๖ ห้ามน าอุปกรณ์ไฟฟ้าส่วนตัวมาใช้ท่ีส านักงานเช่นตู้เย็นหม้อต้ม-น้ า
ไฟฟ้าวิทยุโทรทัศน์หรือหากอุปกรณ์เหล่านั้นเป็นการให้บริการในส านักงานและหลังเลิกงานให้ถอดปล๊ักอุปกรณ์
ไฟฟ้าทุกช้ินออกจากปล๊ักไฟฟ้า 

    ๔.๒.๒ การใช้น้ าประปา 

    ๔.๒.๒.๑ ให้กวดขันก าลังพลในหน่วยให้ใช้น้ าประปาอย่างประหยัด 

    ๔.๒.๒.๒ ห้ามใช้น้ าประปาของหน่วยล้างรถยนต์ส่วนตัว 

    ๔.๒.๒.๓ หลีกเล่ียงการใช้น้ าประปารดน้ าต้นไม้  โดยให้ใช้น้ าจากแหล่งน้ า
ธรรมชาติหรือน้ าท่ีได้รับการบ าบัดแล้วจากบ่อบ าบัด 

    ๔.๒.๒.๔ ก าลังพลในหน่วยต้องร่วมมือกันตรวจสอบการรั่วไหลของน้ าประปา
ทุกจุดในพื้นท่ีรับผิดชอบอย่างต่อเนื่องหากพบให้รีบแก้ไขในเบื้องต้นหรือแจ้งให้หน่วยท่ีเกี่ยวข้อง  มาด าเนินการ
โดยให้ปิดวาล์วน้ าตัดการรั่วไหลเป็นอันดับแรกจนกว่าจะแก้ไขแล้วเสร็จ 

    ๔.๒.๓ การใช้โทรศัพท์ 

    ๔.๒.๓.๑ การใช้โทรศัพท์ในการติดต่อกับส่วนราชการภายในกระทรวงกลาโหม
ให้ใช้โทรศัพท์ระบบโทรคมนาคมทหารเป็นหลัก 

    ๔.๒.๓.๒ การเช่า– ใช้บริการโทรศัพท์ของหน่วยในกองทัพไทยให้ปฏิบัติตามระเบียบ
ของกองทัพไทย 

 ๕. ด้านการบริหารจัดการ 

  ๕.๑ ค่าใช้จ่ายส าหรับการจัดงานการประชุมระหว่างประเทศและพิธีการต่างๆให้หน่วยท่ี
รับผิดชอบพิจารณากล่ันกรองค่าใช้จ่ายตามความจ าเป็นเหมาะสมและประหยัด 

  ๕.๒ ค่าใช้จ่ายในการจัดงานวันคล้ายวันสถาปนาหน่วยให้เบิกจากงบประมาณของหน่วย 
ท่ีได้รับจัดสรรไม่เกินจ านวน ๑๒,๐๐๐.- บาท 



 
๘๖ 

 

  ๕.๓ การฝึกร่วมการฝึกผสมการฝึกร่วม/ผสมการฝึกและการสนับสนุนการฝึกตามแผน 
การฝึกประจ าปีของกองทัพไทยให้ใช้จ่ายภายในกรอบวงเงินงบประมาณท่ีได้รับการจัดสรร 

  ๕.๔ การเดินทางไปราชการให้ยึดถือหลักการประหยัดโดยค านึงถึงความเหมาะสมของ
จ านวนวันจ านวนคนให้มีจ านวนเท่าท่ีจ าเป็นต่อการปฏิบัติภารกิจกรณีการเดินทางไปปฏิบัติหน้าท่ีราชองครักษเ์วร
นอกเขตให้เบิกค่าเบ้ียเล้ียงเดินทางได้เฉพาะวันเดินทางไปและกลับเท่านั้น   

  ๕.๕ค่ าเช่าท่ีพักในการเดินทางไปราชการ 

   ๕.๕.๑ การเดินทางไปราชการในประเทศให้เบิกค่าเช่าท่ีพักตามระเบียบท่ีกระทรวง - 
การคลังก าหนดภายใต้กรอบวงเงินงบประมาณท่ีได้รับการจัดสรร ดังนี้ 

    ๕.๕.๑.๑ เบิกในลักษณะเหมาจ่าย 

     ๕.๕.๑.๑ (๑) พันเอก นาวาเอก นาวาอากาศเอก ลงมา ให้เบิกได้
ไม่เกินอัตรา ๘๐๐.- บาท/คน/วัน 

     ๕.๕.๑.๑ (๒) พันเอก นาวาเอก  นาวาอากาศเอก  อัตราเงินเดือน 
พันเอกพิเศษ นาวาเอกพิเศษ นาวาอากาศเอกพิเศษ ขึ้นไป ให้เบิกได้ไม่เกิน ๑,๒๐๐.- บาท/คน/วัน 

    ๕.๕.๑.๒ เบิกในลักษณะจ่ายจริง 

     ๕.๕.๑.๒ (๑) พันเอก  นาวาเอก  นาวาอากาศเอก ลงมา ให้เบิก
ได้ไม่เกินอัตรา บาท/คน/วัน ดังนี้ 

  

 ค่าเช่าท่ีพักคนเดียว ค่าเช่าห้องพักคู่ 

 ๑,๕๐๐        ๘๕๐ 

 ๕.๕.๑.๒ (๒) พันเอก  นาวาเอก  นาวาอากาศเอก  อัตราเงินเดือน 
พันเอกพิเศษ นาวาเอกพิเศษ นาวาอากาศเอกพิเศษให้เบิกได้ไม่เกินอัตรา บาท/คน/วัน ดังนี้ 

 ค่าเช่าท่ีพักคนเดียว ค่าเช่าห้องพักคู่ 

 ๒,๒๐๐      ๑,๒๐๐  

 

๕.๕.๑.๒ (๓) พลตรี พลเรือตรี พลอากาศตรี ขึ้นไป  ให้เบิกได้ไม่เกินอัตรา บาท/คน/วัน ดังนี้ 

 ค่าเช่าท่ีพักคนเดียว ค่าเช่าห้องพักคู่ 



 
๘๗ 

 

 ๒,๕๐๐      ๑,๔๐๐ 

   ๕.๕.๑.๒ (๔) กรณีการเดินทางไปราชการเป็นหมู่คณะผู้เดินทางชั้นยศ พันเอก 
นาวาเอก นาวาอากาศเอก ลงมาให้พักสองคนขึ้นไปต่อหนึ่งห้อง  ไม่เกินอัตราค่าเช่าห้องพักคู่ เว้นแต่เป็นกรณี
ไม่เหมาะสม หรือมีเหตุจ าเป็นไม่อาจพักรวมกับผู้อื่นได้ ให้เบิกได้เท่าท่ีจ่ายจริงไม่เกินอัตราค่าเช่าห้องพักคนเดียว 

   ๕.๕.๒กรณีการเดินทางไปราชการในประเทศเพื่อปฏิบัติภารกิจต่อเนื่องท่ีมีระยะเวลา
เกิน๓๐ วันให้เบิกในลักษณะเหมาจ่ายในอัตรา๑๐๐.- บาท/คน/วัน  

   ๕.๕.๓ การเดินทางไปราชการต่างประเทศช่ัวคราวให้เบิกค่าเช่าท่ีพักเท่าท่ีจ่ายจริง
อัตราไม่เกินบาท/คน/วันดังนี้ 

    ๕.๕.๓.๑ พันเอกนาวาเอกนาวาอากาศเอกลงมา 

 ประเภท ก ประเภท ข ประเภท ค 

 ค่าเช่าห้องพักคนเดียว  ๕,๒๕๐ ๓,๕๐๐  ๒,๑๗๐ 

 ค่าเช่าห้องพักคู่  ๓,๖๗๕ ๒,๔๕๐  ๑,๕๑๙ 

 ๕.๕.๓.๒พันเอกนาวาเอกนาวาอากาศเอกอัตราเงินเดือนพันเอกพิเศษ
นาวาเอกพิเศษนาวาอากาศเอกพิเศษข้ึนไป 

 ประเภท ก ประเภท ข ประเภท ค 

 ค่าเช่าห้องพักคนเดียว ๗,๐๐๐  ๔,๙๐๐  ๓,๑๕๐ 

(ผู้บัญชาการทหารสูงสุด ผู้บัญชาการเหล่าทัพ รองผู้บัญชาการทหารสูงสุด และเสนาธิการทหาร เป็นผู้มี
สิทธิเบิกค่าเช่าท่ีพักเท่าท่ีจ่ายจริงตามความจ าเป็นและเหมาะสม) 

    ๕.๕.๓.๓ ประเทศท่ีมีสิทธิเบิกค่าเช่าท่ีพักเพิ่มข้ึนจากประเภท ก ตามมาตรการ
ประหยัดงบประมาณ อีกไม่เกินร้อยละส่ีสิบ ได้แก่ ญี่ปุ่น, สาธารณรัฐฝรั่งเศส, สหพันธรัฐรัสเซีย, สมาพันธรัฐสวิส 
และ สาธารณรัฐอิตาลี 

    ๕.๕.๓.๔ ประเทศท่ีมีสิทธิเบิกค่าเช่าท่ีพักเพิ่มข้ึนจากประเภท ก ตามมาตรการ
ประหยัดงบประมาณอีกไม่เกินร้อยละยี่ สิบห้า ได้แก่ ราชอาณาจักรเบลเยี่ยม, ราชอาณาจักรสเปน
,สหพันธ์สาธารณรัฐเยอรมนี, สหรัฐอเมริกา, สหราชอาณาจักรบริเตนใหญ่และไอร์แลนด์เหนือ, สาธารณรัฐโปรตุเกส 
และ สาธารณรัฐสิงคโปร์ 

    ๕.๕.๓.๕ กรณีเดินทางร่วมกับส่วนราชการอื่นท่ีเป็นเจ้าภาพ  ให้เบิกในอัตรา
เดียวกับส่วนราชการนั้น ท้ังนี้ จะต้องไม่เกินอัตราท่ีกระทรวงการคลังก าหนด 



 
๘๘ 

 

   ๕.๕.๔ การฝึกร่วม การฝึกผสมการฝึกร่วม/ผสมการฝึกและการสนับสนุนการฝึกตาม
แผนการฝึกประจ าปีของกองทัพไทยให้เบิกค่าเช่าท่ีพักตามท่ีก าหนดในข้อ ๕.๕.๑ และ ๕.๕.๓แล้วแต่กรณี 

  ๕.๖ ให้เบิกค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการตามระเบียบท่ีกระทรวงการคลัง
ก าหนดเฉพาะกรณีจ าเป็น และพิจารณาจ านวนวัน จ านวนคน ให้เหมาะสม โดยใช้จ่ายจากงบประมาณท่ีหน่วย
ได้รับการจัดสรร ซึ่งจะต้องไม่กระทบต่อการบริหารงานประจ าของหน่วย  

  ๕.๗ การโดยสารเครื่องบินในการเดินทางไปราชการให้ปฏิบัติ  ดังนี้ 

   ๕.๗.๑ การเดินทางไปราชการในประเทศ 

    ๕.๗.๑.๑ ข้าราชการทหารช้ันยศ พลตรี  พลเรือตรี  พลอากาศตรี  ขึ้นไป 
ให้โดยสารเครื่องบินชั้นธุรกิจ 

    ๕.๗.๑.๒ ข้าราชการทหารชั้นยศ  พันเอก  นาวาเอกนาวาอากาศเอก
อัตราเงินเดือน  พันเอกพิเศษ  นาวาเอกพิเศษ  นาวาอากาศเอกพิเศษ  ลงมา  ให้โดยสารเครื่องบินชั้นประหยัด
หรือช้ันต่ าสุด ส าหรับข้าราชการทหารช้ันยศต่ ากว่า พันโท นาวาโท นาวาอากาศโท ลงมา  ให้เดินทางโดยเครื่องบินได้
เฉพาะกรณีจ าเป็น  รีบด่วน  เพื่อประโยชน์แก่ทางราชการ 

    ๕.๗.๑.๓ การเดินทางซึ่งไม่เข้าหลักเกณฑ์ตามข้อ ๕.๗.๑.๑ และ ข้อ ๕.๗.๑.๒ 
จะเบิกค่าใช้จ่ายได้ไม่เกินค่าพาหนะในการเดินทางภาคพื้นดินในระยะเดียวกันตามสิทธิซึ่งผู้เดินทางจะพึงเบิกได้ 

   ๕.๗.๒ การเดินทางไปราชการต่างประเทศ 

    ๕.๗.๒.๑ ข้าราชการทหารชั้นยศ พลเอก พลเรือเอกพลอากาศเอก 
อัตราจอมพล ให้โดยสารเครื่องบินชั้นหนึ่ง 

    ๕.๗.๒.๒ ข้าราชการทหารช้ันยศ พลตรี พลเรือตรี พลอากาศตรี  ถึง พลเอก 
พลเรือเอก พลอากาศเอก ให้โดยสารเครื่องบินชั้นธุรกิจหรือช้ันระหว่างช้ันหนึ่งกับช้ันประหยัดหรือช้ันต่ าสุด 

    ๕.๗.๒.๓ ข้าราชการทหารช้ันยศ พันเอก นาวาเอก นาวาอากาศเอก อัตรา
เงินเดือน พันเอกพิเศษ นาวาเอกพิเศษ นาวาอากาศเอกพิเศษ ลงมาให้โดยสารเครื่องบินช้ันประหยัดหรือช้ันต่ าสุด 

   ๕.๗.๓ กรณีเดินทางร่วมกับส่วนราชการอื่นที่เป็นเจ้าภาพ ให้โดยสารเครื่องบิน  
ตามหลักเกณฑ์เดียวกับส่วนราชการนั้น ท้ังนี้ จะต้องสอดคล้องกับหลักเกณฑ์ท่ีกระทรวงการคลังก าหนด 

  ๕.๘ ให้เบิกค่าพาหนะรับจ้างดังนี้ 

   ๕.๘.๑ กรณีการเดินทางภายในเขตกรุงเทพฯ ให้เบิกเท่าท่ีจ่ายจริงภายในวงเงินเท่ียวละไม่
เกิน ๓๐๐.- บาท 



 
๘๙ 

 

   ๕.๘.๒ กรณีการเดินทางข้ามเขตจังหวัดระหว่างกรุงเทพฯกับเขตจังหวัดท่ีมีอาณาเขต
ติดต่อกับกรุงเทพ ฯ หรือ การเดินทางข้ามเขตจังหวัดท่ีผ่านเขตกรุงเทพฯ ให้เบิกเท่าท่ีจ่ายจริง ภายในวงเงิน
เท่ียวละไม่เกิน ๔๐๐.- บาท 

   ๕.๘.๓ กรณีการเดินทางข้ามเขตจังหวัดอื่นๆให้เบิกเท่าท่ีจ่ายจริงภายในวงเงินเท่ียวละไม่
เกิน ๒๐๐.- บาท 

  ๕.๙ ให้เบิกค่าท าความสะอาดเครื่องนอนของเวรรักษาราชการประจ าสถานท่ีราชการ
ในวงเงินต่อช้ิน ดังนี้ 

 ๕.๙.๑ ผ้าปูท่ีนอน เดือนละไม่เกิน ๑๒๐.- บาท 

 ๕.๙.๒ผ้าห่ม เดือนละไม่เกิน ๑๒๐.- บาท  

 ๕.๙.๓ปลอกหมอน เดือนละไม่เกิน ๖๐.- บาท 

 ๕.๙.๔มุ้ง เดือนละไม่เกิน ๖๐.- บาท 

  ๕.๑๐ การประชุมราชการ  ให้จัดภายในสถานท่ีราชการเป็นหลัก 

   ๕.๑๐.๑การเบิกค่าอาหาร  ให้จัดวันละ ๑ มื้อ (มื้อกลางวัน)  โดยเบิกในอัตราไม่เกิน 
๘๐.- บาท/มื้อ/คน แต่หากมีความจ าเป็นต้องจัดอาหารมากกว่าวันละ ๑ มื้อ ให้เบิกในอัตราไม่เกิน ๒๑๐.- บาท/วัน/คน 
(มื้อเช้า ๕๐.- บาท/มื้อ/คน  มื้อกลางวัน ๘๐.- บาท/มื้อ/คน  มื้อเย็น ๘๐.- บาท/มื้อ/คน) 

   ๕.๑๐.๒ การเบิกค่าอาหารว่างและเครื่องด่ืม ให้เบิกในอัตราไม่เกิน ๒๕.- บาท/ครึ่งวัน/คน 

 ๖. ส าหรับรายการค่าใช้จ่ายท่ีไม่ได้ก าหนดไว้ในมาตรการประหยัดงบประมาณ ให้ยึดถือปฏิบัติ
ตามกฎหมาย กฎ ระเบียบ ข้อบังคับ มติคณะรัฐมนตรี หนังสือเวียนของกระทรวงการคลังท่ีก าหนดไว้
เป็นการเฉพาะ และอนุมัติหลักการท่ีเกี่ยวข้อง 

 ๗. กรณีท่ี กองทัพไทย  มีความจ าเป็นจะต้องเบิกงบประมาณเกินจากอัตราท่ีก าหนดไว้ใน
มาตรการประหยัดงบประมาณ ให้อยู่ในดุลยพินิจของผู้บัญชาการทหารสูงสุด หรือ ผู้บัญชาการเหล่าทัพ 
ท่ีจะพิจารณาอนุมัติให้เบิกเป็นกรณีๆ ไป  โดยให้เป็นไปตามท่ีกระทรวงการคลังก าหนด  

 ๘. กรณีท่ี กองทัพไทย ได้รับการสนับสนุนงบประมาณเพิ่มเติมระหว่างปีจาก ส านักงบประมาณ 
หรือเบิกแทนส่วนราชการอื่น ให้เบิกตามอัตราและวงเงินท่ีได้รับการสนับสนุนงบประมาณ 

 ๙. การก าหนดประเภทของประเทศ  รัฐ  เมือง ท่ีปรากฏในค าส่ังนี้ ให้เป็นไปตามหลักเกณฑ์ 
ท่ีกระทรวงการคลังก าหนด 

  



 
๙๐ 

 

 ๑๐. บรรดาค าส่ังหรือหนังสือส่ังการใดในส่วนท่ีขัดหรือแย้งกับค าส่ังมาตรการประหยัดงบประมาณ
ฉบับนี้  ให้ใช้ค าส่ังมาตรการประหยัดงบประมาณฉบับนี้แทน 

 ๑๑. ให้ส่วนราชการใน กองทัพไทย ก าหนดรายละเอียดเกี่ยวกับการปฏิบัติได้ตามความเหมาะสม
โดยไม่ขัดต่อค าส่ังนี ้

 ท้ังนี้ต้ังแต่บัดนี้เป็นต้นไป 

 

 ส่ังณวันท่ี ๗   เ มษายน พ.ศ.๒๕๕๔ 

 

 พลเอก  ทรงกิตติ     จักกาบาตร์ 

(ทรงกิตติ จักกาบาตร์) 

                  ผู้บัญชาการทหารสูงสุด 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
๙๑ 

 

 

ค าสัง่กองบญัชาการทหารสงูสุด 

(เฉพาะ) 

ที่   ๖๓๙/๔๖ 

เรือ่ง  แบง่มอบความรบัผดิชอบการด าเนนิงานตามระบบงบประมาณแบบมุง่เนน้ผลงาน 

       

 

 เพื่อให้การด าเนินงานตามระบบงบประมาณแบบมุ่งเน้นผลงานของ บก.ทหารสูงสุด      เป็นไปด้วย
ความเรียบร้อย เกิดประสิทธิภาพและประสิทธิผลสูงสุด จึงให้ปฏิบัติดังนี้ 

 ๑. ก าหนดความรับผิดชอบในการด าเนินการตามมาตรฐานการจัดการทางการเงิน ๗ ประการ ตาม
ระบบงบประมาณแบบมุ่งเน้นผลงาน ให้กับส่วนราชการใน บก.ทหารสูงสุด ท่ีเกี่ยวข้อง ดังนี้ 

  ๑.๑  การวางแผนงบประมาณ 

   ๑.๑.๑  การวางแผนเชิงกลยุทธ์ ให้ ยก.ทหาร รับผิดชอบ 

   ๑.๑.๒  การจัดท าประมาณการรายจ่ายล่วงหน้าระยะปานกลาง ให้ ยก.ทหาร เป็น 
หน่วยรับผิดชอบหลัก และ สปช.ทหาร เป็นหน่วยรับผิดชอบรอง 
  ๑.๒  การค านวณต้นทุนการผลิต 

   ๑.๒.๑  การจัดท าพจนานุกรมกิจกรรม ให้ ยก.ทหาร รับผิดชอบ 

   ๑.๒.๒  การค านวณต้นทุนผลผลิตและการจัดสรรงบประมาณ ให้ สปช.ทหาร   
รับผิดชอบ 

  ๑.๓  ระบบการจัดซื้อจัดจ้าง ให้ กบ.ทหาร รับผิดชอบ 

  ๑.๔  การบริหารทางการเงินและการควบคุมงบประมาณ ให้ กง.ทหาร เป็นหน่วยรับผิดชอบ
หลัก และ สปช.ทหาร เป็นหน่วยรับผิดชอบรอง 

  ๑.๕  การบริหารสินทรัพย์ ให้ กบ.ทหาร รับผิดชอบ 

  ๑.๖  การรายงานทางการเงินและผลการด าเนินงาน ให้ สปช.ทหาร เป็นหน่วย              
รับผิดชอบหลัก และ กง.ทหาร เป็นหน่วยรับผิดชอบรอง 
  ๑.๗  การตรวจสอบภายใน ให้ สตช.ทหาร รับผิดชอบ 



 
๙๒ 

 

๒.  หน้าท่ีความรับผิดชอบ 

  ๒.๑  ติดตามความก้าวหน้าและประสานกับส่วนราชการท่ีเกี่ยวข้องในการด าเนินการ          
ตามมาตรฐานการจัดการทางการเงิน ๗ ประการ 
  ๒.๒  พิจารณาออกระเบียบ ค าส่ัง เพื่อก าหนดแนวทาง วิธีการ ตลอดจนแก้ไขระเบียบ  ค าส่ัง 
บก.ทหารสูงสุด ท่ีเกี่ยวข้อง ในการปฏิบัติตามมาตรฐานการจัดการทางการเงิน ๗ ประการ ตามความเหมาะสม 
  ๒.๓  รายงานความคืบหน้าในการด าเนินงานพร้อมปัญหาข้อขัดข้อง ให้  ประธาน   
คณะกรรมการพัฒนาและปรับปรุงระบบงบประมาณเพื่อรองรับระบบงบประมาณแบบมุ่งเน้นผลงาน(ผ่าน
เลขานุการคณะกรรมการฯ) ทุกรอบ ๓ เดือน ท้ังนี้ให้รายงานต้ังแต่วงรอบเดือน เม.ย. – มิ.ย.๔๖ เป็นต้นไป 

  ๒.๔   ด า เนิ นการใน เรื่ อ งอื่ น  ๆ  ตาม ท่ีคณะกรรมการพัฒ นาและปรับปรุ งระบบ             
งบประมาณเพื่อรองรับระบบงบประมาณแบบมุ่งเน้นผลงาน มอบหมาย 
 ๓.ให้ส่วนราชการใน บก.ทหารสูงสุด ปฏิบัติตามค าแนะน าในการด าเนินการตามมาตรฐานการจัดการ
ทางการเงิน ๗ ประการ ตามท่ีหน่วยรับผิดชอบในข้อ ๑ ให้ค าแนะน าอย่างเคร่งครัด 

 ท้ังนี้  ต้ังแต่บัดนี้เป็นต้นไป 
      ส่ัง        ณ        วันท่ี        ๑๐       มิถุนายน    พ.ศ.๒๕๔๖ 

                   (ลงช่ือ)      พล.อ. สุรยุทธ์   จุลานนท์ 
                 ( สุรยุทธ์    จุลานนท์ ) 

                    ผบ.ทหารสูงสุด 

สปช.ทหาร 

 

 

 
 

 
 
 
 

ส าเนาถูกต้อง 

 (ลงช่ือ)     พ.อ. ศักด์ิศิริ  ธนากิจ 

                  (ศักดิ์ศิริ ธนากิจ) 

                 ผอ.กสบ.สบ.ทหาร 

                    ๓๑ ส.ค.๕๔ 

 



 
๙๓ 

 

 



 
๙๔ 

 

 

 



 
๙๕ 

 

 กรณีงานปฏิบัติ อยู่ในอ านาจ จก.สส.ทหาร อนุมัติ 

  

 

  

 

 



 
๙๖ 

 

กรณีงานปฏิบัติ อยู่ในอ านาจ ผอ.สผอ.สส.ทหาร อนุมัติ 

  

 



 
๙๗ 

 

  กรณีงานปฏิบัติ อยู่ในอ านาจ ผบ.หน่วย อนุมัติ (สผอ.ฯ, ศทท.ฯ และ ศทส.ฯ) 

  

 

 



 
๙๘ 

 

 กรณีค่าใช้จ่ายการจัดงาน การจัดประชุม และการจัดอบรมศีลธรรม 

  

 

 



 
๙๙ 

 

 กรณีงานอบรมสัมมนา อยู่ในอ านาจ ผบ.ทสส. (จก.สส.ทหาร รับค าส่ังฯ) อนุมัติ 

 

 



 
๑๐๐ 

 

 กรณีงานอบรมสัมมนา อยู่ในอ านาจ ผอ.สผอ.สส.ทหาร อนุมัติ (กรณีมีข้าราชการท่ีมิใช่เฉพาะสังกัด สส.
ทหาร ร่วมอบรมสัมมนา) 

 

 



 
๑๐๑ 

 

  กรณีงานอบรมสัมมนา อยู่ในอ านาจ ผอ.สผอ.สส.ทหาร อนุมัติ (กรณีมีเฉพาะข้าราชการ สส.ทหาร  
ร่วมอบรมสัมมนา) 

 

 

 



 
๑๐๒ 

 

กรณีงานอบรมสัมมนา อยู่ในอ านาจ ผบ.หน่วย อนุมัติ (สผอ.ฯ , ศทท.ฯ และ ศทส.ฯ) (กรณีมี
ข้าราชการท่ีมิใช่เฉพาะสังกัด สส.ทหาร ร่วมอบรมสัมมนา) 

 

 

 

 



 
๑๐๓ 

 

กรณีงานอบรมสัมมนา อยู่ในอ านาจ ผบ.หน่วย อนุมัติ (สผอ.ฯ, ศทท.ฯ และ ศทส.ฯ) (กรณีมีเฉพาะ
ข้าราชการ สส.ทหาร ร่วมอบรมสัมมนา) 

 

 

 

 

 



 
๑๐๔ 

 

 กรณีงานจัดหา (เว้นงานจัดหาท่ีต้องขออนุมัติแผนปฏิบัติการจัดซื้อจัดจ้าง) 

 

 



 
๑๐๕ 

 

กรณีงานจัดหาท่ีต้องขออนุมัติแผนปฏิบัติการจัดซื้อจัดจ้าง 

 

 



 
๑๐๖ 

 

  กรณีค่าสาธารณูปโภค 

 

 

 

 

 



 
๑๐๗ 

 

กรณีงบบูรณะทรัพย์สิน 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
๑๐๘ 

 

กรณีเปล่ียนแปลงรายการค่าใช้




